Engerdal kontrollutvalg 2019 - 2023

Dato: 21.11.2022 10:00
Sted: Tarrgadden

Notat:

Eventuelle forfall meldes sekretaeren pa mobil evt.
pa e-post .
Varamedlemmer skal ikke mgte uten saerskilt innkalling.

<Sted> 10.11.2022

For leder i Engerdal kontrollutvalg 2019 - 2023, Thor Haugen
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31/22 Sak En-31/22 Godkjenning innkalling/sakliste - 21/00140-17 Sak En-31/22 Godkjenning innkalling/sakliste : Sak En-31/22 Godkjenning innkalling/sakliste

Arkivsak-dok. 21/00140-17
Saksbehandler Gunvor Kristin Moe

Saksgang Mgtedato
Engerdal kontrollutvalg 2019 - 2023 21.11.2022

SAK EN-31/22 GODKJENNING INNKALLING/SAKLISTE

Forslag til vedtak/innstilling:

Innkalling/sakliste godkjennes

Vedlegg:
Ingen

Saksframstilling:



32/22 Sak En-32/22 Godkjenning av protokoll 19.9.22 - 21/00140-18 Sak En-32/22 Godkjenning av protokoll 19.9.22 : Sak En-32/22 Godkjenning av protokoll 19.9.22

Arkivsak-dok. 21/00140-18
Saksbehandler Gunvor Kristin Moe

Saksgang Mgtedato
Engerdal kontrollutvalg 2019 - 2023 21.11.2022

SAK EN-32/22 GODKJENNING AV PROTOKOLL 19.9.22

Forslag til vedtak/innstilling:
Protokoll fra 19.9.22 godkjennes

Vedlegg:
Protokoll 19.9.22

Saksframstilling:
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MAGTEPROTOKOLL

Engerdal kontrollutvalg 2019 - 2023

Dato:
Sted:
Arkivsak:

Tilstede:

Mgtende
varamedlemmer:

Forfall:

Andre:

Protokollfgrer:

19.09.2022 kl. 10:00
Terrgadden
21/00003

Thor Haugen (Arbeiderpartiet -KS), May Britt Solbakken
(Arbeiderpartiet), Morten Solbakken (Arbeiderpartiet -KS),
Monica Bye Spanberg (Samlingslista), Belia Marianne Sgbak
(Hayre)

Kommunedirektgr Geir Sverdrup sak 24/22, varaordfarer Terje
Langfloen presenterte seg, daglig leder Revisjon Ost IKS
Morten A. Birkelid deltok pa Teams sak 24 - 27/22

Utvalgssekreteer Kristin Moe

SAKSKART Side
Saker til behandling

22/22 f;/ 00140- | 54k En-22/22 Godkjenning innkalling/sakliste 3
2322 | £,/991%%" | sak En-23/22 Godkjenning av protokoll fra 30.5.22 | 4
24/22 | 21/00019-9 | Sak En-24/22 Orientering 5

Sak En-25/22 Rapportering til kontrollutvalget om

25/22 21/00004' "forenklet etterlevelseskontroll med med 6
gkonomiforvaltningen"
26/22 i;’ 00004- | 54k En-26/22 Statusrapport revisjon 1. halvar 2022 | 8
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27/22 21/00004- | Sak En-27/22 Oppdragsavtale med Revisjon Js IKS

48 2023 9
28/22 | 21/00015-4 %153En-28/22 Budsjett kontroll og revisjonsarbeidet 10
20/22 ﬂ/ 00016- | 5ok En-29/22 Eventuelt 11
30/22 %/ 00022- | ok En-30/22 Referatsaker 12
Thor Haugen

UNDERSKRIFTER:

Vi bekrefter at mateboken, som vi har signert, er fort i samsvar med det som ble bestemt pa
motet.

UTSKRIFTER:
Motebok er sendt til: Kontrollutvalget, ordferer, kommunedirekter, Revisjon @st IKS.

Innkallinger og matebgker ligger ogsa pa www.konsek.ost.no under hvert kontrollutvalg/
«Mgter».
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Saker til behandling

22/22 Sak En-22/22 Godkjenning innkalling/sakliste

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Engerdal kontrollutvalg 2019 - 2023 19.09.2022 22/22

Forslag til vedtak/innstilling:

Innkalling/sakliste godkjennes

Mgtebehandling

Votering
Det ble ikke fremmet annet forslag til vedtak, vedtaket var enstemmig.

Vedtak
Innkalling/sakliste godkjennes

[Lagre]
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23/22 Sak En-23/22 Godkjenning av protokoll fra 30.5.22

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Engerdal kontrollutvalg 2019 - 2023 19.09.2022 23/22

Forslag til vedtak/innstilling:

Protokoll fra 30.5.22 godkjennes

Mgtebehandling

Votering
Det ble ikke fremmet annet forslag til vedtak, vedtaket var enstemmig.

Vedtak
Protokoll fra 30.5.22 godkjennes

[Lagre]
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24/22 Sak En-24/22 Orientering

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Engerdal kontrollutvalg 2019 - 2023 19.09.2022 24/22

Forslag til vedtak/innstilling:

Kontrollutvalget tar redegjarelsene til orientering

Mgtebehandling
Kommunedirektgren orienterte om:

e Ny IT-lgsning. Felles Formannskapsmate i Trysil 22.9.22. Mulig lgasning er
SATE 2.0. Det er gjennomfart forprosjekt av Jan D. Doncker. Kontrollutvalget
vil fa denne etter hvert.

e Hva som er gjort i anbefalinger fra revisor i gjennomfgrt forvaltningsrevisjon i
SATE IKT i 2019. Kommunedirektaren har i den forbindelse produsert et
dokument som viser hva som er svart ut og ikke i den forbindelse. Dokumentet
blir sendt ut sammen med protokollen. Det legges ogsa ved en vurdering fra
advokatfirmaet Mageli angaende vertskommunesamarbeid.

o Sykefraveer

Varaordfgrer var innom og presenterte seg.

Forslaqg fra kontrollutvalget:

Kontrollutvalget har behandlet anonym henvendelse av 10.6.2022.

Med bakgrunn i denne henvendelsen gnsker kontrollutvalget a fa opplyst fra
kommunedirektgren hvor og hvordan anbudsdokumentene knyttet til inngaelse av ny
kontrakt pa slamtgmming har vaert oppbevart i kommunen, og hvem som er gitt
tilgang til & kunne ha innsyn i disse taushetsbelagte opplysningene, enten elektronisk
eller pa papir.

Votering
Tilleggsforslag sammen med sekretaerens forslag enstemmig vedtatt.

Vedtak
o Kontrollutvalget tar redegjerelsene til orientering

e Kontrollutvalget har behandlet anonym henvendelse av 10.6.2022
Med bakgrunn i denne henvendelsen gnsker kontrollutvalget a fa opplyst fra
kommunedirektgren hvor og hvordan anbudsdokumentene knyttet til
inngaelse av ny kontrakt pa slamtgmming har veert oppbevart i kommunen, og
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hvem som er gitt tilgang til & kunne ha innsyn i disse taushetsbelagte
opplysningene, enten elektronisk eller pa papir.

[Lagre]
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25/22 Sak En-25/22 Rapportering til kontrollutvalget om "forenklet
etterlevelseskontroll med med gkonomiforvaltningen”

Behandlet av Mgatedato Saknr
1 Engerdal kontrollutvalg 2019 - 2023 19.09.2022 25/22

Forslag til vedtak/innstilling:

Kontrollutvalget tar revisjonens rapportering til orientering

Mgtebehandling
Morten A. Birkelid presenterte rapporten via Teams.

Votering
Det ble ikke fremmet annet forslag til vedtak, vedtaket var enstemmig.

Vedtak
Kontrollutvalget tar revisjonens rapportering til orientering

[Lagre]
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26/22 Sak En-26/22 Statusrapport revisjon 1. halvar 2022

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Engerdal kontrollutvalg 2019 - 2023 19.09.2022 26/22

Forslag til vedtak/innstilling:

Kontrollutvalget tar statusrapport pr. 1. halvar 2022 til orientering

Mgtebehandling
Morten A. Birkelid presenterte rapporten via Teams

Votering
Det ble ikke fremmet annet forslag til vedtak, vedtaket var enstemmig

Vedtak
Kontrollutvalget tar statusrapport pr. 1. halvar 2022 til orientering

[Lagre]
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27/22 Sak En-27/22 Oppdragsavtale med Revisjon @s IKS 2023

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Engerdal kontrollutvalg 2019 - 2023 19.09.2022 27/22

Forslag til vedtak/innstilling:

Oppdragsavtale med Revisjon st IKS for 2023 godkjennes under forutsetning av
kommunestyrets budsjettvedtak for 2023

Mgtebehandling
Morten A. Birkelid presenterte oppdragsavtale mellom revisjonen og kontrollutvalget
via Teams

Votering
Det ble ikke fremmet annet forslag til vedtak, vedtaket var enstemmig

Vedtak
Oppdragsavtale med Revisjon @st IKS for 2023 godkjennes under forutsetning av
kommunestyrets budsjettvedtak for 2023

[Lagre]
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28/22 Sak En-28/22 Budsjett kontroll og revisjonsarbeidet 2023

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Engerdal kontrollutvalg 2019 - 2023 19.09.2022 28/22

Forslag til vedtak/innstilling:

e Vedlagt budsjett med en ramme pa kr 831 000,- oversendes kommunestyret
som kontrollutvalgets forslag til budsjett for kontroll og revisjonsarbeidet i
Engerdal kommune 2023.

e Forslaget folger formannskapets innstilling til kommunestyret vedrgrende
budsjettet for Engerdal kommune 2023.

Mgtebehandling

Votering
Det ble ikke fremmet annet forslag til vedtak, vedtaket var enstemmig.

Vedtak

e Vedlagt budsjett med en ramme pa kr 831 000,- oversendes kommunestyret
som kontrollutvalgets forslag til budsjett for kontroll og revisjonsarbeidet i
Engerdal kommune 2023.

o Forslaget fglger formannskapets innstilling til kommunestyret vedragrende
budsjettet for Engerdal kommune 2023.

[Lagre]

10
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29/22 Sak En-29/22 Eventuelt

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Engerdal kontrollutvalg 2019 - 2023 19.09.2022 29/22

Forslag til vedtak/innstilling:

Saken legges fram uten forslag til vedtak

Mgotebehandling
Det ble ikke lagt frem noen sak under Eventuelt.

Votering

Vedtak

[Lagre]

11
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30/22 Sak En-30/22 Referatsaker

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Engerdal kontrollutvalg 2019 - 2023 19.09.2022 30/22

Forslag til vedtak/innstilling:

Referatsaker tas til orientering

Mgtebehandling

Votering
Det ble ikke fremmet annet forslag til vedtak, vedtaket var enstemmig

Vedtak

Referatsaker tas til orientering

[Lagre]

12
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13
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Arkivsak-dok. 21/00018-12
Saksbehandler Gunvor Kristin Moe

Saksgang Mgtedato
Engerdal kontrollutvalg 2019 - 2023 21.11.2022

SAK EN-33/22 HENVENDELSE TIL KONTROLLUTVALGET

Forslag til vedtak/innstilling:
Saken legges fram uten forslag til vedtak

Vedlegg:
Er sendt medlemmene og Revisjon @st IKS pa mail 19.9. (U.off. jf. Off.lova § 24)

Saksframstilling:

Kontrollutvalget i Engerdal mottok 19.9.22 et brev angaende habilitet og
saksbehandling i kommunen.

Kontrollutvalget vil i dagens mgte, sammen med Revisjon Jst IKS, komme fram til
videre behandling av henvendelsen.

Mgtet vil bli lukket under behandlingen, jf off.lova § 24 og Kommuneloven § 11-5.
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Arkivsak-dok. 21/00011-21
Saksbehandler Gunvor Kristin Moe

Saksgang Mgtedato
Engerdal kontrollutvalg 2019 - 2023 21.11.2022

SAK EN-34/22 ORIENTERING OM REVISJONSSTRATEGIEN 2022

Forslag til vedtak/innstilling:
e Mgtet ble lukket under den del av saken som gjaldt presentasjon av
e vesentlighet, identifiserte risikofaktorer jf. offentlighetsloven § 24 og
kommuneloven § 11-5 3. ledd.
e Kontrollutvalget tar orienteringen om revisjonsstrategien for revisjonsaret 2022
til orientering.

Vedlegg:
Ingen

Saksframstilling:

Oppdragsavtalen har informasjon om ressursbruken pa de ulike oppdragene i
Engerdal kommune, denne er relatert til budsjettet for 2022. Oppdragsavtalen
inneholder bl.a. en oversikt over tidsbruken til regnskapsrevisjon og
revisjonsstrategien er en orientering om hva som regnskapsrevisjonen inneholder,
dvs. hvilke planer som Revisjon Jst IKS har for revidering av kommuneregnskapet i
2022. Revisjonen skal i sitt arbeid fglge ulike revisjonsstandarder, og falgende er
sagt i revisjonsstandarden (ISA 300) om planlegging:

Planlegging av en revisjon innebaerer utarbeidelse av den overordnede
revisjonsstrategien for oppdraget samt utarbeidelse av en revisjonsplan. Dekkende
planlegging er til nytte for regnskaps-revisjonen pa flere mater, og bidrar blant annet
til a: (Jf. punkt A1-A3)

e Hijelpe revisor med at det i tilstrekkelig grad fokuseres pa viktige deler av
revisjonen.

¢ Hijelpe revisor med & identifisere og lgse eventuelle problemer i rett tid.

e Hijelpe revisor med & organisere og styre revisjonsoppdraget slik at det kan
utfgres pa en mal og kostnadseffektiv mate.

e Bidra til & velge medarbeidere til revisjonsoppdraget som har kapabiliteter og
kompetanse som er formalstjenlig til & kunne handtere forventede risikoer, og
til a fordele arbeidsoppgaver pa en egnet mate.
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e Gjore det lettere a styre og falge opp medarbeiderne pa oppdraget, og a
gjennomga arbeidet deres.

e Bidra til a koordinere arbeid utfgrt av andre revisorer eller eksperter, der dette
er relevant.

Disse planene for 2022 legges farst fram na, fordi revisjonen starter med
planleggingen av revisjonshandlinger for innevaerende ars regnskap (2022) fgrst nar
foregaende ar er ferdig (2021). Det blir ogsa lagt fram en interimrapport i det farste
mgte etter nyttar.
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Arkivsak-dok. 21/00004-52
Saksbehandler Gunvor Kristin Moe

Saksgang Mgtedato
Engerdal kontrollutvalg 2019 - 2023 21.11.2022

SAK EN-35/22 PLAN OM FORENKLET ETTERLEVELSESKONTROLL
(FELK)

Forslag til vedtak/innstilling:
Kontrollutvalget tar «Plan for etterlevelseskontroll 2022 til orientering

Vedlegg:
Plan forenklet etterlevelseskontroll
Vedlegg til plan

Saksframstilling:

Etter den nye kommuneloven § 24-9 skal regnskapsrevisor "se etter at kommunens
eller fylkeskommunens gkonomiforvaltning i hovedsak foregar i samsvar med
bestemmelser og vedtak". Dette er en relativt ny oppgave for regnskapsrevisor og
benevnes forenklet etterlevelseskontroll.

Oppdragsavtalen mellom kontrollutvalget og Revisjon @st IKS identifiserer og
regulerer kontrollutvalgets behov for revisjonstjenester, inkludert utfgrelse av
etterlevelseskontroll. Revisor skal basere sin oppgave pa en risiko og
vesentlighetsvurdering, som skal legges frem for kontrollutvalget.

Oppdragsavtalen for Engerdal kommune for 2022 ble vedtatt den 21.09.2021 i sak
29/21.

Frist for rapportering til kontrollutvalget er 30.06.2023. Mens planlegging og
gjennomfgring utfgres i forbindelse med ordinaer revisjon.

Plan og risiko- og vesentlighetsvurdering sendes kommunedirekter til orientering. Det
folger av RSK 301 at far revisor avgir attestasjonsuttalelse skal det innhentes skriftlig
uttalelse fra kommunedirektgor.

Etterlevelseskontroll er et direkte attestasjonsoppdrag der revisor maler eller
evaluerer det underliggende saksforholdet mot de gjeldene kriteriene og presenterer
den resulterende informasjonen om saksforholdet som en del av, eller som et
vedlegg til, attestasjonsuttalelsen.
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Et attestasjonsoppdrag kan gi betryggende sikkerhet eller moderat sikkerhet.
Etterlevelseskontroll skal gi moderat sikkerhet. Dette er klart lavere enn betryggende
sikkerhet, men skal gke de tiltenkte brukernes tillit til informasjonen i en grad som er
klart hgyere enn ubetydelig. Krav til bevis for & konkludere med moderat sikkerhet er
av en slik art at en i konklusjonen uttaler at «er vi ikke blitt oppmerksomme pa noe
som gir oss grunn til & tro at»

Avgrensning
Forenklet etterlevelseskontroll av gkonomiforvaltningen jf. RSK 301 omfatter ikke

vurderinger av produktivitet, kostnadseffektivitet, kvalitet, maloppnaelse og
virkninger. Slike vurderinger faller inn under forvaltningsrevisjon.

Formalet med forenklet etterlevelseskontroll etter kommuneloven, er innenfor en
begrenset ressursramme a forebygge svakheter og bidra til & sikre at kommunen
folger sentrale bestemmelser og vedtak pa gkonomiomradet. Dette bygger opp
under god gkonomiforvaltning, apenhet og tillit til forvaltningspraksis.

Revisor velger ut omrader for kontroll basert pa en risiko- og vesentlighetsvurdering.
Revisor skal i sin planlegging identifisere omrader i gkonomiforvaltningen der det er
starst behov for at bestemmelser og vedtak fglges og en vurdering av hvilke
konsekvenser brudd pa bestemmelser og vedtak kan fa.

Det henvises til vedlegg 1 Risiko- og vesentlighetsvurdering.
For Engerdal kommune har revisor vurdert fglgende risikoomrader:

Offentlige anskaffelser

Selvkost

Finansforvaltningen

Vederlag for opphold i institusjon
Driftstilskudd til private barnehager

Revisor har for 2019 gjennomfgart etterlevelseskontroll pa omradet — Offentlige
anskaffelser, for 2020 pa omradet — Inngatte rammeavtaler pa innkjgp og for 2021 pa
omradet — Selvkost. Omradene er derfor ikke aktuelle for kontroll i ar.

Som tema for arets etterlevelseskontroll prioriteres omradet verdelag for opphold i
institusjon. Revisor har identifisert falgende problemstilling for arets
etterlevelseskontroll:

e Foretar kommunen etteroppgjer ved langtidsopphold i trad med reglene i
forskrift om egenandel for kommunale helse- og omsorgstjenester?

Far revisor avgir attestasjonsuttalelse skal det innhentes skriftlig uttalelse fra
kommunedirektgren. En skriftlig uttalelse benyttes blant annet for at revisor skal sikre
seg at all relevant informasjon er oppgitt. Dersom revisor ikke mottar slik uttalelse
skal resultatet av kontrollhandlingene likevel formidles til kontrollutvalget innen fristen
30.06, men skal da avgi en konklusjon om at revisor ikke kan uttale seg.
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Malsetningen ved & gjennomfaere forenklet etterlevelseskontroll er & etablere enkle og

jevnlige kontrollhandlinger som kan fange opp vesentlige svakheter i sentrale deler
av gkonomiforvaltningen.

Kontrollhandlingene kan blant annet foretas pa omrader hvor brudd har seerlige
gkonomiske konsekvenser, eller i seerlig grad svekker tilliten til gkonomiforvaltningen.

| henhold til oppdragsavtalen er det avsatt 25 timer til etterlevelseskontroll.
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Plan for forenklet
etterlevelseskontroll 2022
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1 Bakgrunn for planen

Kommuneloven § 24-9 gir regnskapsrevisor i oppdrag a se etter om kommunens gkonomiforvaltning
i hovedsak foregar i samsvar med bestemmelser og vedtak.

Revisor skal basere oppgaven pa en risiko- og vesentlighetsvurdering, som skal legges frem for
kontrollutvalget. Revisor skal innhente tilstrekkelig informasjon til a vurdere om det foreligger brudd
pa lover, forskrifter eller vedtak, der bruddet er av vesentlig betydning for gkonomiforvaltningen.

1.1 Orientering til kontrollutvalget
Oppdragsavtalen mellom kontrollutvalget og Revisjon @st IKS identifiserer og regulerer
kontrollutvalgets behov for revisjonstjenester, inkludert utfgrelse av etterlevelseskontroll.

Oppdragsavtalen for Engerdal kommune for 2022 ble vedtatt den 21. september 2021 i sak 29/21.

Den norske Revisorforening og Norges kommunerevisorforbund har utarbeidet RSK 301, God
kommunal revisjonsskikk for forenklet etterlevelseskontroll med gkonomiforvaltningen. Her
beskrives hvordan revisor skal giennomfgre etterlevelseskontroll inkludert dialog med
kontrollutvalget og administrasjon i kommunen.

| henhold til RSK 301 skal revisor lage en risiko- og vesentlighetsvurdering (plan) som skal legges frem
for kontrollutvalget til orientering.

Vi legger herved frem denne planen, som er et resultat av var risiko- og vesentlighetsvurdering til
behandling i kontrollutvalgets fgorste mgte i 21.11.2022.

Frist for rapportering til kontrollutvalget er 30.06.2023. Mens planlegging og gjennomfgring utfgres i
forbindelse med ordinzer revisjon.

Plan og risiko- og vesentlighetsvurdering sendes kommunedirektgren til orientering. Det fglger av
RSK 301 at fgr revisor avgir attestasjonsuttalelse skal det innhentes skriftlig uttalelse fra
kommunedirektgren.

1.2 Etterlevelseskontroll

Etterlevelseskontroll er et direkte attestasjonsoppdrag der revisor maler eller evaluerer det
underliggende saksforholdet mot de gjeldene kriteriene og presenterer den resulterende
informasjonen om saksforholdet som en del av, eller som et vedlegg til, attestasjonsuttalelsen.

RSK 301 supplerer men erstatter ikke ISAE 3000 «Attestasjonsoppdrag som ikke er revisjon eller
forenklet revisorkontroll av historisk finansiell informasjon». RSK 301 utdyper hvordan ISAE 3000 skal
anvendes ved et oppdrag som skal gi moderat sikkerhet og som gar ut pa a avgi en uttalelse om
etterlevelse av bestemmelser og vedtak i kommunens gkonomiforvaltning.

1.2.1 Definisjoner og avgrensninger

Forvaltning

Aktiviteter som bevarer, forbedrer og gker kommunes verdier. | hovedsak omrader som angitt i
kommunelovens kapittel 14 @konomiforvaltning og kapittel 15 Selvkost.

Kriterier
Bestemmelser og vedtak — lover, forskrifter, kommunens egne reglementer, budsjetter og
gkonomiplan, enkeltvedtak med gkonomisk virkning.

[Revisjon @st IKS]
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Vesentlig betydning for gkonomiforvaltningen
Vesentlige forhold kan defineres ut fra to forhold:

i) Kvantitativ vesentlighet: belgpsstgrrelse relatert til kommunen eller enkeltinnbyggere
eller en gruppe innbyggere.
ii) Kvalitativ vesentlighet: dreier seg om omrader hvor mangler kan ha vesentlig betydning

for gkonomiforvaltningen pa grunn av potensielt omdgmmetap og samfunnsmessig
aktualitet, selv om manglene ikke har vesentlig belgpsmessig betydning.

Awvik fra de definerte kriteriene er en indikasjon pa funn for manglende etterlevelse. Revisor ma
vurdere vesentlighet i forhold til kriteriene saksforholdet vurderes mot. Klare gjennomgaende avvik
mot kriteriene vil veere vesentlige avvik.

Attestasjonsoppdrag

Revisor har som mal a innhente tilstrekkelig og hensiktsmessig bevis for a kunne gi uttrykk for en
konklusjon som er ment a gke graden av tillit hos de tiltenkte brukerne som ikke er den ansvarlige
parten vedrgrende informasjon om saksforholdet.

Moderat sikkerhet

Et attestasjonsoppdrag kan gi betryggende sikkerhet eller moderat sikkerhet. Etterlevelseskontroll
skal gi moderat sikkerhet. Dette er klart lavere enn betryggende sikkerhet, men skal gke de tiltenkte
brukernes tillit til informasjonen i en grad som er klart hgyere enn ubetydelig. Krav til bevis for a
konkludere med moderat sikkerhet er av en slik art at en i konklusjonen uttaler at «er vi ikke blitt
oppmerksomme pa noe som gir oss grunn til 3 tro at».

Avgrensning
Forenklet etterlevelseskontroll av gkonomiforvaltningen jf. RSK 301 omfatter ikke vurderinger av

produktivitet, kostnadseffektivitet, kvalitet, maloppnaelse og virkninger. Slike vurderinger faller inn
under forvaltningsrevisjon.

1.3  @konomiforvaltningen

Kommunelovens kapittel 14 og 15 gir en vid definisjon av gkonomiforvaltning. Planlegging og
giennomfgring av aktivitet i kommunen som sikrer inntekter, utgifter, forvaltning av likvider og innlan
er sentrale elementer som gkonomiforvaltningen kan omfatte. I tillegg kan kommunes rapportering
etter kommunelovens kapittel 14 og 15 vaere et sentralt omrade. Ogsa andre lover og forskrifter med
betydning for gkonomiforvaltningen, kan veere aktuelle omradet for forenklet etterlevelseskontroll.

| forarbeidene nevnes eksempler som finansforvaltningen, selvkostomradene, offentlige anskaffelser
og offentlig stgtte. Andre eksempler kan vaere beregning av driftstilskudd til private barnehager,
andre tilskudd/overfgringer til private, konsesjonsvilkar, kontraktsoppfglging m.m. Listen er ikke
uttgmmende. Det vil vaere en konkret risiko- og vesentlighetsvurdering for den enkelte kommunen
som er avgjgrende for hvilke omrader som velges ut for kontroll.

2 Formal

Formalet med forenklet etterlevelseskontroll etter kommuneloven, er innenfor en begrenset
ressursramme a forebygge svakheter og bidra til & sikre at kommunen fglger sentrale bestemmelser
og vedtak pa gkonomiomradet. Dette bygger opp under god gkonomiforvaltning, apenhet og tillit til
forvaltningspraksis.

[Revisjon @st IKS]
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3 Risiko og vesentlighet

Revisor velger ut omrader for kontroll basert pa en risiko- og vesentlighetsvurdering. Revisor skal i sin
planlegging identifisere omrader i gkonomiforvaltningen der det er stgrst behov for at bestemmelser
og vedtak fglges og en vurdering av hvilke konsekvenser brudd pa bestemmelser og vedtak kan fa.
Det er kommunen som juridisk enhet slik den fremstar i samlet regnskap for kommunen som er
vurderingsenheten jf. kommuneloven § 14-6 d).

Det henvises til vedlegg 1 Risiko- og vesentlighetsvurdering.
For Engerdal kommune har vi vurdert fglgende risikoomrader:

e Offentlige anskaffelser

e Selvkost

e Finansforvaltningen

e Vederlag for opphold i institusjon

o Driftstilskudd til private barnehager

Vi har for 2019 gjennomfgrt etterlevelseskontroll pa omradet — Offentlige anskaffelser, for 2020 pa
omradet — Inngatte rammeavtaler pa innkjgp og for 2021 pa omradet — Selvkost. Omradene er derfor
ikke aktuelle for kontroll i ar.

Som tema for arets etterlevelseskontroll prioriteres omradet verdelag for opphold i institusjon. Vi har
identifisert felgende problemstilling for arets etterlevelseskontroll:

e Foretar kommunen etteroppgj@r ved langtidsopphold i trad med reglene i forskrift om
egenandel for kommunale helse- og omsorgstjenester?

4 Objektive kriterier for maling og evaluering

Kriteriene fastsettes i henhold til lov, forskrift, vedtak m.m. Kriteriene for arets etterlevelseskontroll
er i hovedsak utledet fra:

e Lovom kommunale helse- og omsorgstjenester m.m. § 11-2
e Forskrift om egenandel for kommunale helse- og omsorgstjenester, kapitel 1 (i institusjon).

5 Metode for datainnsamling

Innhentede bevis skal vaere tilstrekkelig og hensiktsmessig til & konkludere ved moderat sikkerhet i
forhold til kriterier fastsatt i planleggingen.

Handlinger for a fremskaffe moderat sikkerhet kan blant annet vaere forespgrsler, inspeksjon av
dokumenter og analytiske handlinger som hver for seg eller i kombinasjon kan brukes til a skaffe
moderat sikkerhet. Hvorvidt det er innhentet tilstrekkelig og hensiktsmessig bevis for grunnlag for
revisors konklusjon, er gjenstand for profesjonelt skjgnn.

| dette prosjektet er det planlagt dokumentanalyse samt forespgrsler til relevante personer.

F@r revisor avgir attestasjonsuttalelse skal det innhentes skriftlig uttalelse fra kommunedirektgren.
En skriftlig uttalelse benyttes blant annet for at revisor skal sikre seg at all relevant informasjon er
oppgitt. Dersom revisor ikke mottar slik uttalelse skal resultatet av kontrollhandlingene likevel
formidles til kontrollutvalget innen fristen 30.06, men skal da avgi en konklusjon om at revisor ikke
kan uttale seg.

[Revisjon @st IKS]
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Plan for: Forenklet etterlevelseskontroll 2022
Revisjon @st IKS for kontrollutvalget i Engerdal kommune

6 Vurdering av aktualitet og nytteverdi

Malsetningen ved a gjennomfgre forenklet etterlevelseskontroll er a etablere enkle og jevnlige
kontrollhandlinger som kan fange opp vesentlige svakheter i sentrale deler av gkonomiforvaltningen.

Kontrollhandlingene kan blant annet foretas pa omrader hvor brudd har saerlige gkonomiske
konsekvenser, eller i sarlig grad svekker tilliten til gkonomiforvaltningen.

/ Organisering og ansvar

| lovforarbeidene er det forutsatt at det er kommunens valgte regnskapsrevisor som er ansvarlig for
forenklet etterlevelseskontroll etter kommunelovens § 24-9.

Utgvende regnskapsrevisor vil veere ansvarlig for giennomfgringen og oppdragsansvarlig
regnskapsrevisor Tommy Pettersen vil sta for kvalitetssikringen jf. ISQC 1 «Kvalitetskontroll for
revisjonsfirmaer som utfgrer revisjon og forenklet revisorkontroll av regnskaper samt andre
attestasjonsoppdrag og beslektede tjenester».

8 Timebudsjett

| henhold til oppdragsavtalen for ar 2022 er det avsatt 25 timer til etterlevelseskontroll.

[Revisjon @st IKS]
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VEDLEGG 1: RISIKO- OG VESENTLIGHETSVURDERING

Risiko- og vesentlighetsvurdering

’ Omrader vurdert i rad sone i tabell under

Omréader vurdert i gul sone i tabell under

Omrader vurdert i grgnn sone i tabell under

Sannsynlighet [Konsekvens/vesentlighet
Ubetydelige |Mindre alvorlige Alvorlige
konsekvenser konsekvenser konsekvenser
konsekvenser konsekvenser

Sveert

sannsynlig

Meget

sannsynlig

Sannsynlig Offentlige
anskaffelser

Mindre Selvkost Finans-

sannsynlig forvaltningen
\Vederlag for
opphold i
institusjon
Driftstilskudd il
private
barnehager

Lite

sannsynlig
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Valideringsord

Beskrivelse

Lite sannsynlig

Sveert tvilsomt

Mindre sannsynlig

Tvilsomt

Sannsynlig

Det er indikasjoner pa

Meget sannsynlig

Vi tror at

Sveert sannsynlig

Vi er overbevist om

Valideringsord

Beskrivelse

Ubetydelige Uvesentlig, ingen som vil henge seg opp i manglende etterlevelse
konsekvenser

Mindre alvorlige Rammer fa, eller flere i liten grad

konsekvenser

Alvorlige konsekvenser

Kritisk/alvorlig

Meget alvorlige
konsekvenser

Meget alvorlig, gjelder mange

Sveert alvorlige
konsekvenser

Katastrofalt, sveert alvorlig. Rammer mange i stor grad
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Arkivsak-dok. 21/00019-11
Saksbehandler Gunvor Kristin Moe

Saksgang Mgtedato
Engerdal kontrollutvalg 2019 - 2023 21.11.2022

SAK EN-36/22 ORIENTERING

Forslag til vedtak/innstilling:

Kontrollutvalget tar kommunedirektgrens redegjorelse til orientering

Vedlegg:
Ingen

Saksframstilling:

Kommunedirektgren er invitert for & gi en orientering om gkonomi, sykefravaer og
ellers om det er andre ting kontrollutvalget bar veere kjent med.

Det er notert i kontrollutvalgets tiltaksplan at det gnskes en redegjgrelse om
redigert/oppdatert eierskapsmelding. Den som sekreteer finner pa Engerdal
kommunes hjemmeside er fra 2014.
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Arkivsak-dok. 21/00027-8
Saksbehandler Gunvor Kristin Moe

Saksgang Mgtedato
Engerdal kontrollutvalg 2019 - 2023 21.11.2022

SAK EN-37/22 KONTROLLUTVALGETS ARSPLAN 2023

Forslag til vedtak/innstilling:

Kontrollutvalget vedtar den foreslatte arsplanen og sender den til kommunestyret for
orientering.

Vedlegg:
Arsplan 2023

Saksframstilling:

Sekretariatet har laget et forslag til arsplan for 2023. Arsplanen gir en generell
oversikt over kontrollutvalgets oppgaver og hvordan disse er planlagt fulgt opp, ut fra
det vi kjenner til pa naveerende tidspunkt.

| tilegg har sekretariatet laget en intern tiltaksplan som oppdateres etter hvert mgte
og legges ut pa politikernettet i kontrollutvalgets mappe. Disse dokumentene blir
ogsa lagt ut pa hjemmesiden til Konsek @st IKS, under «Sentrale dokumenter» ved
arets slutt.



37/22 Sak En-37/22 Kontrollutvalgets &rsplan 2023 - 21/00027-8 Sak En-37/22 Kontrollutvalgets arsplan 2023 : Arsplan 2023

KONTROLLUTVALGET I ENGERDAL KOMMUNE

ARSPLAN
2023

KONTROLLUTVALGET |
ENGERDAL KOMMUNE

Vedtatt i kontrollutvalget 21.11.22
Behandlet i kommunestyret xx.x.xx

Konsek Ost IKS
Kontrollutvalgssekretariat for kommunene Eidskog, Elverum, Engerdal, Grue, Kongsvinger, Nord-Odal, Stor-
Elvdal, Sor-Odal, Trysil, Viler, Amot og Asnes
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Kontrollutvalget i Engerdal kommune
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Kontrollutvalget i Engerdal kommune

1 Innledning

Kommunestyret har den gverste kontrollen med den kommunale forvaltningen. Det er vedtatt ny
kommunelov, lov 22. juni 2018 nr 83 hvor deler av den ble gjort gjeldende 1 2019 mens noe gjelder
fra henholdsvis 1.1.2020 og 1.1.2021. Kontrollutvalget med sitt sekretariat og revisjonen er sentrale
hjelpeorganer for kommunestyret og skal uteve sitt arbeid 1 henhold til kommunelovens
bestemmelser i kapittel 23 og kapittel 24. Det er ogsa en egen forskrift om kontrollutvalg og
revisjon.

Kontrollutvalgets oppgaver knytter seg bade til kontroll med den kommunale forvaltningen og til et
paseansvar med revisjonens arbeid. Kommunale foretak omfattes ogsé av kontrollen.

Kontrollutvalgsforskriften har bestemmelser om kontrollutvalgets oppgaver i forbindelse med
regnskapsrevisjon, forvaltningsrevisjon og eierskapskontroll. I tillegg er kontrollutvalget gitt
oppgaver i forbindelse med valg av revisor, ansettelse, suspensjon og oppsigelse av revisor og
budsjett for hele kontroll- og revisjonsarbeidet i kommunen. Kommunestyret skal sgrge for at
kontrollutvalget har et eget kompetent sekretariat. Eksempler pa hvordan kontrollutvalget kan utfere
sine oppgaver er gjengitt 1 vedlegget (listen er ikke uttemmende).

I kontrollutvalgets arsplan har vi omtalt noen av oppgavene som er planlagt gjennomfort i 2023.
Kontrollutvalget har i tillegg en egen tiltaksplan med mer spesifisering av planlagte tiltak og
oppgaver. Denne blir oppdatert fortlopende.

Alle sentrale dokumenter blir lagt ut pa Konsek @st IKS sin hjemmeside.

2 Kontrollutvalget i Engerdal

Kontrollutvalget i Engerdal bestar av 5 medlemmer. Folgende medlemmer og varamedlemmer er
valgt for perioden 2019 (2020)-2023:

Medlem Parti Varamedlem Parti
Thor Haugen - leder AP Ole Kveen Brustad AP
May-Britt Solbakken - nestleder Maren Drevsjemoen AP
Monica Bye Spanberg Saml.lista | Jon Bakken Saml.lista
Morten Solbakken AP Jon Anders Mortensson AP
Belia M. Sgbak valgt inn for Tor Erik

Skramstad 1 2022 H Gunveig E. Eggen H

Kontrollutvalget har eget reglement som er vedtatt i kontrollutvalget 31.5.21, det ble godkjent 1
kommunestyret 10. november.

3 Maeteplan
Kontrollutvalgets meter skal holdes for 4pne derer pa lik linje som andre kommunale utvalg.
Kontrollutvalgets meter avholdes pd dagtid.

Kontrollutvalget har vedtatt en meteplan for 2023, det er lagt opp til 4 meter. Ved behov kan
kontrollutvalget gjore endringer 1 planen. Meteplanen holdes oppdatert.

Arsplan 2023
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Kontrollutvalget i Engerdal kommune

Det legges opp til felgende motedager 1 2023:

Jan. Febr. | Mars | April | Mai | Juni Juli | Aug. | Sept. | Okt. | Nov. | Des.
6. 15. 18. 20.

4 Kontrollutvalgets oppgaver i 2023

4.1 Kontroll med forvaltningen

Den generelle kontrollen med forvaltningen gjennomferes med folgende tiltak:
e Samtaler med ordfereren og kommunedirektoren, etter avtale.
e Informasjon fra enhetene, dette bestemmes fortlepende.

Faste rapporteringer til kontrollutvalget fra kommunedirekteren:
e (konomirapportering.
e Rapporter fra andre tilsynsorganer og kommunens svar/oppfelging.
e Rapportering om kommunedirekterens oppfelging av kommunestyresaker (arlig eller
halvarlig)
e Rapportering av sykefraver, anmeldelser, varslinger og eventuelle mottatte tilsynssaker.

Kontrollutvalget skal ha kontroll med hele den kommunale forvaltningen, bade administrativt og
politisk, men kontrollutvalget skal ikke kontrollere kommunestyret, jf. kommuneloven § 23-2:

«Kontrollutvalget har rett til & vere til stede i lukkete meter 1 folkevalgte organer i kommunen
eller fylkeskommunen.»

Betingelsen er at saken er relevant for kontrollutvalget. Kommunestyret selv kan imidlertid
bestemme at kontrollutvalget ikke har rett til & vere til stede i lukket moate i kommunestyret, jf.
bestemmelsens fjerde ledd, 2. setning.

Kontrollutvalget vil i lopet av aret be om informasjon fra ulike enheter. Hvilken informasjon som
kontrollutvalget ber om, vil ga fram av kontrollutvalgets tiltaksplan.

Risiko- og vesentlighetsvurderingen som utarbeides som grunnlag for forvaltningsrevisjon, vil ogsa
veere et godt hjelpemiddel for kontrollutvalgets kontroll med forvaltningen.

Kontrollutvalget vil ogsd vurdere 4 legge noen av metene sine til de ulike virksomhetene 1
kommunen, eksempelvis i forbindelse med ulike orienteringer fra enhetene.

4.2 Oppgaver knyttet til regnskapsrevisjon

Ved behandlingen av kommunens og eventuelt foretakets regnskap for 2022, vil kontrollutvalget
avgi en uttalelse, som stiles til kommunestyret. Formannskapet (og styret for foretakets regnskap)
far kopi av uttalelsen, slik at den er med innstillingen til kommunestyret. Slik vi tolker forskrift om
kontrollutvalg og revisjon (forskriften) § 3 annet ledd og kommuneloven § 14-6, er det
formannskapet og ikke styret, som innstiller til kommunestyret ogsa ved behandlingen av foretakets
arsregnskap.

Alle nummererte brev eller andre typer revisjonsmerknader, som revisjonen ensker at
kontrollutvalget skal felge opp, behandles fortlopende. Nummererte brev som ikke blir godt nok
fulgt opp, sendes kommunestyret til videre behandling. Revisjonens arsavslutningsbrev folges opp
av revisjonen, med orientering til kontrollutvalget.

Arsplan 2023
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Kontrollutvalget behandler en interimrapportering i det forste matet i 2023.

4.3 Oppgaver knyttet til forvaltningsrevisjon

Kontrollutvalget skal minst én gang 1 valgperioden utarbeide en plan for forvaltningsrevisjon og
eierskapskontroll. Planene skal baseres pa en risiko og vesentlighetsvurdering av kommunen og
kommunens selskaper, jf. kommuneloven § 23-3. Hensikten med en slik vurdering er & finne ut hvor
det er storst behov for forvaltningsrevisjon. Kontrollutvalget utarbeidet i 2020 en plan for
forvaltningsrevisjon i kommunen og kommunens selskaper for perioden 2021-2024.

Risiko- og vesentlighetsvurdering og plan for forvaltningsrevisjon for perioden 2021-2024 ble
behandlet 1 kontrollutvalgets mete i 8. juni 2020 og kontrollutvalget foreslo folgende prosjekter for

2021-2024:

Omriader

Forslag prosjekter (temaer)

Okonomi, admin. og
fellesfunksjoner

Offentlige anskaffelser

Okonomi, admin. og

Kompetanse i kommunens organisasjon

fellesfunksjoner
Helse- og Styring og drift av pleie- og omsorgstjenesten
sosialoppgaver
Barnevern, tidlig inngripen, kapasitet og kompetanse
Oppvekstoppgaver Skolemilje og mobbing (etterlevelse av opplaringslova kap. 9A)
Barnehagetilbudet. Kvalitet og tilbud til barn med behov for ekstra ressurser
Tekniske oppgaver Styring av bygge-/investeringsprosjekter — internkontroll, oppfelging og

gkonomi

Beredskap i kommunen

Planen ble vedtatt av kommunestyret 24.6.20.

Kontrollutvalget bestilte i mai 2021 prosjektplan «Styring, drift og kompetanse PLO» for
gjennomfering av en forvaltningsrevisjon.

Alle forvaltningsrevisjonsrapporter blir fulgt opp av kontrollutvalget i ettertid (om hvordan
rapportens anbefalinger blir fulgt opp av administrasjonen).

4.4 Oppgaver knyttet til forvaltningsrevisjon av selskaper

Risiko- og vesentlighetsvurdering og plan for forvaltningsrevisjon av selskaper for perioden 2021-
2024 ble behandlet i kontrollutvalgets mete 6. oktober 2020 og kontrollutvalget foreslo felgende
prosjekter for 2021-2024:

Selskap

Kommentarer

Tepas AS

Distinasjon Femund Engerdal AS

MHBR IKS

felles kontroll

Tema innen eierskapskontroll som er aktuelle for en

Planen ble vedtatt av kommunestyret 21.10.20.

Alle gjennomferte forvaltningsrevisjoner med selskaper folges opp 1 ettertid.
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4.5  Oppgaver knyttet til eierskapskontroll

Kontrollutvalget skal minst én gang i valgperioden utarbeide en plan for hvilke eierskapskontroller
som skal gjennomferes og planen skal baseres pa en risiko og vesentlighetsvurdering av kommunens
eierskap, jf. kommuneloven § 23-4.

Kontrollutvalget har 1 2020 utarbeidet en plan for eierskapskontroll for perioden 2021-2024.

Det foreslas en generell «overordnety eierskapskontroll for & underseke hvordan kommunenes
systemer og rutiner fungerer i praksis. Samtidig med en eventuell forvaltningsrevisjon 1 selskaper, jf.
pkt. 4.4 ovenfor, foreslds at det gjennomfoeres eierskapskontroll av disse selskapene.

4.6  Oppgaver knyttet til budsjettbehandlingen

Kontrollutvalget behandlet forslag til budsjett for kontroll- og revisjonsarbeidet for 2023 1 metet 19.
september 2022. I forslaget ligger rammen for kontrollutvalgets virksomhet, revisjonens virksomhet
og sekretariatets virksomhet. Budsjettet vedtas av kommunestyret. Kontrollutvalgets forslag skal
folge budsjettsaken til kommunestyret. Kontrollutvalget felger opp at dette skjer, jf. reglement for
kontrollutvalget § 5.

4.7 Oppgaver knyttet kontrollutvalgets paseansvar med revisjonen
Folgende tiltak er planlagt:
e Revisjonen rapporterer om sin virksomhet gjennom revisjonens ulike planverk, gjennom
oppdragsavtaler og engasjementsbrev og for gvrig ved behov.
e Oppdragsansvarlig revisor bade for regnskapsrevisjon og forvaltningsrevisjon legger fram
sine uavhengighetserklaeringer i 2023.
e Hosten 2023 orienterer revisjonen om revisjonsstrategien for revisjonsaret 2023. Revisjonens
plan for Engerdal kommune er til enhver tid tilgjengelig for kontrollutvalget.
e Vurdering av kontrollutvalgets paseansvar for regnskapsrevisjon og forvaltningsrevisjon for
2022, jf. NKRFs! veiledere? legges fram i det forste motet i 2023.
e (vrige tiltak gar fram av kontrollutvalgets tiltaksplan.

4.8 Kontrollutvalgets rapportering

Kontrollutvalgets arsrapport for 2022 behandles i mars 2023, og oversendes deretter kommunestyret
til orientering. Kontrollutvalget rapporterer til kommunestyret om resultatet av gjennomfort
forvaltningsrevisjon i arsrapporten. Eventuelle omprioriteringer av prosjekter skal ogsé framgé av
arsrapporten.

Rapporter etter gjennomfort forvaltningsrevisjon, selskapskontroller/eierskapskontroller, eventuelle
andre bestillinger og eventuell oppfelging av nummererte brev sendes fortlopende til
kommunestyret.

Kontrollutvalgets arsplan for 2023 behandles i siste mete i 2022 og sendes deretter kommunestyret
til orientering.

4.9 vrige oppgaver og aktiviteter i 2023
e Kontrollutvalgets oppgaver er mange og store og ser behov for en jevnlig oppdatering av
sine kunnskaper. Dette er vist gjennom kontrollutvalgets forslag til budsjett som inneholder
en post til kursvirksomhet.

I'NKRF (Norges kommunerevisorforbund https://www.nkrf.no/

2 http://www.nkrf.no/filarkiv/File/Publikasjoner/Veileder - KUs_ paseansvar_regnrev.pdf og
http://www.nkrf.no/filarkiv/File/Publikasjoner/Veileder - KUs paseansvar forv_rev.pdf
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o Konsek Ost IKS har planlagt 1 fagdag for kontrollutvalgene i 2023, trolig i juni 2023.
Revisjon @st IKS vil ogsé trolig delta. Det samme ble gjort i juni 2022.

e Kontrollutvalget ensker & sende 1-2 av sine medlemmer pd NKRFs
kontrollutvalgskonferanse. Den blir avholdt 1. og 2. februar pd Gardermoen. Dette er en stor
konferanse med deltakere fra hele landet. I de siste arene har antall deltakere ligget pa
mellom 600 og 800 deltakere.

e Det er ogsa enskelig med jevnlige meater mellom kontrollutvalgslederne i distriktet. Dette
vurderes etter hvert.

e Kontrollutvalgets leder har mete- og talerett i kommunestyret nar utvalgets saker skal
behandles. Utvalgets leder kan la ett av de andre medlemmene 1 utvalget uteve denne retten
pa sine vegne, jf. kommuneloven § 23-2, 2. ledd.

e Kontrollutvalget og sekretariatet vil fortsette arbeidet med & informere om kontroll og
revisjon, bl.a. gjennom sekretariatets hjemmeside og ved & oppfordre kommunen til &
orientere om kontrollutvalgets virksomhet pd kommunens hjemmeside.

e [ den grad kontrollutvalget ensker det, vil sekretariatet delta i kommunestyret nar viktige
saker fra kontrollutvalget blir behandlet.

Engerdal, 21.11.22
Thor Haugen (sign.)
leder av kontrollutvalget

Kristin Moe

sekreter
avdelingsleder
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VEDLEGG - FAGLIG OVERSIKT

Kontrollutvalgets oppgaver

Kontroll med forvaltningen
Kontrollutvalgets kontroll med forvaltningen kan bl.a. uteves gjennom:
e revisjonens arbeid,
risiko- og vesentlighetsvurdering,
tilsendte saksdokumenter og protokoller fra kommunestyret og andre politiske utvalg,
samtalen med ordfereren og kommunedirektor
kommunedirekterens rapportering av oppfelging av vedtak,
innkalling av enhets- eller virksomhetsledere til utvalgets meter, hvor det redegjores og svares pa spersmél om
forvaltning og drift av vedkommende enhet/virksomhet/tjeneste,
besek i kommunens forskjellige virksomheter, enheter,
utvalgets egne observasjoner,
rapporter fra andre tilsynsorganer,
saker hvor kommunen har vart omtalt i media

Kontrollutvalgets oppgaver i forbindelse med regnskapsrevisjon.

Regnskapsrevisjon

Kontrollutvalget har en plikt til & pase at regnskapsrevisjonen skjer pa en betryggende mate. Dette paseansvaret er
omhandlet i &rsplanens pkt. 4.7.

Kontrollutvalgets uttalelse til drsregnskapene

I henhold til forskrift om kontrollutvalg og revisjon (forskriften) § 3, skal kontrollutvalget pa bakgrunn av
revisjonsberetningen, avgi uttalelse om arsregnskapene (kommunen og foretak). Uttalelsen skal avgis til kommunestyret,
med kopi til formannskapet for dette behandler regnskapet.

Oppfolging av merknader
Kontrollutvalget har et ansvar for oppfelging av revisjonens merknader. Dette er merknader som er gitt i nummererte
brev, jf. forskriften § 3.

Kontrollutvalgets oppgaver i forbindelse med forvaltningsrevisjon.

Kontrollutvalget skal pa grunnlag av revisjonens rapporter og annen informasjon fare kontroll med at forvaltningen er i
samsvar med gjeldende bestemmelser og vedtak. Kontrollutvalget skal videre i samarbeid med revisjonen foreta en
systematisk vurdering av bruk og forvaltning av de kommunale midler med utgangspunkt i oppgaver, ressursbruk og
oppnadde resultater.

Kontrollutvalget skal minst én gang i valg perioden utarbeide en plan for forvaltningsrevisjon, basert pa en risiko- og
vesentlighetsvurdering. Kommunens selskaper skal ogsa innga i denne planen, jf. kommuneloven § 23-3. Planen skal
vedtas av kommunestyret.

Kontrollutvalgets oppgaver i forbindelse med eierskapskontroll

Kontrollutvalget skal minst én gang i valg perioden utarbeide en plan for hvilke eierskapskontroller som skal
gjennomfores, basert pa en risiko- og vesentlighetsvurdering, jf. kommuneloven §23-4. Planen skal vedtas av
kommunestyret.

Budsjettbehandlingen

Etter forskriften § 2, skal kontrollutvalget utarbeide forslag til budsjett for kontroll- og revisjonsarbeidet i kommunen.
Dette forslaget bor foreligge tidsnok til at kommunen kan fa innarbeidet dette i sine budsjetter. Kommunedirekteren har
ikke adgang til & gjere endringer i dette forslaget, jf. kommentarene til forskriften § 2.

Kontrollutvalgets paseansvar med revisjonen
Kontrollutvalget skal holde seg lapende underrettet om revisjonens virksomhet og ha paseansvar med at
revisjonsarbeidet er a jour og foregar i samsvar med gjeldende forskrift og andre bestemmelser.

Dette kan uteves pa felgende méte:
e Gjennom behandling av revisjonens planverk.
e Gjennom forvaltningsrevisjonsprosjekter som forelegges til behandling eller til orientering.
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Gjennom behandling av rapporter vedrerende misligheter/uregelmessigheter.

Gjennom rapporter vedrerende regnskapsrevisjon eller vurderinger av den interne kontrollen.
Gjennom revisjonens orienteringer som blir gitt til kontrollutvalget.

Gjennom resultatet av gjennomfert ekstern kvalitetskontroll av revisjonsenheten.

Ved lopende sparsmaélsstilling fra kontrollutvalget.

NKRF har utarbeidet veileder for hhv. paseansvar med regnskapsrevisjon og forvaltningsrevisjon som benyttes i
vurderingen.

Kontrollutvalgets rapportering
Kontrollutvalget rapporterer til kommunestyret nar det er viktig at dette blir holdt orientert og gitt mulighet til & drefte
eventuelle tiltak. Kontrollutvalget rapporterer direkte til kommunestyret.

Kontrollutvalget skal rapportere til kommunestyret om gjennomferte forvaltningsrevisjoner og eierskapskontroller og
resultatet av disse, jf. forskriften § 4. Kontrollutvalgets oppfelging av kommunestyrets vedtak om regnskapsrevisjoner,
forvaltningsrevisjoner og eierskapskontroller skal ogsa rapporteres til kommunestyret iht. forskriften § 5.

Rapporter etter forvaltningsrevisjonsrapporter, eierskapskontroller og eventuelt andre rapporter/undersekelser sendes
fortlepende til kommunestyret.

Kontrollutvalget avgir &rlig arsplan og arsrapport til kommunestyret.

Kontrollutvalget og revisor
Dette punktet inneholder gvrige forhold til revisor som ikke er knyttet mot noen av punktene ovenfor.

e  Kontrollutvalget bestiller forvaltningsrevisjon og eierskapskontroll (ev. regnskapsrevisjon) etter
bestiller/utferermodellen.

e  Kontrollutvalget har innsyn i revisjonens saksdokumenter iht. offentlighetslovens bestemmelser, s langt det er
nedvendig for kontrollutvalgets arbeid.

e Revisjonen skal orientere kontrollutvalget om gjennomfort ekstern kvalitetskontroll fra NKRF.

Kontrollutvalget og sekretariat

I henhold til kommuneloven § 23-7, skal kontrollutvalget ha et eget sekretariat til & bista seg i sitt arbeid. Det er
kommunestyret som skal «sarge for sekreterbistand som tilfredsstiller kontrollutvalgets behovy. I lovens forarbeider, jf.
Ot.prp. 46 L (side 406) sies det:

«Det folger av bestemmelsen at sekretariatet skal ha kapasitet og kompetanse som oppfyller kontrollutvalgets behov for
utrednings- og saksforberedelseskapasitet.

Konsek @st IKS (fra 1.1.2021) er et interkommunalt selskap som skal ivareta sekretariatsfunksjonen for
kontrollutvalgene i Eidskog, Elverum, Engerdal, Grue, Kongsvinger, Nord-Odal, Stor-Elvdal, Ser-Odal, Trysil, Véler,
Amot og Asnes kommuner. Sekretariatet har tre ansatte.
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Arkivsak-dok. 21/00018-11
Saksbehandler Gunvor Kristin Moe

Saksgang

Engerdal kontrollutvalg 2019 - 2023

Mgtedato
21.11.2022

SAK EN-38/22 M@TEKALENDER 2023

Forslag til vedtak/innstilling:

Kontrollutvalget vedtar vedlagte mateplan for 2023.

Vedlegg:
Mgteplan

Saksframstilling:

Sekreteer har utarbeidet et forslag for mgtedatoer for 2023, disse er vedlagt saken.
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Moteplan kontrollutvalgene 2023

Ved behov kan kontrollutvalgene gjore endringer i moteplanen eller innkalle til flere meter.

Glimdalskommunene
Jan. |Febr. | Mars | April | Mai! Juni |Juli | Aug. | Sept. | Okt.2 | Nov. |Des.
Eidskog 2. 16. 25. 8. 31. 5. 30.
Grue 7. 28. 30. 8. 5. 17. 28.
Kongsvinger 31. 14. 2. 8., 6. 29. 3. 5.
Nord-Odal 9. 23. 8., 1. 7. 19. 1.
Ser-Odal 6. 27. 22. 8. 4. 16. 4.
Viler 30. 20. 24. 8. 28. 2. 27.
Asnes 8. 22. 31. 8. 30. 4. 6.
Kommunene i Ser-Osterdal
Jan. | Febr. |Mars | April | Mai Juni | Juli Aug. | Sept. | Okt. | Nov. | Des.
Elverum 27. 10. 12, 8., 16. 8. 6. 24.
Engerdal 6. 15. 8. 18. 20.
Stor-Elvdal 6. 20. 22. 8. 12, 27.
Trysil 15. 24. 8., 14. 6. 18 29.
Amot 16. 25. 8., 15. 7. 19. 30.

1. |disse mgtene behandles kommunenes arsregnskap/arsberetning
2. | disse mgtene behandles budsjett for kontroll og tilsyn for 2023. Hgstferie er uke 41
3. Felles fagdag 8. juni

Oppdatert 31.10.2022



39/22 Sak En-39/22 Eventuelt - 21/00016-15 Sak En-39/22 Eventuelt : Sak En-39/22 Eventuelt

Arkivsak-dok. 21/00016-15
Saksbehandler Gunvor Kristin Moe

Saksgang Mgtedato
Engerdal kontrollutvalg 2019 - 2023 21.11.2022

SAK EN-39/22 EVENTUELT

Forslag til vedtak/innstilling:
Saken legges fram uten forslag til vedtak

Vedlegg:
Ingen

Saksframstilling:
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Arkivsak-dok. 21/00022-12
Saksbehandler Gunvor Kristin Moe

Saksgang Mgtedato
Engerdal kontrollutvalg 2019 - 2023 21.11.2022

SAK EN-40/22 REFERATSAKER

Forslag til vedtak/innstilling:

Referatsaker tas til orientering

Vedlegg:
1. MHBR IKS - innkalling styremgte 19.9.22
2. MHBR IKS - styreprotokoll 19.9.22
3. MHBR IKS - innkalling representantskapsmgte 14.11.22
4. Revisjon @st IKS — protokoll representantskapsmate 29.9.22
5. Konsek Gst IKS — protokoll representantskapsmgte 19.9.22
6. Konsek @st IKS — budsjett 2023 og gkonomiplan 2023-2026

Saksframstilling:

MHBR IKS — innkalling styremgte 19.9.22

MHBR IKS - styreprotokoll 19.9.22

MHBR IKS — innkalling representantskapsmgate 14.11.22
Revisjon @st IKS — protokoll representantskapsmgte 29.9.22
Konsek Jst IKS — protokoll representantskapsmgate 19.9.22
Konsek @st IKS — budsjett 2023 og gkonomiplan 2023-2026
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Administrasjon
Til styrets medlemmer og varamedlemmer

Vér dato:

Var referanse:

Arkiv:

Deres dato:

Deres referanse:

Var saksbehandler:

Innkalling til styremgte mandag 19. september 2022 kl. 10:00

v [ MIDT-HEDMARK BRANN- OG REDNINGSVESEN IKS
Kirkevegen 75, 2413 Eiverum

Telefon: 62 43 32 30
Faks: 624112 34
Bank: 1822 42 07197
Org.nr.: 988 353 299
E-post: post@mhbr.no

12.09.2022
2020000021-19
20/21/

Trond Joar
Kjenstadbakk

Oversender sakspapirer til styremgte den 19. september 2022 k. 10:00 p& Malmplassen i Tolga. Eventuelle
forfall meldes til Lena Lundby pa tif. 974 19 786 eller undertegnede p4 tif. 479 77 161 eller pa mail:

post@mhbr.no

Varamedlemmer mgter kun ved forfall.

Med hilsen

Tl fosdilf

Trond Joar Kjenstadbakk
brannsjef
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M@TEINNKALLING

Utvalg: Styremgte
Mgtested:  Malmplassen pa Tolga
Mgtedato:  Mandag 19. september 2022 kl. 10:00

SAKLISTE
Saksnummer  Innhold
Saksliste:
17/22 Apning og godkjenning av innkalling
18/22 @konomisk rapport 2. tertial 2022
19/22 @konomi- og investeringsplan 2023-2026
20/22 Ramme 2023
21/22 Gebyrregulativ 2023
22/22 Brannsjefens prioriteringer for 2023
23/22 Forebyggende- og beredskapsanalysen
24/22 Orienteringssaker
25/22 Styrets egentid
26/22 Eventuelt

Omvisning pa brannstasjonen Tolga

MictHedmark nvanr- og “ediingsveser IKS stytemete «Lecende pa tryggnelinr i re~lider» 1
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Anders @verby Ansattes repr.
Brannsjef Trond Joar Kjenstadbakk
Varabrannsjef Knut Bjgrnseth
Stabssjef @ystein Aamodt

@konomiradg.

Terje Haugland

Linda Alette Lokken

Referent: Lena Lundby
Avd.leder

beredskap: Aslak Overland
Forfall; Tone Hagen (Tynset)
Vara: Ingen

Ansattes repr.

Styremgte Mgtedato 19.09.22
OPPROP
Medlemmer:
Styreleder Sven Inge Sunde Elverum
Nestleder Jorunn Graff Bjgrnersen Trysil
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Styremgte Mgtedato 19.09.22

SAK 17/22
GODKJENNING AV M@TEINNKALLING, SAKLISTE OG REFERAT FRA FORRIGE M@TE

Forslag til vedtak:
Innkalling, sakliste av 12. september 2022 og referat fra forrige mgte ble godkjent, og styreleder
erkleerte mgtet for lovlig satt.

Saksopplysninger:

M¢* Hed~arx branr. og redn ngsveser IKS styremete «Ledence va ‘ryggret ‘rnibrevticery 3
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Styremgte Megtedato 19.09.22

SAK 18/22
@KONOMISK RAPPORT 2. tertial 2022

Forslag til vedtak:
Styret tar den fremlagte gkonomiske rapporten for 2. tertial til etterretning.

Saksopplysninger:

Resultat for Midt-Hedmark brann- og redningsvesen IKS pr. 31.05.2022 viser et overskudd p&

kr 5337 000,- mot et budsjettert overskudd pa kr 3 002 000,-. Prognosen viser at vi vil g med et
underskudd i 2022 jf. budsjett.

Resultatene pr. avdeling:

lmpm ) Hittil | ar 2022 (Januar tom august)
Regnskap | Budsjeit Avvik
Administrasjon -1837045] -1613828] 223217
Beredskap -1896 127 -2110080] 213 953]
Forebyggende -411 126 78883]  -490 009|
Netto sum drift 4144298 3645 -499 273
Feiing -1 193 220 642584| -1835813
Netto sum .5337527] -3002441] -2335 086

*minustegn er lik overskudd

Sum drift viser et overskudd og ligger litt foran budsjett. Vi har mottatt tilskudd fra Fagforbundet for kjgp
av bét til Tynset. I tillegg har vi fatt tilskudd fra Landbruksdirektoratet som er benyttet til prosjektet for
dyreredning. Ekstrakostnad for 110, som tidligere kommunisert, p ca. kr 800 000,- vil ytterligere pavirke
resultatet for selskapet. | tillegg har ikke resultatet av drets lgnnsoppgjgr fatt resultateffekt noe som vil
redusere avviket pa Ignn. P3 avskrivninger ser vi nd at vi sparer noe pa investeringer pa kjgretgy som
kommer inn sent pa aret, men samtidig har vi overtatt eiendeler fra Asnes som skal vurderes med tanke pa
avskrivninger. Dette gjores i arsoppgjeret. Ellers ingen store avvik.

Selvkostomradet feiing viser et overskudd og ligger foran budsjett. Gebyr for feiing og tilsyn ble fakturert i
april. Det har kommet inn noe inntekter for fritidsboliger, men det vil bli hovedfakturering i november. P&
kostnadssiden er det pa Ignn brukt mindre kostnader i forbindelse med refusjon av sykepenger og
Iennskostnader pa ny stilling. I budsjettet ligger ny koordinator inne hele &ret, mens starttidspunkt ble nd i
august. Ellers ingen store avvik. Det skal leies inn vikarer og gjgres innkjgp som vil hjelpe den daglige
driften. Dette er kostnader vi har utsatt, men som vi nd ser er mulig med tanke pa god gkonomi.

Prognosen for selskapet viser at vi sannsynlig vil ga litt over budsjett. De to stgrste momentene som
tidligere ar er kostnader til 110-sentralen og pensjonsforpliktelsen. Vi har fatt ytterligere kunnskap om
pensjonsforpliktelsen og vil til styremgte i desember vite mer om &rets forpliktelse.

Vedlegg: @konomisk rapporter

Mict Hed~ar< branr: og redn’rgsveser IKS styremete «Ledence na rycghe’ tn Fre~iicer» 4



40/22 Sak En-40/22 Referatsaker -

21/00022-12 Sak En-40/22 Referatsaker : MHBR IKS - innkaling styremgte 19.9.22

OTHECM AL,

\\\\\l’////

MIDT-HEDMARK BRANN- OG REDNINGSVESEN M3
SKONOMISK RAPPORTERING PR. 31.08.2022
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MWIDT-HEDMARK BRANN- OG REDMINGSVESEN IKS
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Styremgte Mgtedato 19.09.22

SAK 19/22
@KONOMI- OG INVESTERINGSPLAN 2023-2026

Forslag til vedtak:
Styret vedtar forslaget til skonomi- og investeringsplan 2023-2026 for Midt-Hedmark brann- og

redningsvesen IKS.

Saksopplysninger:

@konomiplanen bygger pa budsjettet for 2023. P& inntektssiden foreligger det en okning som fglge av gkt
tilskudd fra eierne jf. tidligere vedtak i styremgte 18.05.2020 og i representantskapsmgte 09.06.2020.
@kningen er i henhold til planen om & komme i balanse etter flere ars planlagt bruk av egenkapital. Vi ser
at vi ma gke tilskuddet litt mer en pris- og Ignnsvekst for & ga i balanse. Tilskuddet i drene fremover blir
gjenstand for en prosess med tanke pa utviklingen av selskapet. Det er noe reduksjon i variabel inntekt,
mens ABA-inntektene gker. Det er ingen gkning pa gebyr for feiing og tilsyn for 2023. Fra og med 2024 er
det lagt inn 3% gkning.

P& kostnadssiden ligger 110-innlandet inne med ordinzer brukerbetaling uten ekstra kostnad. P4
lennskostnader ligger det en ekstra ansatt og en prosjektstilling inne pa selvkostomradet. Prosjektstillingen
blir trukket ut igjen i 2024. Det blir gkte avskrivninger fra og med 2023 ut fra nye investeringer. P4 annen
driftskostnad er det lagt inn stgrre gkning pé kostnader for drivstoff, husleie og forsikringer. Nye
systemverktgy pa selvkostomradet er ogsd kommet inn og vil gke kostnadene noe fremover. Vi har
samtidig redusert noen kostnader pd drift. Fra og med 2024 er det lagt inn 3% i pris- og Ignnsvekst.

Laneforpliktelser er lagt inn med opptak av lan jf. investeringsplan, og det er beregnet avdrag og renter.

Investeringsplanen viser alle investeringer som skal aktiveres i balansen. Det betyr at de bokfgres som en
eiendel og avskrives over antatt levetid.

Beredskap: Nye mannskapsbiler i 2023 og 2025. Tankbiler ma skiftes ut jevnlig. Andre investeringer er
rgykdykkerbil, kipp bil, bytte av ATV og transporthengere, skogbrannutstyr, frigjgringsverktay,
kompressorer, rgykvifter og lgfteputer.

Feiing: Sngscooter med henger og slede.

110-kostnader:

Som tidligere ar er det signalisert fra 110 at det ogsa for neste &r vil komme en ekstra kostnad ut over
driften av 110 Innlandet. Drift av 110 Innlandet er beregnet til kr 68,- pr innbygger for 2023. Ut over det
signaliseres det en tilleggsfaktura pa ca. kr 32,- pr innbygger for investeringer som er nasjonalt styrt.
Administrasjonen har lagt til grunn at brukerbetaling for drift av 110 Innlandet dekkes av MHBR IKS, mens
tilleggsfaktura for nasjonale investeringer betales av eierkommunene direkte.

Brannsjef har sendt et skriv til alle kommunedirektgrer med en forklaring pa forholdene rundt 110. Dette
skrivet ligger vedlagt denne styresaken.

Vedlegg: Budsjett, gkonomi-/investeringsplan og brev til kommunedirektgrer.

M¢rHed~ar< branr g red'mgsveser IKS styremete «Ledence na frygabel 'rn  Fre~tiders 6
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Styremgte

Mgtedato

19.09.22

MIDT-HEDMARK BRANN- OG REDNINGSVESEN IKS
BUDSIETT 2023
TEKST 2021 202z | 2023
GEBYR FOR FEIING OG TILSYN -13 946 000] -17 219 000| -18 235 400
ANDRE SALGSINNTEKTER AVG.PL. -5487000] -5613000] -6043 000
SALGSINNTEKTER AVG.FRITT -530 000 -490 000 -340 000
SELVKOSTFOND 619 000] 560 400 -551 100
SUM SALGSINNTEKT -19 344 000| -22 761 600| -25 169 500
TILSKUDD FRA EIERE -46 683 200] -59027 800] -61 198 700
ANNEN DRIFTSRELATERT INNTEKT -550000]  -330000 -140 000
SUM ANNEN DRIFTSINNTEKT 47 233 -59 357 800| -61 338 700
SUM DRIFTSINNTEKTER -66 577 200| -82 119400| -86 508 200
VAREKOSTNADER 5510000 6300200 5 855 000
LBNNSKOSTNAD 52930300 61361500] 65068 900
AVSKRIVNING 2148000 2737000] 3173000
ANNEN DRIFTSKOSTNAD 11914100] 13338200] 13563 300
SUM DRIFTSKOSTNADER 72502400| 83736900| 87660200
DRIFTSRESULTAT 5925200 1617500| 1152000
RENTEINNTEKT -700000]  -500 000 -500 000
ANNEN FINANSINNTEKT o] 0 0
SUM FINANSINNTEKT -700000] -500000]  -500 000
RENTEKOSTNAD 61 000 234 600 348 000
ANNEN FINANSKOSTNAD of | 0
SUM FINANSKOSTNAD 61 000 234 600 348 000
RESULTAT AV FINANSPOSTER -639 000 -265 400 -152 000
ARSRESULTAT 5286200 1352100 1000000

Mc Hed=arx branr cg redn’ngsveser IKS styremete
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MIDT-HEDMARK BRANN- OG REDNINGSVESEN IKS
GKONOMIPLAN 2023 - 2026

|BUDSIETT 2023 2024 2025 2026
TILSKUDD FRA EIERE -61 198 700] -64 258 600| -66 186 400] -68 172 000
GEBYR FOR FEIING OG TILSYN -18 235 400| -18 782 500| -19346000] -19 926 400
SALG AV TIENESTER -6383000] -6574500] -6771700] -6974900
BVRIGE INNTEKTER -140 000 -144200]  -148 500 -153 000
BRUK AV FOND -551 100 -52 600} -54 200 -55 800
SUM DRIFTSINNTEKTER -86 508 200| -89 812 400| -92 506 800| -95 282 100
VAREKOSTNADER 5 855 000 6030700] 6211600 6 397 200
L@NNSKOSTNADER 65068900 66506000 68501200] 70556200
AVSKRIVNINGER 3173000 3268200, 3616200 3724700
ANDRE DRIFTSKOSTNADER 13563300 13970200] 14389300] 14821000
SUM DRIFTSKOSTNADER 87660200 89775100 92718300| 95499 800|
DRIFTSRESULTAT 1152 000 -37 300 211 500 217 700
RENTEINNTEKTER -500 000 -500 000 -500 000 -500 000
RENTEKOSTNADER 348 000 325 375 428 375 399 375
NETTO FINANSPOSTER -152 000| -174 625 -71 625 -100 625
ARSRESULTAT 1 000 000 -211 925 139875 117 075
LANEFORPLIKTELSER 2023 2024 2025 2026
AVDRAG 895 000 895000| 1 145000 1 145 000
SALDO PR 31.12. 13015000 12120000 15975000 14830000

M'ct-Hedrar« branr og -edningsveser IKS styremcte
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MIDT-HEDMARK BRANN- OG REDNINGSVESEN IKS
INVESTERINGSPLAN 2023 - 2026

2023 2024 2025 2026
INVESTERINGER Finansieril Finansieri Fi SUM TOT
Disp. midl [Lin Disp. midl [Lan Disp. midl [Lin |Disp. midi [Lan
Lift [
|mannskapsbil 4 500 DOO 5 000 000, 9 500 000)
|Tankbil 1 000 000 1000 000 2 000 000]
|Reydykkerbil 800 000 800 000)
|xjippbil 600 000) 600 000) 1 200 600|
|
ATV 100 000 100 000 200 0600|
Transporthenger for ATV 60 000 60 000 120 000|
Skogbrannhenger 90 000, 90 000] 90 000 90 000 360 000|
Skogbrannpumper 250 000) 150 000 150 000 150 000 700 000|
Snescooter m/henger og slede 265 000 265 000)
Frigigringsverktgy 200 000 200 000| 200 009 600 000
Kompressor 100 600} 100 oool
[Reykvifte 60 000 60 000,
|Lafteputer 40 000 40 000)
Sum 1805 000| 4 500000| 2 260 000| o| 530000| 5000000] 1340 000| 0| 15 945 000
| |
[SUM DISP. MIDLER 1 805 000| 2 260 000| 540 000 1 840 000 6 445 000]
|sumiAN | 4500 000| | o S 000 000 0| 9500000|

M'ci Hed~ark dranr- cg ~edn’ngsveser IKS styremete

«Ledence va ayggre! rn Fre~tider» 9



40/22 Sak En-40/22 Referatsaker - 21/00022-12 Sak En-40/22 Referatsaker : MHBR IKS - innkaling styremgte 19.9.22

VEDLEGG TIL SAK 19/22
WO THEOMg,,
| Mz |
P
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Administrasjon
Kommunedirektgrer eierkommuner MHBR IKS
Vér dato: 02.09.2022
Var referanse: Unr-
Arkiv: /
Deres dato:
Deres referanse:
Var saksbehandler: Trond Joar
Kjenstadbakk

Tentativ informasjon til eierkommuner angdende brukerbetaling MHBR IKS og

tillegg

Viser til
brukerb

sutgifter 110

tidligere vedtatt gkonomiplan for MHBR IKS (2022), samt skriv fra Hamar kommune vedrgrende
etaling 110 med tilleggsutgifter pa grunn av investeringer.

Hensikten med dette dokumentet er 8 gi kommunedirektgrer et tentativt bilde pa utgifter forbundet med
eierskap MHBR IKS, samt tilleggsutgifter knyttet til investeringer for 110.

Innledningsvis skal jeg forsgke a gi et kort oppsummert bilde pa historikk for hvorfor betaling for 110 har
pkt sa mye som det faktisk gjor.

Stortinget vedtok i 2006 innfgring av nytt felies ngdsamband (TETRA).

Landets 110- sentraler fikk i forbindelse med innfgring av det nye npdnettet i 2009 oppgradert sine
kommunikasjonslgsninger dekket av staten.

DSB (direktoratet for samfunnssikkerhet og beredskap) fikk ansvar for drift- og vedlikehold av felles
ngdnett utenfor selve n@dnettsentralene.

Det ble etablert en driftsorganisasjon for hver enkelt ngdetat med ansvar for strukturoppbygging
av kanaler, programmering av terminaler m.m. Driften dekkes inn via abonnementet pa
radioterminalene.

Etter etablering av nytt ngdnett trakk staten seg ut av all drift og vedlikehold av 110 sentralene.
Den enkelte 110- sentral fikk etter dette ansvar for drift- og vedlikehold all teknisk infrastruktur for
sin ngdmeldetjeneste. Det vil si at all anskaffelse og oppgraderinger av teknisk infrastruktur i
ettertid dekkes inn via ordinaer brukerbetaling fra kommunene.
https://www.stortinget.no/Global/pdf/Innstillinger/Stortinget/2010-201 1/inns-201011-

371 .pdf (Se side 4 drift og vedlikehold)

Oppdragshandteringsverktgy (OHV) som benyttes og som na skal erstattes heter Vision, hvor denne
programvaren ble laget sa langt tilbake i tid som 2006. Avtalen med leverandgren av Vision Igp ut i
2021 (forlenget ut 2022), derfor byttes OHV ut nd ved alle landets 110- sentraler.

Alle 110- sentralene etablerte nasjonalt kommunesamarbeid for 110- sentraler htips:/nks110.no/
for @ handtere felles anskaffelse av nytt OHV.

NKS110 har inngatt avtale med ny leverandgr av nytt OHV, hvor utrulling av nytt OHV starter opp i
Igpet av fgrste halvdel av 2023. Anskaffelse av dette nye OHV er 3rsak til den gkte brukerbetalingen
som er meldt i brevet fra 110- Innlandet til sine brukerkommuner.

For Hamar kommune som vertskommune for 110- Innlandet er det ikke aktuelt 3 ta denne
investeringen over flere ar med nedskriving inn i den ordinzere brukerbetalingen.
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Noen linker ligger vedlagt under som kan gi mere utfyllende informasjon om prosessen og det som har
skjedd.

https://www.dsb.no/lover/brannvern-brannvesen-nodnett/artikler/forvaltningsforum-110/oversikt-
over-systemer/oppdragshandteringsverktoy-ohv/
https://www.stortinget.no/no/Saker-og-publikasjoner/Sporsmal/Skriftlige-sporsmal-og-
svar/Skriftlig-sporsmal/?qid=753435

https://nblf.no/nyhet vis.asp?NyhetID=1518

MHBR IKS har det siste dret arbeidet med & Igfte saken rundt tilleggsutgifter for investeringer og drift av
nasjonale systemer for 110.

Det oppleves sveert lite tilfredstillende a sitte med marginal pavirkning og kun passivt motta regninger og
budsjettall langt ut i gjeldende driftsar. Det har vaert tilfellet den siste perioden.

Denne saken bgr Igftes politisk, slik at den havner pa den nasjonale agendaen, ref flere av linkene over
viser.

53 skal jeg forsgke a gi et bilde av utgiftsbildet for MHBR IKS og tillegg 110 slik vi kjenner det per na for
2023.

Var gkonomiplan for MHBR IKS fglger en vedtatt utvikling som er forankret i styret og rep.skapet. Det er
ingen gkonomiske paslag her. Utviklingen de siste arene ser dere av tabell under.

| 2022 ble det to endringer i forhold til vedtatt gkonomiplan.

Pa bakgrunn av en Sentralt fremforhandlet Seeravtale skulle alle ansatte innen beredskap som IKKE hadde
en vaktordning fa kompensasjon gjennom et tillegg. Dette ble forhandlet og landet i MHBR i fjor. Det
gjelder da ikke alle kommuner — kun de som ikke har personell pa vaktordning. Derfor er summene ulike for
kommunene. (se tabell under)

Videre ble det vedtatt for 2022 at deler av den ekstrakostnaden som kom fra 110 skulle dekkes av
eierkommunene og ikke av MHBR. (se tabell under)

Nar det gjelder 2023 er bildet det samme. Tillegg etter saeravtale dekkes fortsatt utenom eiertilskuddet (vil
bli slik inntil selskapsavtale blir justert iht kostnadsfordeling). Vider er det synliggjort at tilleggsutgifter for
110, ut over normal driftsmidler til Alarmsentralen Innlandet 110 skal dekkes av eierkommunene.
Egen tabell viser de to stgrrelsene.
MIDT-HEDMARK BRANN- OG REDNINGSVESEN IKS
RAMME 2023

Kommuner| Ramme Ramme Ramme Ekstra Ramme Ramme Ramme Ramme Ramme Ekstra |Fordelings-

2020 2021 2022 2022 2022 2022 2023 2023 2023 2023 ngkkel
110 Sazravtale | Totalt Saeravtale | Totalt 110
Asnes ! 6 532 586 75 884 0| 6608470| 6843200 0l 6843200 230752 11,30%
Valer 3689458 4020970 4416722 37 664 72000| 4526 386| 4626 800 72000| 4698800 115104 7,64 %
Elverum |16 109 733| 17 483 852| 19 204 648 223 566 0] 19 428 214} 20 117 900 0] 20 117 900 685 920 33,22 %
Trysil 5422 018 5889 353| 6468995 69 090 0] 6538085| 6776600 0| 6776 600{ 211296 11,19%
Engerdal 1778 842| 1915750| 2104302 13 125 0| 2117427 2204400 0| 2204400 40 096 3,64 %

Stor-Elvdal| 2638 088| 2847310 3127 548 24969 108000| 3260517| 3276300 108000/ 3 384 300 74 176 541 %
Rendalen | 2604319 2 799943| 3075519 18281 108000/ 3201800{ 3221800/ 108000 3 329 800 55104 5,32 %

Alvdal 2398057 2615736 2873182 25253| 108000| 3006435| 3009800 108000| 3117 800 78 240, 4,97 %
Folidal 1695350| 1868383| 2052273 15939 108000f 2176212] 2149900 108000| 2 257 900 48 960 3,55 %
Tynset 5300762| 5747251 6312907 58 139 45000 6416046 6613100 45000/ 6658100, 178592 10,92 %
Tolga 1393918| 1494706/ 1641818 16 412 90 000] 1748230 1719 900 90 000} 1 809 900 49 632 2,84 %
Sum 43 030 5451 46 683 254| 57 810500| 578 322 639 000| 59 027 822| 60 559 700 639 000| 61 198 700| 1767 872| 100,00 %

Side 2 of 3
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Det vare eierkommuner stipuleres som eiertilskudd finner dere i kolonnen som heter «Ramme 2023

Totalt».

Kolonnen som heter «Ekstra 2023 110» viser en tilleggsregning for 110 som eierkommunene skal dekke pa

utsiden av eiertilskudd.

Under viser tabellen totalt bilde pa betaling for 110 for vare eierkommuner/MHBR IKS.

KOMMUNE |INNBYGGERTALL |BRUKERBETALING |EKSTRAKOSTNAD |TOTALT

Asnes 7211 490 348 230752 721100
Valer 3 597 244 596 115104 359700
Elverum 21435 1457 580 685 920 2143500
Trysil 6 603 449 004 211 296 660300
Engerdal 1253 85 204 40 096 125300
Stor-Elvdal 2318 157 624 74 176 231800
Rendalen 1722 117 096 55104 172 200
Alvdal 2445 166 260 78 240 244500
Folldal 1530 104 040 48 960 153 000
Tynset 5581 379 508 178 592 558100
'TLIga 1551 105 468 49 632 155 100
TOTALT 55 246 3756 728 1767 872 5524 600

Bakgrunn for tallene er som folger: ,
Brukerbetaling er driften av 110 Innlandet som MHBR dekker som del av eiertilskuddet. Beregnet til 68,- kr

pr innbygger i 2023.
Esktrakostnad er tillegg til investeringer og drift av den teknologiske utviklingen av alle 110-sentraler i
Norge. Beregnet til 32,- kr pr innbygger i 2023.

Nér det gjelder pkonomiplan, budsjett og vedtak rundt fordeling av kostnader er dette stipulerte stgrrelser
fra min side. Dette skal behandles i styremgte 19.september, samt endelig behandling i representantskapet
14. november 2022.

Min hensikt med dette skrivet har vaert a forsgke a informere dere som kommunedirektgrer om for det
forste utviklingen av 110 nasjonalt med de konsekvenser det far for dere og oss. For det andre & s& tidlig
som mulig a gi dere rammer for budsjettbehandling 2023.

Det er sveert gnskelig om saken rundt 110-utviklingen Igftes inn i de politiske kretser i vire kommuner. Det
er flere kommuner som na Igfter denne saken politisk gjennom sine kanaler.

MHBR pa sin side vil benytte alle vare anledninger til & gjgre det samme. Nasjonal gjennomgang av brann
og redning som er signalisert fra statsraden og departementet vil vaere en slik anledning.

Med gnske om videre dialog!

Med hilsen

Trond Joar Kjenstadbakk
brannsjef

Dokumentet er elektronisk godkjent og sendes derfor uten underskrift.

Side 3 of 3
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SAK 20/22
RAMME 2023

Forslag til vedtak:
Styret vedtar forslaget til ramme for 2023.

Saksopplysninger:

Det er for 2023 en rammegkning jf. vedtak i styremgte fra 18.05.2020 sak 10/20 og i
representantskapsmgte 09.06.2020 sak 12/20. | tillegg kommer saeravtale vakttillegg som var gjeldende fra
og med 2022.

Det er lagt inn en kolonne for ekstrakostnader til 110. Dette vil komme i tillegg til ordinaer ramme for 2023.

Det er gjort en vurdering sammen med revisor angdende egenkapitalniva. Forsvarlig egenkapital ma sees
opp mot langsiktig drift, risiko, investeringsbehov og likviditeten i selskapet. Egenkapitalprosenten bgr ikke
komme under 25%. Likviditetsgraden bgr ikke komme under verdien 2.

Bade en egenkapitalprosent pa 25 og en likviditetsgrad pa 2 er anbefalte minimumsniva. Det vil si at jo
naermere vi er minimumsnivadene, jo mindre spillerom har vi til uforutsette utgifter og investeringer.

MIDT-HEDMARK BRANN- OG REDNINGSVESEN IKS
RAMME 2023
Ramme | Ramme | Ramme | Ramme | Ramme | Remme | Ramme Ramme | Ramme Ekstra | Fordelings-
2020 2021 2022 2022 2002 2022 2023 2023 2023 2023 nekkel
110 | Swraviale |  Totaht Smravsie | Totakt 110

3680458] 4020970| 4416722 37664 72000| 43526385 4626800 72000| 4698 Bo0 115 100 7.84%
1778842] 1915750{ 2104302 13125 o 2117427] 2204400 o] 2204400 40100 364 %)
5422018] 5889353] 6468995 69 090 o| es3soss| 6776600 ol e76e00| 211300 M19%
16100733 17483852] 19204648 223566 0| 19428214] 20117900 0| 20117900 685 900 B2%
2638088) 2847310) 3127548 24969]  108000| 3260517 3276300| 108000] 3384300 74 200 541%
2398057| 2615738 2873182 25253)  108000| 3006435 3000800] 102000| 3117800 78200 457 %
26804319 2798943 3075519 18281 1208000| 3201800 3221800] 108000] 3329800 55 100 532%
1695350 1888383 2052273 15939  108000| 2176212) 2149900| 108000 2257900 49 000 355%
5300762| 5747251 631200 sg130]  a5000| 6ar6045] 6613100 45000] 6658100 178 600 1082%
1303018 1492706 1641818 16412|  90000| 1748230| 1719900 20000| 1809900 49 600 284 %

6532588 75888 o| eceosa’0| 6843200 o| sas32000 230800 11,30%
43030545| 46693254| 578105000  578322]  639000] 39027822 60559700]  639000] G1158700] 1767900 00,00 %

Vedlegg: Ingen

M'ct-Hedar« branr: cg redningsveser |KS styremete «Ledence va trygghe irn Fre~iicery 10
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SAK 21/22
GEBYRREGULATIV 2023

Forslag til vedtak:
Styret vedtar det fremlagte forslaget til gebyrregulativ for 2023.

Saksopplysninger:

3% pris- og lgnnsvekst er lagt til grunn for gkningen av gebyrene, unntatt er feie-/tilsynsgebyret som blir
uendret i 2023.

Vedlegg: Gebyrregulativ og abonnement pa alarmer for 2023

Mict Hed~arx 57aqr- og edn’ngsveser IKS styremete «Ledence va rygghet ' Freriicers 1]



40/22 Sak En-40/22 Referatsaker - 21/00022-12 Sak En-40/22 Referatsaker : MHBR IKS - innkaling styremgte 19.9.22

Med virkning fra 01.01.23 fastsettes fglgende betalingsregulativ i Midt-
Hedmark brann- og redningsvesen IKS. Samtlige satser er ekskl. merverdiavgift.

A.

Leie av bil og mannskap
Leie av utrykningskjgretgy pr. time (iht. KS satser)
Mannskap pr. time pr. stk. (iht. KS satser)

Ungdige brannalarmer utover 1, grunnet manglende vedlikehold/
uaktsomhet

Ungdige brannalarmer utover 3, grunnet manglende vedlikehold/
uaktsomhet

Kursavgift for kurs arrangert av brann- og feiervesenet fastsettes i
forhold til det enkelte kurs
Fritatt for merverdiavgift

Gebyr for behandling av sgknad om fyrverkeri og tilsyn av
utsalgssted
Fritatt for merverdiavgift

Feie- og tilsynsgebyr

Med virkning fra 01.01.23 fastsettes fglgende betalingsregulativ for feiing og
tilsyn i Midt-Hedmark brann- og redningsvesen IKS. Samtlige satser er ekskl.
merverdiavgift.

Midt-Hedmark brann- og redningsvesen IKS (MHBR) innkrever feie- og
tilsynsgebyrer pa vegne av kommunen, og representerer ved innfordring av

kravene

6a.

6b.

6c.

....... kommune hva gjelder bruk av legalpant i eiendommer.

For vanlige r@ykpiper i bolig- og forretningsbygg inntil 3 etasjer,
ekskl. kjeller og uinnredet loft pr. pipe (r@yklgp) pr. ar

Det foretas ikke feiing av piper (réyklgp) dersom ildsted ikke er
tilkoblet, eller i szerskilte tilfeller, ildstedet {ene) er plombert av
feiervesenet. NB! I disse tilfellene kan det sgkes fritak for feie-
[tilsynsgebyr.

For bygninger med flere etasjer enn nevnt under punkt 1 betales et
tillegg pr. etasje pr. ar pa

For st@rre rgykpiper betales for medgatt tid etter
sats pr. time pa (iht. KS satser)

Mannskap pr. time, fyrkjele feiing (iht. KS satser)

Gebyr for ferdigbefaring/trykkpregving/videofilming/fresing av
skorstein og fjerning av kaiereir (iht. KS satser)

Tilsyn/kontroll/feiing fritidsbolig, faktureres etterskuddsvis etter
varsling (ny fra 2018). Feiing inkludert i gebyret fra 2022.
NB! Gjelder pr. eiendom pa samme adresse inntil 1 time.,

Tilsyn/kontroll som gar over 1 time faktureres pr. time

Dersom feier ved 2. gang varsel mgter «stengt dgr», ikke klargjort
faktureres det tilleggsgebyr for admin.kostnader

2022

kr 616,-
kr 899,-
kr 7810,-

kr 800,-

kr 3615,-

kr 520,-

kr 89,-

kr 899,-

kr 899.-

kr 899,-

kr 1450,-

kr 600,-

kr 600,-

Saknr. 21/22

2023

616,
899,-
8045,-

825,-

3725,-

520,-

89,-

899,-

899,-

899,-

1450,-

600,-

600,-
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6d.

6e.

2022

Feiing av vanlig pipelgp pa fritidsbolig samtidig med tilsyn/kontroll, -
nar feier ser det ngdvendig. Pris pr. pipelgp

Feiing av vanlig pipelgp pa fritidsbolig pa forespgrsel faktureres for ~ kr 899,-
medgatt tid etter sats pr. time (iht. KS satser)

Saknr. 21/22

2023

899,-
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2022 2023
Gebyr for tilknytning til Midt-Hedmark brann- og redningsvesen IKS/
Alarmsentral Brann Innlandet (110) automatiske alarmmottakere
Det fastsettes fglgende satser for tilknytning til brannvesenets automatiske
alarmmottaker ekskl. merverdiavgift, med unntak av noen som er inkl.
merverdiavgift som er merket.
Ikke avgiftspliktige ytelser er merket saerskilt.
Brannalarm, Kvartalsavgift prisgruppe 1 kr 957,- kr 985,-
Gjelder bruk av inntil 7 innganger pa alarmsender for brann/sprinkler
o.l
e  Bygg med bruksareal (BRA) pa inntil 300 m?
Brannalarm, Kvartalsavgift prisgruppe 2 kr 1910,- kr 1970,-
Gjelder bruk av inntil 7 innganger pa alarmsender for brann/sprinkler
o.l.
Bygg med bruksareal (BRA) p& 300 m?-500 m?
e Kirkebygg, barnehage, privateide samfunnshus/
forsamlingslokaler
e  Skoler med samlet bruksareal (BRA) under 5000 m?
e Sykehjem/institusjon med mindre enn 100 senger
e Naeringsbygg med overnatting med mindre enn 50 senger
o Leilighetsbygg/blokker med bruksareal (BRA) inntil 1200 m?,
gjelder ved detekterte fellesarealer
e  Politi-/ambulanse-/brannstasjoner, Rddhus/kommunehus
og Tinghus/rettsbygninger
e  Omsorgsboliger med mindre enn 20 leiligheter
Brannalarm, Kvartalsavgift prisgruppe 3 kr 2865,- kr 3040,-
Gjelder bruk av inntil 7 innganger pa alarmsender for brann/sprinkler
o.l
Bygg med bruksareal (BRA) pa 500 m?-1200 m?
¢ Inntil 2 bygg pad samme adresse med samlet bruksareal
(BRA) inntil 1200 m?
e Skoler med samlet bruksareal (BRA) over 5000 m?
e  Sykehjem/institusjon med mer enn 100 senger
e  Naeringsbygg med overnatting med 50 senger eller mer
s Leilighetsbygg/blokker med bruksareal (BRA) pa 1200 m?-
7500 m?, gjelder ved detekterte fellesarealer
o Idrettshaller
e Omsorgsboliger med 20-50 leiligheter
Private leilighetsbygg i kombinasjon med enkel
naeringsvirksomhet med mindre enn 20 leiligheter
e  Garasjeanlegg inntil 5000 m?
Brannalarm, Kvartalsavgift prisgruppe 4 kr 3820,- kr 3935,-
Gjelder bruk av inntil 15 innganger pa alarmsender for brann/
sprinkler o.l.

e  Bygg med bruksareal (BRA) pa 1200 m?-7500 m?

¢ Inntil 3 bygg pa samme adresse med samlet bruksareal
(BRA) inntil 7500 m?
Omsorgsboliger med mer enn 50 leiligheter

e  Private leilighetsbygg i kombinasjon med enkel
naeringsvirksomhet med 20-50 leiligheter

e Garasjeanlegg over 5000 m?
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10.

11.

12,

Brannalarm, Kvartalsavgift prisgruppe 5 kr 4780,- kr 4925,-
Gjelder bruk av inntil 15 innganger pa alarmsender for brann/
sprinkler o.l.
e  Kjgpesenter, mer enn 20 butikker
e  Storindustri med bruksareal (BRA) over 7500 m?
e  Sykehus
e [nntil 4 bygg pa samme adresse med samlet bruksareal
{BRA) inntil 7500 m?
»  Bolighus/blokker med naering sammen med mer enn 20
leiligheter, gjelder ved detekterte fellesarealer
e  Private leilighetsbygg i kombinasjon med enkel
naringsvirksomhet med mer enn 50 leiligheter
Brannalarm, Privatbolig/leilighet, Kvartalsavgift pris gruppe 6 Kr 1304,- Kr 1345,-
e Brannalarm inkl. en tilleggsalarm inkl. mva inkl. mva
Brannalarm, Gardsbruk/landbrukseiendommer, Kvartalsavgift kr 1075,- kr 1110 ,-
prisgruppe 7
Gjelder bruk av inntil 7 innganger pa alarmsender for brann/
sprinkler o.l.
e  Brannalarm
Innbrudd, Kvartalsavgift prisgruppe 8 kr 481,- kr 495,-
e Kunden ma ha brannalarm fra fgr, og selv ha system for &
rykke ut pa alarmen
e Prisen gjelder pr. bygg
Innbrudd, Kvartalsavgift - innbrudd avtaler inngétt for 01.01.2016  Etter avtale
Heisalarm, Kvartalsavgift prisgruppe 9 kr 957,- kr 985,-
e Gjelder bygg som ikke har andre alarmer til 110-sentralen
e  Prisen gjelder for f@grste heis
Heisalarm, Kvartalsavgift prisgruppe 10 kr 481,- kr 495,-
e  Gjelder bygg der det er overfgrt andre alarmer til 110-
sentralen
e  Prisen gjelder pr. heis
Teknisk alarm, Kvartalsavgift prisgruppe 11 kr 481, kr 495,-
e  Gjelder bygg som har andre alarmer til 110-sentralen
kr 957,- kr 985,-

Teknisk alarm, Kvartalsavgift prisgruppe 12
o . Gjelder bygg som ikke har andre alarmer til 110-sentralen

Rabattsatser for storkunder:
Kunder med 5 objekt adresser eller mer 15 % rabatt
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Styremgte Mgtedato 19.09.22

SAK 22/22
BRANNSJEFENS PRIORITERINGER FOR 2022

Forslag til vedtak:
Styret stiller seg bak de fremlagte prioriteringene for 2023, og ber selskapet innarbeide de i sin
Virksomhetsplan.

Saksopplysninger:

Strategisk Plan 2020-2024 beskriver selskapets langsiktige malsettinger, samt prioriterte omrader i
perioden. Av de 15 prioriteter som er beskrevet i Strategisk Plan har 12 hatt oppstart tidligere ar. Det
planlegges med oppstart av 2 nye i 2023. En av prioritetene som hadde planlagt oppstart i 2022 blir
forskjgvet til 2023 pa grunn av flere forhold.

De prioritetene som er startet pagar fremdeles. De fleste av punktene er av en slik karakter at selskapet vil
matte bruke flere ar for  planlegge og implementere de pa en god mate.

Selskapets erfaring med Strategisk Plan med definerte prioriteter for kommende periode er meget god.
Det gir mulighet for en langsiktig planlegging og struktur for mye av satsningene for MHBR.

Under vises en kort oversikt over alle prioriteter for langtidsperioden, med utheving av de som anbefales
iverksatt i 2023:

‘Prioritater 2021 - 2024 MHBR IKS

l

NR__ INavm pi titak Ansva
ﬁnhﬂﬁ

3 PBuingzaniagg MHBR XS T —s—— Bereakas

ma

Akthitet 202

!
l

Grunnieg etabitres Vicers benovsbasiriveise
Oppstart

e
i~ N

Oppstart torskyves
i 2023

— P Fa

Inherite data - beay, modeller, priser

P
—

{Kode 150} tablere apeh insardge. Saig b

Teinologisk utviding
{D¥one) v ey syscm arbeides e |

H
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e

Iprioriteter 2021 - 2024 MHBR IKS
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Vedlegg: Ingen
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SAK 23/22
FOREBYGGENDE OG BEREDSKAPSANLYSE

Forslag til vedtak:
Styret slutter seg til innholdet i analysene.

Saksopplysninger:

Ny Forskrift om organisering, bemanning og utrustning av brann- og redningsvesen og
n@dmeldesentralene (brann- og redningsvesenforskriften) ble gjeldende fra 1. mars 2022. Denne stiller
krav om TO nye analyser for brann og redningsvesen i Norge. Henholdsvis Forebyggendeanalyse og
Beredskapsanalyse.

§ 8.Forebyggendeanalyse og krav til bemanning

«Brann- og redningsvesenet skal utarbeide en forebyggendeanalyse pé bakgrunn av

a. risiko- og sGrbarhetsanalysen etter forskriften § 7,

b. oppgavene i brann- og eksplosjonsvernloven § 11 og forskrifter gitt i medhold av denne.
Forebyggendeanalysen skal identifisere hvilket personell og hvilken kompetanse som er ngdvendig for &
sikre et tilfredsstillende forebyggende arbeid.

Brann- og redningsvesenet skal ha personell til brannforebyggende arbeid etter forskrift 17. desember
2015 nr. 1710 om brannforebygging, og dette skal utfgres med minst 0,1 drsverk per 1 000 innbyggere i
ansvarsomrddet. I tillegg til personell til brannforebyggende arbeid gjelder krav til drsverk til leder for
forebyggendearbeid, jf. forskriften § 11, og krav til bemanning ved feiing og tilsyn med fyringsanlegg etter
forskrift 17. desember 2015 nr. 1710 om brannforebygging § 17.»

§ 9.Beredskapsanalyse

«Brann- og redningsvesenet skal utarbeide en beredskapsanalyse pd bakgrunn av risiko- og
sdrbarhetsanalysen og forebyggendeanalysen, jf. forskriften § 7 og § 8. Beredskapsanalysen skal besvare i
hvilken grad brann- og redningsvesenet er organisert, utrustet og bemannet til & hdndtere den kartlagte
risikoen og sdrbarheten, jf. forskriften § 7.

Beredskapsanalysen skal identifisere og vurdere hvilke ressurser, som utstyr, personell og kompetanse, som
er ngdvendig for G kunne héndtere dimensjonerende hendelser pg en tilfredsstillende mdte.

Vurderingen av antall personer i beredskapsstyrken, vaktberedskapen, antall vaktlag, reservestyrken og
lokaliseringen av beredskapsstyrken, jf. forskriften § 13, § 15, § 16 og § 17, skal omfatte

a. risikoen i ansvarsomrédet

b. kravet til utrykningstid

c oppmgtetiden for personellet som skal mgte til fgrsteinnsats og videre innsats, og
d. samarbeid med andre brann- og redningsvesen.»

Videre er det fra DSB sin side utarbeidet en egen «Veileder til beredskapsanalyse for brann- og
redningsvesenet og ngdmeldesentralene». Denne beskriver bade beredskapsanalysen og
forebyggendeanalysen.

M'ct Hedrar< 9manr: og rednngsveser: IKS styremete «ledende va ‘rycgret ‘'vn Frericery 14
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Figur fra veileder viser sammenhengen mellom ROS, forebyggende - og beredskapsanalyse:

Forebyggende-
[‘ analyse (\

Risiko- 0g wq -
sarbarhetsanalyse dimensjonering
\) Beredskaps _j

anaiyse

Begge analysene er relativt omfattende og MHBR har arbeidet med analysene siden 2021, da det ble klart
at kravet ville komme. MHBR har videre valgt a giennomfgre begge analysene ved hjelp av egne ressurser,
og ikke leie inn ekstern stg@tte i form av konsulent slik mange brann og redningsvesen har gjort. Styrken
ved vart valg er meget god innsikt i grunnlag, vurderinger og konklusjoner som vil ligge til grunn. Pa en
annen side er dette helt klart svaert ressurskrevende for flere av vare ledere.

Oppsummert skal begge analysene resultere i en konklusjon for dimensjonering av og kompetanseplan for
forebyggende avdeling, samt dimensjonering, organisering samt utrustning av beredskapsavdelingen.

Konklusjonene vil kunne medfgre endringer i forhold til dagens bemanning, fagomrader og utrustning. Det
igjen vil kunne fa gkonomiske konsekvenser.

Det legges derfor stor vekt pa at denne prosessen ma forankres i styrende organer, som for MHBR sin del
vil si styre, representantskap og kommunestyrer.

Hensikten med at denne saken legges frem for styret i denne omgang er derfor a tydeliggjgre mulige
konsekvenser og at det vil komme anbefalinger som pa et senere tidspunkt som vil kreve beslutninger og
anbefalinger til representantskap og i neste omgang kommunestyrer rundt om i selskapet.

Forelgpige delkonklusjoner peker i retning at MHBR pa flere omrader kan vaere noe underdimensjonert
béde nar det gjelder administrasjon, forebyggende og beredskap.

Fglgende tidsplan er planlagt for prosessen:

Forebyggende Informasjon or.n prosess HonENiskines
Beredskaps- Forankring Anbelaliider
analyse Delkonklusjoner .
Styret 19.sep 22 5.des 22
Representantskap 14.nov 22 April 23
Kommunestyrer Gjennom repskap April - Juni 23

Vedlegg: Ingen

M¢i-Hed™ar< o-anr- og redn’ngsveser IKS styremete «Ledence na rygghe' 't Freriicer» ] §
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SAK 24/22
ORIENTERINGSSAKER

Forslag til vedtak:
Styret tar orienteringssakene til etterretning.

Fglgende orienteringssaker blir presentert:
- Status leveranser MHBR IKS
- Status Valer brannstasjon
- Status Trysil brannstasjon
- Status Elverum brannstasjon
- Status Tynset brannstasjon /Depot Kvikne
- Omorganisering og tilpasning av feiervesenet
- Generelt om aktivitet

Mict-Hed~ar< v anr- cg redn’ngsveser IKS styremcte «Ledence na irycghe! 't Frerticer» 16
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SAK 25/22
STYRETS EGENTID

M¢t Hed~ars 2va1r g redn'ngsveser |KS styremete «Ledence 4 trygghet 'ra breiicer» 17
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SAK 26/22
EVENTUELT

Neste styremg@te mandag 5. desember 2022 kl. 10:00 i Elverum.

Styremeter i 2022:
e Mandag 14. mars
o Mandag 20. juni
e Mandag 19. september
e Mandag 5. desember i Elverum

M'ct Hed~ark oanr- og "edingsveser IKS styremete «Ledence pa irygghe* ‘ran Fre~ticer» 18
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Styremgte 19.09.22
NAVN: s e ser s b b sentrsoon Personnr.: (11 Siffer)....ecencnseeeeerenns
ADRESSE: ettt snae e sensasenenarens Bankkonto nr: ...t
Skatte
KOMMUNE: e e nee
REISESPESIFIKASION REISEUTLEGG
DATO FRA TIL KL. ANT. ANTALL UTLEGG, BEL@P
STED STED KM PASS. KM TOG, BUSS,
MV.
SUM SUM
KM. DENNE REISEN
ARTS-
KODE ARTSTEKST ENHETSTEKST PRIS/BEL@P ANMERKNINGER
4200 Bilgodtgjgrelse Antall km: 4,03
4210  Passasjertillegg Antall km: 1,00
4101  Utlegg, tog, buss mv. Belgp utlegg kr
2145  Tapt arbeidsfortjeneste Antall timer:
Ansvarlig for mgteinnkalling: styreleder
............................................... , d8N.eecneieereneen 20, Attestert, dato/sSigN. e
................................................................................................ (sign.) Anvist, dato/SigN. ...cooevnerrriereinieereere e
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Styreprotokoll Midt-Hedmark brann- og
redningsvesen IKS

Sted/dato: Malmplassen i Tolga, mandag 19. september 2022 kl. 10:00

Tilstede: Styreleder Sven inge Sunde
Nestleder Jorunn Graff Bjgrnersen
Styremedlem Helen Margrethe Schjelderup

Arne Hagetrg

Lage Trangsrud
Tommy Kristoffersen
Eva Nyhus

Bjorn Thomas Berget
Tove Lisbeth Finstad
Anders @verby

Terje Haugland

Vararepr.

Brannsjef Trond Joar Kjenstadbakk
Stabssjef @ystein Aamodt
@konomiradg. Linda Alette Lgkken
Referent: Lena Lundby

Avd.leder

Beredskap: Aslak Overland
Forfall: Tone Hagen, John Olav Sundli
Styreleder Sven Inge Sunde gnsket alle velkommen til styremgte.

Saksnr. Sak
17/22 | GODKJENNING AV M@TEINNKALLING, SAKLISTE OG REFERAT FRA FORRIGE M@TE

Forslag til vedtak: Innkalling, sakliste av 12. september 2022 og referat fra forrige mgte ble
godkjent, og styreleder erklzerte mgtet for lovlig satt.

Saksopplysninger: Mgteleder refererte til innkalling av 12. september 2022, med spgrsmal om
styret hadde innvendinger mot innkalling og sakliste.

Vedtak: Forslag til vedtak enstemmig vedtatt.

18/22 | BKONOMISK RAPPORT 2 TERTIAL 2022
Forslag til vedtak: Styret tar den fremlagte gkonomiske rapporten for 2. tertial til etterretning.

Saksopplysninger: Resultat for Midt-Hedmark brann- og redningsvesen IKS pr. 31.05.2022 viser et
overskudd pa kr 5 337 000,- mot et budsjettert overskudd pa kr 3 002 000,-. Prognosen viser at vi vil
ga med et underskudd i 2022 jf. budsjett.
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Resultatene pr. avdeling:

Netto pr. avdeling Hittil i ar 2022 (Januar tom august)
Reg_n_skap Budsjett Avvik

Administrasjon -1837045] -1613828 -223 217
Beredskap -1896 127] -2110080 213 953
Forebyggende -411 126 78 883 -490 009
Netto sum drift ~4144 298| -3645025 -499 273
Feiing -1 193 229 642 584| -1835813
Netto sum -5 337 527| -3002441] -2335086

*minustegn er lik overskudd

Sum drift viser et overskudd og ligger litt foran budsjett. Vi har mottatt tilskudd fra Fagforbundet for
kjgp av bat til Tynset. | tillegg har vi ftt tilskudd fra Landbruksdirektoratet som er benyttet til
prosjektet for dyreredning. Ekstrakostnad for 110, som tidligere kommunisert, pa ca. kr 800 000,- vil
ytterligere pdvirke resultatet for selskapet. | tillegg har ikke resultatet av arets Ignnsoppgjer ftt
resultateffekt noe som vil redusere avviket pa Ignn. P& avskrivninger ser vi nd at vi sparer noe p3
investeringer pa kjgretgy som kommer inn sent pa dret, men samtidig har vi overtatt eiendeler fra
Asnes som skal vurderes med tanke pa avskrivninger. Dette gjgres i drsoppgjgret. Ellers ingen store
avvik.

Selvkostomradet feiing viser et overskudd og ligger foran budsjett. Gebyr for feiing og tilsyn ble
fakturert i april. Det har kommet inn noe inntekter for fritidsboliger, men det vil bli hoved
fakturering i november. Pa kostnadssiden er det pa Ignn brukt mindre kostnader i forbindelse med
refusjon av sykepenger og Ignnskostnader pa ny stilling. | budsjettet ligger ny koordinator inne hele
aret, mens starttidspunkt ble na i august. Ellers ingen store avvik. Det skal leies inn vikarer Og gj@res
innkjgp som vil hjelpe den daglige driften. Dette er kostnader vi har utsatt, men som vi na ser er
mulig med tanke pa god gkonomi.

Prognosen for selskapet viser at vi sannsynlig vil g litt over budsjett. De to stgrste momentene som
tidligere ar er kostnader til 110-sentralen og pensjonsforpliktelsen. Vi har fatt ytterligere kunnskap
om pensjonsforpliktelsen og vil til styrempte i desember vite mer om &rets forpliktelse.

Pkonomiradgiver gikk igjennom gkonomisk rapport pr. 2 tertial 2022. Det ble stilt spgrsmal om
avskrivninger og utrykninger i 2022, som ble svart ut.

Vedtak: Forslag til vedtak enstemmig vedtatt.

19/22 | BKONOMI- OG INVESTERINGSPLAN 2023-2026

Forslag til vedtak: Styret vedtar forslaget til skonomi- og investeringsplan 2023-2026 for Midt-
Hedmark brann- og redningsvesen IKS.

Saksopplysninger: @konomiplanen bygger pa budsjettet for 2023. P& inntektssiden foreligger det
en gkning som fglge av gkt tilskudd fra eierne jf. tidligere vedtak i styremgte 18.05.2020 ogi
representantskapsmgte 09.06.2020. @kningen er i henhold til planen om 3 komme i balanse etter
flere ars planlagt bruk av egenkapital. Vi ser at vi ma gke tilskuddet litt mer en pris- og Ignnsvekst
for a ga i balanse. Tilskuddet i arene fremover blir gjenstand for en prosess med tanke pa
utviklingen av selskapet. Det er noe reduksjon i variabel inntekt, mens ABA-inntektene gker. Det er
ingen gkning pa gebyr for feiing og tilsyn for 2023. Fra og med 2024 er det lagt inn 3% gkning.

Pa kostnadssiden ligger 110-Innlandet inne med ordinaer brukerbetaling uten ekstra kostnad. P4
lennskostnader ligger det en ekstra ansatt og en prosjektstilling inne p3 selvkostomradet.




40/22 Sak En-40/22 Referatsaker - 21/00022-12 Sak En-40/22 Referatsaker : MHBR IKS - styreprotokoll 19.9.22

Prosjektstillingen blir trukket ut igjen i 2024. Det blir gkte avskrivninger fra og med 2023 ut fra nye
investeringer. Pa annen driftskostnad er det lagt inn stgrre gkning pa kostnader for drivstoff, husleie
og forsikringer. Nye systemverktgy pa selvkostomradet er ogsa kommet inn og vil gke kostnadene
noe fremover. Vi har samtidig redusert noen kostnader pa drift. Fra og med 2024 er det lagt inn 3% i
pris- og lgnnsvekst.

Laneforpliktelser er lagt inn med opptak av Ian jf. investeringsplan, og det er beregnet avdrag og
renter.

Investeringsplanen viser alle investeringer som skal aktiveres i balansen. Det betyr at de bokfgres
som en eiendel og avskrives over antatt levetid.

Beredskap: Nye mannskapsbiler i 2023 og 2025. Tankbiler ma skiftes ut jevnlig. Andre investeringer
er rgykdykkerbil, kipp bil, bytte av ATV og transporthengere, skogbrannutstyr, frigjgringsverktay,
kompressorer, rgykvifter og lgfteputer.

Feiing: Sngscooter med henger og slede.

110-kostnader:

Som tidligere ar er det signalisert fra 110 at det ogsa for neste ar vil komme en ekstra kostnad ut
over driften av 110 Innlandet. Drift av 110 Innlandet er beregnet til kr 68,- pr innbygger for 2023. Ut
over det signaliseres det en tilleggs faktura pa ca. kr 32,- pr innbygger for investeringer som er
nasjonalt styrt. Administrasjonen har lagt til grunn at brukerbetaling for drift av 110 Innlandet
dekkes av MHBR IKS, mens tilleggs faktura for nasjonale investeringer betales av eierkommunene
direkte.

Brannsjef har sendt et skriv til alle kommunedirektgrer med en forklaring pa forholdene rundt 110.
Dette skrivet ligger vedlagt denne styresaken.

@konomirédgiver ga en kort info om investerings- og gkonomiplanen. Utfordringen iht.
investeringsplanen er leveringstid av biler/utstyr som blir bestilt. Styret signaliserte at selskapets
egenkapital og likviditet kan benyttes som et aktivum ved en slik situasjon ved at bestillinger kan
gjores tidligere enn vanlig for & unngd forsinkelser i forhold til investeringsplanen.

Bkonomiplanen blir det noe gkning pd i 2023 som bl.a. gkning avskrivninger, husleie, drivstoff og
forsikringer.

Brannsjefen ga en utfyllende info om de pkte 110-kostnadene. Vi har ikke ftt noen tilbakemelding
fra kommunedirektgrene pé infoen som er sendt ut medio august vedr. saken. Det ble pdpekt at det
var viktig G f& frem forskjellen med fordeling etter fordelingsngkkel iht. selskapsavtalen og etter
innbyggerantallet til representantskapet. Diskusjon rundt de gkte 110-kostnadene og utfordringene.

Vedtak: Forslag til vedtak enstemmig vedtatt.

20/22 | RAMME 2023
Forslag til vedtak: Styret vedtar forslaget til ramme for 2023.

Saksopplysninger: Det er for 2023 en rammegkning jf. vedtak i styremgte fra 18.05.2020 sak 10/20
og i representantskapsmgte 09.06.2020 sak 12/20. I tillegg kommer szravtale vakttillegg som var
gjeldende fra og med 2022.

Det er lagt inn en kolonne for ekstrakostnader til 110. Dette vil komme i tillegg til ordineer ramme
for 2023.

Det er gjort en vurdering sammen med revisor angaende egenkapitalniva. Forsvarlig egenkapital
ma sees opp mot langsiktig drift, risiko, investeringsbehov og likviditeten i selskapet.
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Egenkapitalprosenten bgr ikke komme under 25%. Likviditetsgraden bgr ikke komme under verdien
2.

Bdde en egenkapitalprosent pa 25 og en likviditetsgrad pa 2 er anbefalte minimumsniva. Det vil si at
jo naermere vi er minimumsnivaene, jo mindre spillerom har vi til uforutsette utgifter og
investeringer.

MIDT-HEDMARK BRANN- OG REDNINGSVESEN IKS
RAMME 2023
Kommuner Ramme Ramme R R; R EKstra Fordelings-
2020 2021 2022 2022 2022 2022 2023 2023 2023 2023 ngkkel
110 Saraviale Totalt Saravtale Toralt 110

Valer 3689458] 4020970| 4416722 37 664 72000 4526386 4626800 720001 4698 800 115 100 7.64%
Engerdal 1778832] 1915750 2104 302, 13125 0 2117427 2204 400 0 2204 200 40100 3.64 %
Trysil 5422018 5889353 64689495 69 090| 0| 6538085 6776600 0 6776 600] 211 300 11.19 %
Elverum 16109733 17483852 19204648 223 566 0| 19428214] 20117900 0 20117 900] 685 900 B2
Stor-Elvdal 2638088 2847310 3127 548 24969 108 000 3260517 3276300 108 m1 3384 300 74 200 541 %
Alvdal 2398057| 2615 736 2873182 25253 108 000 3006435 3009 200 102 000) 3 117 800 78200 4.97 T
Rendalea 2604319) 2799943 3075519 18 281 108 000 3201 200 3221800 168 000 3329200 55 100 532%
Folldal 1695350f 1868383] 2052273 15939 108000 2176212 2149900 1080001 2257900 49 000 3.55%

ynset 5300762 5747251 6312907 58 139 450001 6416045 6613100 450001 6658100 178 600 10,92 %

oiga 1393918] 1494 706 1641818 16412 90 000 1748 230 1719900 90000 1809900 43 600 284 %
Asnes 6532586 758E4 0 6608 470 6843 200 0 6843 200 230 800 11,30 %
Sum 43030545] 46683254 57810500 578322 639 000| 59027 aul 60 559 ‘ml 639000] 61198 700 1767 900 100,00 %)

Saksnr. 19/22 og 20/22 ble sett pG sammen og vedtaket ble tatt i samsvar med det.

Vedtak: Forslag til vedtak enstemmig vedtatt.

21/22 | GEBYRREGULATIV 2023

Forslag til vedtak: Styret vedtar det fremlagte forslaget til gebyrregulativ for 2023.

Saksopplysninger: 3% pris- og Ignnsvekst er lagt til grunn for gkningen av gebyrene, unntatt er feie-/
tilsynsgebyret som blir uendret i 2023.

Brannsjefen ga en kort info om prisgkningen. Viktig G fG fram at det planlegges & gjenoppta en
gkning i 2024 pd feie-/ tilsynsgebyret med basis i pris- og Ignnsvekst. Arsaken til at vi ikke gker i Gr er
at selvkostfondet har blitt stgrre enn gnsket.

MHBR er ngkterne med G legge seg pé 3 % okning, og styret stilte sparsmdlet om 3 % gkning er nok.
Det er noe som md ses pd for kommende dr.

Vedtak: Forslag til vedtak enstemmig vedtatt.

22/22 | BRANNSJEFENS PRIORITERINGER FOR 2022
Forslag til vedtak: Styret stiller seg bak de fremlagte prioriteringene for 2023, og ber selskapet
innarbeide de i sin Virksomhetsplan.

Saksopplysninger: Strategisk Plan 2020-2024 beskriver selskapets langsiktige malsettinger, samt
prioriterte omrader i perioden. Av de 15 prioriteter som er beskrevet i Strategisk Plan har 12 hatt
oppstart tidligere dr. Det planlegges med oppstart av 2 nye i 2023. En av prioritetene som hadde
planlagt oppstart i 2022 blir forskjgvet til 2023 p& grunn av flere forhold.

De prioritetene som er startet pagar fremdeles. De fleste av punktene er av en slik karakter at
selskapet vil matte bruke flere ar for a planlegge og implementere de pa en god mate.

Selskapets erfaring med Strategisk Plan med definerte prioriteter for kommende periode er meget
god. Det gir mulighet for en langsiktig planlegging og struktur for mye av satsningene for MHBR.
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Under vises en kort oversikt over alle prioriteter for langtidsperioden, med utheving av de som
anbefales iverksatt i 2023:

Prioriteter 2021 - 2024 MHBR IKS
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5 Hindtering av

Brannsjefen ga en utfyllende info om prioritetene for 2022. Vedlikeholdstrening vil bli utsatt til 2023,
droner skal det 0gsd ses pé, og det er ikke tatt noen avgjdrelse pG om det skal anskaffes. Fra styret
var det @nskelig med en oppsummering ndr prosjekter er ferdig og innlemmes i driften.

Vedtak: Forslag til vedtak enstemmig vedtatt.

23/22

FOREBYGGENDE OG BEREDSKAPSANLYSE

Forslag til vedtak: Styret slutter seg til planen for arbeidet med kommentarer som er gitt i
styremgte.
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Saksopplysninger: Ny Forskrift om organisering, bemanning og utrustning av brann- og
redningsvesen og ngdmeldesentralene (brann- og redningsvesenforskriften) ble gjeldende fra 1.
mars 2022. Denne stiller krav om TO nye analyser for brann og redningsvesen i Norge. Henholdsvis
Forebyggendeanalyse og Beredskapsanalyse.

§ 8.Forebyggendeanalyse og krav til bemanning

«Brann- og redningsvesenet skal utarbeide en forebyggendeanalyse pG bakgrunn av

a. risiko- og sarbarhetsanalysen etter forskriften § 7,

b. oppgavene i brann- og eksplosjonsvernloven § 11 og forskrifter gitt i medhold av denne.
Forebyggendeanalysen skal identifisere hvilket personell og hvilken kompetanse som er ngdvendig
for a sikre et tilfredsstillende forebyggende arbeid.

Brann- og redningsvesenet skal ha personell til brannforebyggende arbeid etter forskrift 17.
desember 2015 nr. 1710 om brannforebygging, og dette skal utfares med minst 0,1 Grsverk per 1
000 innbyggere i ansvarsomrddet. | tillegg til personell til brannforebyggende arbeid gjelder krav til
drsverk til leder for forebyggendearbeid, jf. forskriften § 11, og krav til bemanning ved feiing og
tilsyn med fyringsanlegg etter forskrift 17. desember 2015 nr. 1710 om brannforebygging § 17.»

§ 9.Beredskapsanalyse

«Brann- og redningsvesenet skal utarbeide en beredskapsanalyse pG bakgrunn av risiko- og
sdrbarhetsanalysen og forebyggendeanalysen, jf. forskriften § 7 og § 8. Beredskapsanalysen skal
besvare i hvilken grad brann- og redningsvesenet er organisert, utrustet og bemannet til & hdndtere
den kartlagte risikoen og sérbarheten, jf. forskriften § 7.

Beredskapsanalysen skal identifisere og vurdere hvilke ressurser, som utstyr, personell og
kompetanse, som er ngdvendig for G kunne héndtere dimensjonerende hendelser pG en
tilfredsstillende mate.

Vurderingen av antall personer i beredskapsstyrken, vaktberedskapen, antall vaktlag, reservestyrken
og lokaliseringen av beredskapsstyrken, jf. forskriften § 13, § 15, § 16 og § 17, skal omfatte

a. risikoen i ansvarsomradet

b kravet til utrykningstid

C. oppmgtetiden for personellet som skal mgte til fgrsteinnsats og videre innsats, og

d samarbeid med andre brann- og redningsvesen. »

Videre er det fra DSB sin side utarbeidet en egen «Veileder til beredskapsanalyse for brann- og
redningsvesenet og ngdmeldesentralene». Denne beskriver bade beredskapsanalysen og

forebyggendeanalysen.

Figur fra veileder viser ssmmenhengen mellom ROS, forebyggende — og beredskapsanalyse:

Risko-og '8
sarbarhetsanalyse 4

Begge analysene er relativt omfattende og MHBR har arbeidet med analysene siden 2021, da det
ble klart at kravet ville komme. MHBR har videre valgt & gjennomfgre begge analysene ved hjelp av
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egne ressurser, og ikke leie inn ekstern stgtte i form av konsulent slik mange brann og
redningsvesen har gjort. Styrken ved vart valg er meget god innsikt i grunnlag, vurderinger og
konklusjoner som vil ligge til grunn. P& en annen side er dette helt klart sveert ressurskrevende for
flere av vare ledere.

Oppsummert skal begge analysene resultere i en konklusjon for dimensjonering av og
kompetanseplan for forebyggende avdeling, samt dimensjonering, organisering samt utrustning av
beredskapsavdelingen.

Konklusjonene vil kunne medfgre endringer i forhold til dagens bemanning, fagomrader og
utrustning. Det igjen vil kunne f& gkonomiske konsekvenser.

Det legges derfor stor vekt pa at denne prosessen ma forankres i styrende organer, som for MHBR
sin del vil si styre, representantskap og kommunestyrer.

Hensikten med at denne saken legges frem for styret i denne omgang er derfor a tydeliggjgre
mulige konsekvenser og at det vil komme anbefalinger som pa et senere tidspunkt som vil kreve
beslutninger og anbefalinger til representantskap og i neste omgang kommunestyrer rundt om i
selskapet.

Forelgpige delkonklusjoner peker i retning at MHBR pa flere omrader kan vaere noe
underdimensjonert bade nar det gjelder administrasjon, forebyggende og beredskap.

Folgende tidsplan er planlagt for prosessen:

Foreb d Inf j ros
orebyggende ormasjon Ol.l'l prosess Konklusjoner
Beredskaps- Forankring Anbefalinger
analyse Delkonklusjoner 8
Styret 19.sep 22 5.des 22
Representantskap 14.nov 22 April 23
Kommunestyrer Gjennom repskap April - Juni 23

Brannsjefen ga en utfyllende info om arbeidet med analysene og prosessen rundt det. MHBR har
valgt @ lage analysene selv etter erfaringen fra nar ROS analysen ble revidert.

Styrets leder ga ros for arbeidet som er gjort, styret anbefaler at selskapet innhenter ekstern stgtte
for en kvalitetssikring av analysene ndr de er utarbeidet. Administrasjonen ser pd muligheten for é
leie et eksternt selskap som ser p&/har en revisjon av analysene og ev. kommer med en uttalelse
etter revideringen. Videre er det et gnske fra styret om at forankring av analysene i
kommunestyrene utfgres av brannsjef ettersom dette omhandler meget sentrale forhold for
kommunene.

Vedtak: Forslag til vedtak enstemmig vedtatt.

24/22 | ORIENTERINGSSAKER
Forslag til vedtak: Styret tar orienteringssaker til etterretning.

Fglgende orienteringssaker ble presentert:
> Status leveranser MHBR IKS pr. august 2022 ble vist fram.
> Status Valer brannstasjon.
» Status Trysil brannstasjon.
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» Status Elverum brannstasjon.

» Status Tynset brannstasjon /Depot Kvikne.

» Omorganisering og tilpasning av feiervesenet.
» Generelt om aktivitet.

STATUS INFORMASIJON PR. D.D.

Brannsjefen informerte om fglgende temaer:
» Leveranser og overordnede mal pr. mai 2022 ble vist fram og informert om.

Beredskap:
» Personell:
- Ansatt ny leder pa beredskapsavd. som begynte 1. september, Aslak Overland.
» Materiell:
- Oppleering pd ny lift er i gang og liften blir ikke operativ fgr brannsjefen har gikk
klarsignal om det.
- Den nye liften vil bli et stort Ipft for kommunene i sgr.
- Bat med motor og henger er innkjgpt til Elverum og Tynset som er funksjonell for vart
bruk i beredskap.
> Spesielle hendelser:
- Gjennomfgrt nasjonalt grunnkurs i skogbrann 13.-15. september med 23 deltakere. Fatt
gode tilbakemeldinger fra deltakerne som var fra Kirkenes i nord til Arendal i sgr.
- Gjennomfgrer «apen dag» lgrdag 24. september pa alle vire brannstasjoner.

Brannforebyggende:

» Trygg hjemme prosjektet gar sin gang med opplaering i helsesektorene rundt om i
eierkommunene.

> Trygghetstreff er arrangert i Asnes og Amot, dette er i regi av sanitetsforeningen. Noe som
nok en gang har veert vellykket.

» 6 kl. undervisning er gjennomfgrt i nord i uke 36 og 37.

» De Nordiske Jakt- og fiskedager i Elverum er vi representert sammen med Skogbrand
forsikring.

Feierseksjonen:
» Hovedfokus pa feiing av fyringsanlegg i hele vart tjenesteomrade. Tilsyn og feiing av
fritidsboliger er noe vi tar med oss gjennom hele aret.
> Fokus pa leerlinger, vi har pr. d.d. 3 stk. lzerlinger i brannforebyggerfaget. Siste lzerling
begynte na 5. september som er en dame.
» Mats Tande-Gulbrandssen er ansatt som ny koordinator/ansvarlig for fritidseiendommer.
Han begynte 16. august.
> Informasjon ut til innbyggerne er viktig og noe vi har veldig fokus pa.
» Omorganisering pagar hvor bakgrunn ligger til grunn, og ble tatt opp i IDF mgte 16.09.2022:
- Innfgring av risikobasert feiing/tilsyn.
- Tilsyn og feiing av fritidseiendommer.
- Effektivisering og forbedring av dagens organisering.
- lendringsprosessen anbefales det at MHBR beslutter endring p& ndvaerende titler i
feierseksjon til fglgende:
e Feierseksjon = Boligseksjon
e Feierformann = Arbeidsleder
e Feiersvenn = Brannforebygger
Forslag til ny struktur/modell til Boligseksjon ble vist fram.
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Diverse:
» Valer:
- Ingen endring av status pr. d.d.
> Elverum:
- Garasjer blir byggetrinn 1.
- Ren/uren sone blir byggetrinn 2.
- Samkjgres med Ambulansetjenesten/Sykehuset Innlandet.
» Trysil:
- Ifbm. ambulansetjenesten na far nye lokaliteter i Trysil, sa har det frigjort rom, som dem
har disponert tidligere, som kan brukes pa brann- og feiervesenet. Prosjektmgte med
Trysil Industrihus og Trysil kommune er gjennomfprt.
- Skisser over endringer foreligger.
» Tynset:
- Bygging pagar med ny plass til feierne med bl.a. garderober for damer og herrer.
- Kvikne har na fatt nye lokaliteter og tilgang til bade oppholdsrom, wc og dusj.
» @vingsanlegg:
- Jobbes med et stasjonert anlegg i Elverum.
- Et mindre anlegg i Tynset og Trysil.
- ltillegg jobbes det med et mobilt anlegg.
Samarbeidspartnere er:
- INN (Hggskolen i innlandet) intensjonsavtale pa plass
- Forsvaret m/Rena militaere flyplass
- EKI har vi avtale med prosjektering.
Tilsyn fra Statsforvalter 26. september 2022 pa dagens anlegg.
> Hgring av ny IKS-lov er ute nd med frist 23. september, MHBR har gitt innspill.
De viktigste forslag til endring er:
- @kt innsyn og dpenhet i selskapet — krav om apne mgter med annonsering av dem.
- Valg av medlemmer til representantskapet, gkning fra 2 til 3 medlemmer.
- Godtgjgrelser til ledervervet i representantskapet skal dekkes av selskapet, for
resterende skal det dekke av eierkommuner.
- Endringer i reglene om gkonomiforvaltning, nye tidspunkter for ulike rapporteringer.
- Styrets ansvar, tydeliggjgring av ansvaret.
> Webcruiter er et nytt system for jobbsgkere som vi vurderer a ta i bruk.
» ACOS mgteportal — her avventer vi Elverum kommune som ma anskaffe en ny versjon av
ACOS for det kan vaere aktuelt a ta i bruk dette.

Styret uttrykte anerkjennelse til Tynset kommune for raskt G utnytte en oppstdtt mulighet pd Kvikne
til @ hgyne kvaliteten pé lokalene.

25/22 | STYRETS EGENTID

Styret gjennomgikk utfallet av styreleders samtale med brannsjef om lgnns- og arbeidsvilkar.

26/22 | EVENTUELT
Neste styremgte mandag 5. desember 2022 kl. 10:00 i Elverum.

Styremgter i 2022:
e Mandag 14. mars
e Mandag 20. juni
e Mandag 19. september
e Mandag 5. desember i Elverum
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Matet hevet kl. 12.25

Mgtet ble avrundet med en befaring pa brannstasjonen i Tolga.

Jorunn Graff Bjgrnersen
Nestleder

Lage Trangsrud
Styremedlem

Bjgrn Thomas Berget
Styremedlem

Tommy Kristoffersen
Styremedlem

Eva Nyhus
Styremedlem

Anders @verby
Styremedlem

(!

Sven Inge

Helen Margrethe Schjelderup
Styremediem

Arne Hagetrg
Styremedlem

John Olav Sundli
Styremedlem

Tone Hagen
Styremedlem

Tove Lisbeth Finstad
Styremedlem

Terje Haugland
Styremedlem
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N““\""\";’/‘"‘"’“% MIDT-HEDMARK BRANN- OG REDNINGSVESEN IKS
N4 Kirkevegen 75, 2413 Elverum
= = Telefon: 62 43 32 30

Faks: 62411234
Bank: 1822 42 07197

2N

e Org.nr.: 988 353 299
E-post: post@mhbr.no

Administrasjon
Til representantskapmedlemmer og varamedlemmer

Var dato: 17.10.2022

Var referanse: 2020000041-17
Arkiv: 20/41/

Deres dato:

Deres referanse:

Var saksbehandler: Eldri Svisdal

Representantskapsmgte 14. november 2022 kl. 10:00

Vedlagt ligger sakspapirene til representantskapsmgte mandag den 14. november 2022 kl. 10:00 pa
kommunehuset i Folldal.

Eventuelle forfall meldes til Lena Lundby pa tIf. 974 19 786 eller mail: lena.lundby@mhbr.no
Varamedlemmer blir innkalt ved forfall.

Med hilsen

Eldri Svisdal
representantskapets
leder
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M@TEINNKALLING

Utvalg: Representantskapsmgte
Mptested:  Kommunehuset i Folldal
Mgtedato: Mandag 14. november 2022 kl. 10:00

SAKLISTE
Saksnummer  Innhold
Saksliste:
07/22 Apning og godkjenning av innkalling
08/22 Valg av 2 representanter til 3 undertegne protokollen
09/22 Brukerbetaling 110
10/22 @konomi- og investeringsplan 2023-2026
11/22 Driftsramme 2023
12/22 Gebyrregulativ 2023
13/22 Gjennomgang av interkommunale samarbeid med mal om kostnadseffektiv drift
14/22 Forebyggende- og beredskapsanalyse
15/22 Brannsjefens prioritering 2023
16/22 Orientering om virksomheten

Mici-Hed—er< branr og redrngsveser IKS represeriants<ansme:s 1
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Representantskapsmgte Mgtedato 14.11.22
OPPROP
Medlemmer:

Alvdal Mona Murud

Alvdal Johnny Hagen

Elverum Eldri Svisdal, leder

Elverum Dag Martin Bakken

Elverum Ida Kristine Teien

Engerdal Snorre Lillebo

Engerdal Linda Nathalie Foss

Folldal Kristin Langtjernet

Folldal @yvind Bien

Rendalen Linda Dgsen Stubsveen

Rendalen Jgrn Heiberg

Stor-Elvdal Even Moen

Stor-Elvdal Ketil @ien

Tolga Einar Hilmarsen

Tolga Ann Kristin L. Sandvik

Trysil Erik Sletten

Trysil Liz Bjgrseth

Tynset Merete M. Moen

Tynset Nils P. Hagen

Viler May-Liss Seeterdalen

Valer Hans Robert Morgnning

Asnes Marianne Kjellgren

Asnes Rune Sgrlie

Vara:

Alvdal Leif Langodden Tynset Britt Seeter Grue
Alvdal Tirill Langleite Tynset Bjgrn Reidar Nordmoen
Elverum Bente Irene Aaland Valer Elin @steberg
Elverum Frank Ophus Valer Kjell lvar Berget
Elverum Vigdis Osbak Asnes Lisa Marita Tyskeberg
Engerdal Per Olav Opgard Asnes Jon Arne Borg Engg
Engerdal Jon Inge Tollefsen

Folldal Egil Eide

Folldal Marina Pettersen

Rendalen Henning Dalbakk

Rendalen Hanne Didriksen

Stor-Elvdal Ingeborg Mellgren Mathiesen

Stor-Elvdal @yvind Lien

Tolga Ingeborg Kirkbakk

Tolga Asmund Nymoen

Trysil Stine Akre

Trysil Terje Stenseth

[R]

Ma-Hedar orar og redhgsvesern IKS represeriants<ansmoe
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Representantskapsmgte Mgtedato 14.11.22

SAK 07/22
GODKIENNING AV M@TEINNKALLING OG SAKLISTE

Forslag til vedtak:
Innkalling og sakliste av 17. oktober 2022 ble godkjent, og ordfgreren erklzerte mgtet for lovlig satt.

Saksopplysninger:

Mict-Hedar< branr- og redn'ngsveser [KS represeriants<assmote 3
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Representantskapsmote Mgtedato 14.11.22

SAK 08/22
VALG AV TO REPRESENTANTER TIL A UNDERTEGNE PROTOKOLLEN

Forslag til vedtak:

Saksopplysninger:
Det velges to representanter til & undertegne protokollen sammen med ordfgrer.

Vedlegg: Ingen

M'ci-Hed~ar< branr- cg ~edningsveser [KS represeriants<ansmo’e 4
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Representantskapsmgte Mgtedato 14.11.22

SAK 09/22
BRUKERBETALING 110

Styrets forslag til vedtak:
Representantskapet tar den fremlagte orienteringen til etterretning og oppfordrer medlemmene i
representantskapet til 3 Igfte saken i egne kommuner.

Saksopplysninger:

Ekstra kostnader for drift og utvikling av 110-sentralen har veert et giennomgaende tema for selskapet
over lang tid. | budsjettprosessen for 2022 ble det i styremgte og representantskapet vedtatt at det
varslede tillegget skulle sendes eierkommunene, og ikke dekkes av selskapets budsjett.

Tabellen under viser gkonomisk utvikling og vedtatt kostnad.

Brukerbetali G
Ar rukerbetating Grunniag SUM Totalt Merknad
pr. mnbvg_ger innbyggere
12

2018 4, 48132 2219818 2873711 -

13,58 653 863 ITil ieggsfaktura - fIytt|_n§ av 110
2019 47,50 48127 ] 2286033

Intet ekstra 0

2020 56,00 48127 2695 112 2765 859 |@kning av bemanning 110, trinn 1

1,47 70747 Junderskudd 2019
2021 65,50 47851 3134241 B |¢kn|ng av bemanning 110, trinn 2

14,69 702931 IOppgraderi ng 110diverse

65,50 3
2022* 55078 502609 4185928

10,50 578319 Oppegradering 110 diverse

Sum markert i gult viser totalsum som skal dekkes av eierkommuner.

20. april 2022 mottok MHBR ny informasjon, hvor det er pakommet ytterligere ekstrakostnader knyttet til
investeringene nasjonalt i regi av NKS 110 IKS (Nasjonalt kommunesamarbeid for 110-sentralene IKS).

Tabell under viser ny total kostnad for 110, samt differansen pa varslet gkning og faktisk gkning.

2022* e 55078 3507609 4984 559
25,00 1376 950 Oppgradering 110 diverse
Differanse 798 631

For MHBR/eierkommuner i MHBR utgjgr gkningen i underkant av 800’ totalt.

Utviklingen som beskrives over underbygger de problemstillinger som selskapet tidligere har fremlagt for
béde styre og representantskap. Det er svaert krevende a fa tilstrekkelig informasjon og grunnlag for &
legge inn i budsjetter.

Brannsjef har gijennom samhandlingsmgter igjen papekt denne problemstillingen i brannsjefutvalg
Innlandet. Problemstillingen er av nasjonal karakter, og ikke bare for var region som tidligere papekt.
Gjennom diskusjon i representantskapet na sist er det en klar oppfatning at denne saken bgr Igftes
politisk, samt inn i de planlagte utredninger som er signalisert. Det gjelder bade
totalberedskapskommisjonen, samt den varslede gjennomgangen av brann og redning fra regjeringens
side.

Nar det gjelder den na sist pakomne gkningen vist i tabell over pd i underkant av kr 800, er
administrasjonens vurdering at den dekkes av selskapets midler. Det blir sdledes en deling av hvem som

[

Mci-Hed~ark branr cg "edn’ngsveser IKS represeriantskansmaie
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dekker ekstrautgifter, med den f@rst varslede gkningen som tas av eierkommunene, mens den siste tas av
selskapet. Kombinert med regnskapsrapport for 2022 vurderes det som forsvarlig 3 gi denne anbefalingen.
Styret i MHBR IKS vedtok pa styremgte i juni 2022 at den siste pakomne gkningen dekkes av selskapets
midler.

Signaler 2023:

Som tidligere ar er det signalisert fra 110 Innlandet at det ogsa for neste ar vil komme en ekstra kostnad ut
over driften. Drift av 110 Innlandet er beregnet til kr 68,- pr innbygger for 2023. Ut over det signaliseres
det en tilleggs faktura pa ca. kr 32,- pr innbygger for investeringer som er nasjonalt styrt. Administrasjonen
har lagt til grunn at brukerbetaling for drift av 110 Innlandet dekkes av MHBR IKS, mens tilleggs faktura for
nasjonale investeringer betales av eierkommunene direkte.

Brannsjef har sendt et skriv til alle kommunedirektgrer med en forklaring pa forholdene rundt 110. Dette
skrivet ligger vedlagt sakspapirene.

Styret og administrasjonen har i flere mgter diskutert og behandlet ulike aspekter rundt 110. | forkant av
styremgte i juni 22 sendte brannsjefen ut en forespgrsel til alle kommunedirektgrer med fokus pa
gkonomi. Det ble skissert to modeller. Den ene gikk ut p& & handtere kostnader 110 som i dag. Den kan
beskrives med at drift av 110 Innlandet dekkes av MHBR (som er hoved finansiert av eiertilskudd), mens
ekstrautgifter vurderes i hvert enkelt tilfelle.

Modell 2 beskriver at brukerbetaling for 110 gar direkte til eierkommuner i MHBR IKS, uten at selskapet er
involvert.

De tilbakemeldinger som ble mottatt fra kommunedirektgrene gikk ensidig i retning av @ beholde dagens
Igsning (modell 1).

Noe av diskusjonen dreier seg ulike beregningsmodeller, hvor 110 fakturerer basert pa innbyggertall, mens
MHBR i sin Selskapsavtale benytter eierandel. Naturligvis gir disse to ulike beregningsmetoder ulike
summer.

Tabell under viser forskjell pa innbyggertall versus eierandel:

Innbyggerantall Eierandel
%-vis av hele MHBR

Asnes 13,05 11,30%
Viler 6,51 7.64%
Elverum 38,80 33,22%
Trysil 11,95 11,19%
Engerdal 2,27 3,64%
Stor-Eivdal 4,20 5,41%
Rendalen 3,12 532%
Alvdal 4,43 4,97 %
Folldal 2,77 3,55%
Tynset 10,10 10,92 %
Tolga 2,81 2,84%

Setter man kostnadene for 110 i 2022 inn i de ulike beregningsmetodene gir det fglgende resultat:

Mic: Hed~arx ovanr- cg -edn'gsveser IKS represeriantskapsmaie 6
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Tabell 110 kostnader totalt for 2022

for':i::':‘:er Elerande)  [Kostnad fordalt Differanse | %-vis differanse

Antall |%-vis av hele MHER innbyggertall| MHER | pAelerandel
Asnes 7211 13,05 652 596 11,3 564 973 87622 13,43
Viéler 3597 6,51 325529 7,64 381982 56 453 17,34
Elverum 21435 38,80 1939 868 33,22 1660921 -278946 14,38
Trysil 6 603 11,95 597 572 11,19 559 473 -38.098 -6,38
[Engerdal 1253 2,27 113 397 3,64 181991 68595 60,49
Stor-Elvdal 2318 4,20 209 779 5,41 270 487 60 708 28,94
Rendalen 1722 3,12 155841 532 265 987 110146 70,68
Alvdal 2445 443 221273 4,97 248 488 27216 12,30
Folidal 1530 2,77 138 465 3,55 177 492 39027 28,19
Tynset 5581 10,10 505 081 10,92 545974 40 894 8,10
Tolga 1551 2,81 140 366 2,84 141993 1628 1,16

55 246 100,00

Innbyggertall

Kostnad MHBR 14,5 kr prinnbygger 90,5
Totalsum MHER (S5 246) 4999763

Tabellen viser at dersom en sammenligner de to beregningsmatene gir det sveert ulik utslag for
eierkommunene. Det md samtidig legges til at bakgrunnen for eierandel baserer seg pa flere faktorer enn
innbyggertall. Det er arsaken til differansen som fremgar av tabell.

Denne saken vil bli gjenstand for videre oppfglging av administrasjonen i tett dialog med styret.

Saken vil bli ytterligere belyst pd mgtet av brannsjef.

Vedlegg: Skriv fra MHBR IKS til kommunedirektgrer i eierkommuner

M'c: Hedmark brann- og redn'ngsveser: IKS represeriantskapsmate 7
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VEDLEGG TiL SAK 9/22
MIDT-HEDMARK BRANN- OG REDNINGSVESEN IKS
Kirkevegen 75, 2413 Elverum

T\ Telefon: 6243 32 30
/m\;\\\» Bank: 1822 42 07197
\ . Org.nr.; 988 353 299

E-post: post@mhbr.no

=1

Administrasjon

Kommunedirektgrer eierkommuner MHBR IKS

Var dato: 02.09.2022

Var referanse: Unr-

Arkiv: /

Deres dato:

Deres referanse:

Var saksbehandler: Trond Joar
Kjenstadbakk

Tentativ informasjon til eierkommuner angaende brukerbetaling MHBR IKS og
tilleggsutgifter 110

Viser til tidligere vedtatt gkonomiplan for MHBR IKS (2022), samt skriv fra Hamar kommune vedrgrende
brukerbetaling 110 med tilleggsutgifter pa grunn av investeringer.

Hensikten med dette dokumentet er 3 gi kommunedirektgrer et tentativt bilde pa utgifter forbundet med
eierskap MHBR IKS, samt tilleggsutgifter knyttet til investeringer for 110.

Innledningsvis skal jeg forsgke & gi et kort oppsummert bilde pa historikk for hvorfor betaling for 110 har
@kt sa mye som det faktisk gjor.

Stortinget vedtok i 2006 innfgring av nytt felles ngdsamband (TETRA).

Landets 110- sentraler fikk i forbindelse med innfgring av det nye ngdnettet i 2009 oppgradert sine
kommunikasjonslgsninger dekket av staten.

DSB (direktoratet for samfunnssikkerhet og beredskap) fikk ansvar for drift- og vedlikehold av felles
ngdnett utenfor selve ngdnettsentralene.

Det ble etablert en driftsorganisasjon for hver enkelt ngdetat med ansvar for strukturoppbygging
av kanaler, programmering av terminaler m.m. Driften dekkes inn via abonnementet pa
radioterminalene.

Etter etablering av nytt ngdnett trakk staten seg ut av all drift og vedlikehold av 110 sentralene.
Den enkelte 110- sentral fikk etter dette ansvar for drift- og vedlikehold all teknisk infrastruktur for
sin ngdmeldetjeneste. Det vil si at all anskaffelse og oppgraderinger av teknisk infrastruktur i
ettertid dekkes inn via ordinzer brukerbetaling fra kommunene.
https://www.stortinget.no/Global/pdf/Innstillinger/Stortinget/2010-2011/inns-201011-
371.pdf (Se side 4 drift og vedlikehold)

Oppdragshandteringsverktgy (OHV) som benyttes og som na skal erstattes heter Vision, hvor denne
programvaren ble laget sa langt tilbake i tid som 2006. Avtalen med leverandgren av Vision Igp ut i
2021 (forlenget ut 2022), derfor byttes OHV ut na ved alle landets 110- sentraler.

Alle 110- sentralene etablerte nasjonalt kommunesamarbeid for 110- sentraler https://nks110.no/
for & handtere felles anskaffelse av nytt OHV.

NKS110 har inngatt avtale med ny leverandgr av nytt OHV, hvor utrulling av nytt OHV starter opp i
lopet av fgrste halvdel av 2023. Anskaffelse av dette nye OHV er arsak til den gkte brukerbetalingen
som er meldt i brevet fra 110- Innlandet til sine brukerkommuner.

For Hamar kommune som vertskommune for 110- Innlandet er det ikke aktuelt a ta denne
investeringen over flere ar med nedskriving inn i den ordinzere brukerbetalingen.
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Noen linker ligger vedlagt under som kan gi mere utfyllende informasjon om prosessen og det som har
skjedd.

https://www.dsb.no/lover/brannvern-brannvesen-nodnett/artikler/forvaltningsforum-110/oversikt-
over-systemer/oppdragshandteringsverktoy-ohv/
https://www.stortinget.no/no/Saker-og-publikasjoner/Sporsmal/Skriftlige-sporsmal-og-
svar/Skriftlig-sporsmal/?qid=75345

https://nblf.no/nvhet vis.asp?NvhetID=1518

MHBR IKS har det siste dret arbeidet med a Igfte saken rundt tilleggsutgifter for investeringer og drift av
nasjonale systemer for 110.

Det oppleves sveert lite tilfredstillende a sitte med marginal pavirkning og kun passivt motta regninger og
budsjettall langt ut i gjeldende driftsar. Det har veert tilfellet den siste perioden.

Denne saken bgr lgftes politisk, slik at den havner pa den nasjonale agendaen, ref flere av linkene over
viser.

S skal jeg forsgke & gi et bilde av utgiftsbildet for MHBR IKS og tillegg 110 slik vi kjenner det per na for
2023.

Var gkonomiplan for MHBR IKS fglger en vedtatt utvikling som er forankret i styret og rep.skapet. Det er
ingen gkonomiske paslag her. Utviklingen de siste drene ser dere av tabell under.

| 2022 ble det to endringer i forhold til vedtatt gkonomiplan.

P& bakgrunn av en Sentralt fremforhandlet Szeravtale skulle alle ansatte innen beredskap som IKKE hadde
en vaktordning f& kompensasjon gjennom et tillegg. Dette ble forhandlet og landet i MHBR i fjor. Det
gjelder da ikke alle kommuner — kun de som ikke har personell pa vaktordning. Derfor er summene ulike for
kommunene. (se tabell under)

Videre ble det vedtatt for 2022 at deler av den ekstrakostnaden som kom fra 110 skulle dekkes av
eierkommunene og ikke av MHBR. (se tabell under)

Nar det gjelder 2023 er bildet det samme. Tillegg etter seeravtale dekkes fortsatt utenom eiertilskuddet (vil
bli slik inntil selskapsavtale blir justert iht kostnadsfordeling). Vider er det synliggjort at tilleggsutgifter for
110, ut over normal driftsmidler til Alarmsentralen Innlandet 110 skal dekkes av eierkommunene.

Egen tabell viser de to stgrrelsene.
MIDT-HEDMARK BRANN- OG REDNINGSVESEN IKS

RAMME 2023
Kommuner| Ramme Ramme Ramme Ekstra Ramme Ramme Ramme Ramme Ramme Ekstra |Fordelings-
2020 2021 2022 2022 2022 2022 2023 2023 2023 2023 ngkkel
| 110 Seeravtale | Totalt Szravtale | Totalt 110
Asnes _' 6 532 586 75 884 0| 6608470 6843200 0| 6843 200 230 752 11,30 %
Viler 3 689458 4020970 4416722 37 664 72 000] 4526386/ 4626800 72000| 4698800/ 115 104 7,64 %
Elverum |16 109 733| 17 483 852| 19 204 648 223 566 0] 19 428 214 20 117 900 0|20 117 900 685 920 33,22 %
Trysil 5422 018| 5889353| 6468995 69 090 0| 6538085| 6776600 0| 6776 600 211 296 11,19 %
Engerdal 1778 842| 1915750| 2104302 13 125 0| 2117427| 2204400 0| 2204 400 40 096 3,64 %

Stor-Elvdal| 2638088| 2847310/ 3127548 24969| 108000| 3260517 3276300/ 108000| 3384300 74 176 541 %
Rendalen | 2604319| 2799943| 3075519 18281| 108000] 3201300 3221800 108000| 3329 800 55 104 532%

Alvdal 2398057| 2615736 2873182 25253| 108 000] 3006435/ 3009800, 108000 3 117 800 78 240 4,97 %
Folidal 1695350| 1868383 2052273 15939| 108000| 2176212 2149900 108000| 2257 500 48 960 3,55 %
Tynset - 5300762| 5747 251| 6312907 58 139 45000] 6416046| €613 100 45000] 6658100 178592 10,92 %
Tolga 1393 918| 1494706/ 1641818 16 412 90000 1748 230| 1719900 90 000| 1 809 300 49 632 2,84 %
Sum 43 030 545] 46 683 254| 57 810 SDOL 578 322| 639 000| 59 027 822 60 559 700| 639 000| 61 198 700| 1767 872| 100,00 %
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Det vare eierkommuner stipuleres som eiertilskudd finner dere i kolonnen som heter «Ramme 2023
Totalt».

Kolonnen som heter «Ekstra 2023 110» viser en tilleggsregning for 110 som eierkommunene skal dekke pa
utsiden av eiertilskudd.

Under viser tabelien totalt bilde pa betaling for 110 for vare eierkommuner/MHBR IKS.

KOMMUNE |INNBYGGERTALL | BRUKERBETALING | EKSTRAKOSTNAD |TOTALT
Asnes 7211 490 348 230 752 721100
Valer 3597 244 596 115 104 359 700
Elverum 21435 1457 580 685 920 2143500
Trysil 6603 449 004 211296 660 300
Engerdal 1253 85 204 40 096 125 300
Stor-Elvdal 2318 157 624 74176 231800
Rendalen 1722 117 096 55 104 172 200
Alvdal 2 445 166 260 78 240 244 500
Folldal 1530 104 040 48 960 153 000
Tynset 5581 379 508 178 592 558 100
Tolga 1551 105 468 49 632 155 100
TOTALT 55 246 3756 728 1767 872 5524 600

Bakgrunn for tallene er som faiger:
Brukerbetaling er driften av 110 Innlandet som MHBR dekker som del av eiertilskuddet. Beregnet til 68,- kr

prinnbygger i 2023.
Esktrakostnad er tillegg til investeringer og drift av den teknologiske utviklingen av alle 110-sentraler i

Norge. Beregnet til 32,- kr pr innbygger i 2023.

Ndr det gjelder gkonomiplan, budsjett og vedtak rundt fordeling av kostnader er dette stipulerte stgrrelser
fra min side. Dette skal behandles i styremgte 19.september, samt endelig behandling i representantskapet
14. november 2022.

Min hensikt med dette skrivet har veert a forsgke a informere dere som kommunedirektgrer om for det
forste utviklingen av 110 nasjonalt med de konsekvenser det far for dere og oss. For det andre & s3 tidlig
som mulig a gi dere rammer for budsjettbehandling 2023.

Det er svaert gnskelig om saken rundt 110-utviklingen Igftes inn i de politiske kretser i vare kommuner. Det
er flere kommuner som na Igfter denne saken politisk giennom sine kanaler.

MHBR pa sin side vil benytte alle vare anledninger til 4 gjgre det samme. Nasjonal giennomgang av brann
og redning som er signalisert fra statsraden og departementet vil vaere en slik anledning.

Med gnske om videre dialog!

Med hilsen

Trond Joar Kjenstadbakk
brannsjef

Dokumentet er elektronisk godkjent og sendes derfor uten underskrift.
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Representantskapsmgte Mgtedato 14.11.22

SAK 10/22
PKONOMI — OG INVESTERINGSPLAN 2023-2026

Styrets forslag til vedtak:
Representantskapet vedtar forslaget til investerings- og gkonomiplan 2023-2026 for Midt-Hedmark

brann- og redningsvesen IKS.

Saksopplysninger:

@konomiplanen bygger pa budsjettet for 2023. P4 inntektssiden foreligger det en gkning som fglge av gkt
tilskudd fra eierne jf. tidligere vedtak i styremgte 18.05.2020 og i representantskapsmgte 09.06.2020.
@Bkningen er i henhold til planen om & komme i balanse etter flere ars planlagt bruk av egenkapital. Vi ser
at vi ma gke tilskuddet noe mer enn pris- og I@nnsvekst for a ga i balanse. Tilskuddet i arene fremover blir
gjenstand for en prosess med tanke pa utviklingen av selskapet. Det er noe reduksjon i variabel inntekt,
mens ABA-inntektene gker. Det er ingen gkning pa gebyr for feiing og tilsyn for 2023. Fra og med 2024 er
det lagt inn 3% gkning.

Pa kostnadssiden ligger 110-Innlandet inne med ordinaer brukerbetaling uten ekstra kostnad. Pa
Ignnskostnader ligger det en ekstra ansatt og en prosjektstilling inne pa selvkostomradet. Prosjektstillingen
blir trukket ut igjen i 2024. Det blir gkte avskrivninger fra og med 2023 ut fra nye investeringer. Pa annen
driftskostnad er det lagt inn stgrre gkning pa kostnader for drivstoff, husleie og forsikringer. Nye
systemverktgy pa selvkostomradet er ogsa kommet inn og vil gke kostnadene noe fremover. Vi har
samtidig redusert noen kostnader pa drift. Fra og med 2024 er det lagt inn 3% i pris- og lgnnsvekst.

Laneforpliktelser er lagt inn med opptak av lan jf. investeringsplan, og det er beregnet avdrag og renter.

Investeringsplanen viser alle investeringer som skal aktiveres i balansen. Det betyr at de bokfgres som en
eiendel og avskrives over antatt levetid.

Beredskap: Nye mannskapsbiler i 2023 og 2025. Tankbiler ma skiftes ut jevnlig. Andre investeringer er
roykdykkerbil, kipp-bil, bytte av ATV og transporthengere, skogbrannutstyr, frigjgringsverktgy,

kompressorer, rgykvifter og lgfteputer.

Feiing: Sn@scooter med henger og slede.

Vedlegg: ingen

M'ch Hed~ark draar- og edn'1gsveser IKS represeriants<ansmoie 8
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MIDT-HEDMARK BRANN- OG REDNINGSVESEN IKS
BUDSJETT 2023
TEKST 2021 2022 2023
GEBYR FOR FEIING OG TILSYN -13 946 000] -17 219000] -18 235 400
ANDRE SALGSINNTEKTER AVG.PL. -5487000] -5613000] -6043 000
SALGSINNTEKTER AVG.FRITT s30000]  -490000 -340 000
SELVKOSTFOND 619 000 560 400 -551 100
SUM SALGSINNTEKT -19 344 -22 761 600] -25 169 500
TILSKUDD FRA EIERE -46 683 200] -59027 800] -61 198 700
ANNEN DRIFTSRELATERT INNTEKT -550 000 -330 000 -140 000
SUM ANNEN DRIFTSINNTEKT -47 233 200] -59 357 800 -61 338 700|
SUM DRIFTSINNTEKTER -66 577 200| -82 119 400| -86 508 200
VAREKOSTNADER 5510000 6300200] 5855000
LNNSKOSTNAD 52030300] 61361500] 65068 900
AVSKRIVNING 2148000] 2737000] 3173000
ANNEN DRIFTSKOSTNAD 11914100] 13338200] 13563 300
SUM DRIFTSKOSTNADER 72502400| 83 736900| 87660200
DRIFTSRESULTAT 5925200 1617500| 1152000
RENTEINNTEKT -700000] -s00000]  -500 000
ANNEN FINANSINNTEKT o] o 0
SUM FINANSINNTEKT 700000 -s00000] -500 000
RENTEKOSTNAD 61 000| 234 600 348 000|
ANNEN FINANSKOSTNAD of 0 o}
SUM FINANSKOSTNAD 61 000 234 600 348 000|
RESULTAT AV FINANSPOSTER -639 000 -265 400 -152 000
ARSRESULTAT 52862001 1352100 1000000

Mc: Hedark branr cg "edn ngsveser IKS represeriantsxapsmaie
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MIDT-HEDMARK BRANN- OG REDNINGSVESEN IKS
GKONOMIPLAN 2023 - 2026
|BUDSIETT 2023 2024 2025 2026
TILSKUDD FRA EIERE -61 198 700] -64 258 600 -66 186 400] -68 172 000
GEBYR FOR FEIING OG TILSYN -18 235 400] -18 782500] -19346 000] -19 926 400
SALG AV TJENESTER 6383000 -6574500] -6771700] -6 974 900}
@VRIGE INNTEKTER -140 000 -144 200| -148 500] -153 000
BRUK AV FOND -551 100 -52 600 -54 200 -55 800
SUM DRIFTSINNTEKTER -86 508 200| -89 812 400| -92 506 800] -95 282 100
VAREKOSTNADER 58550000 6030700 6211600] 6397 900]
LBNNSKOSTNADER 65068900 66506000] 68501200] 70556 200]
AVSKRIVNINGER 3173000, 3268200 3616200 3724 700
ANDRE DRIFTSKOSTNADER 13563 300 13970200] 14389300] 14821 000]
SUM DRIFTSKOSTNADER 87660200/ 89775100 92718300| 95499 800|
DRIFTSRESULTAT 1 152 000| -37 300| 211 500 217 700
RENTEINNTEKTER -500 000 -500 000 -500 000 -500 000
RENTEKOSTNADER 348 000 325 375 428 375 399 375
NETTO FINANSPOSTER -152 000 -174 625 -71 625 -100 625
ARSRESULTAT 1 000 000 -211925 139 875 117 075
LANEFORPLIKTELSER 2023 2024 2025 2026
AVDRAG 895 000 895000/ 1145000 1 145 000
SALDO PR 31.12. 13015000 12120000] 15975000] 14 830000

M ¢t Hed~ar< oranr: og "edningsveser IKS represeriantskansmoaie
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MIDT-HEDMARK BRANN- OG REDNINGSVESEN IKS
INVESTERINGSPLAN 2023 - 2026
2023 2024 2025 2026
lmvzsr:umm Fi Finansieri __ Fina | sumToT
[Disp. midi [tin Disp. midl [Lin Disp. midi_|Lan Disp. midl |Lin
Lift 0
Iﬁannskapsbﬂ 4 500000 5 000 000 9 500 000|
[Tankbil 1 000 000 1 00D 000 2 000 000|
Rg kerbi) 800 000 800 000
Kjippbil 600 000 600 000! 1 200 000
ATV 100 000 100 000 200 000
Trangporthenger for ATV 60 000 60 000) 120 000|
Skogbrannhenger 90 000 90 000 90 000 90 000 360 000|
Skoghrannpumper 250 000 150 000 150 000 150 000 700 000]
Snescooter m/henger og slede 265 000 265 000
|Friggaring§verkt¢y 200 000 200 000 200 000 600 000/
Kompressor 100 000 100 000]
[Reykvifte 60 000 60 000)
|Lefteputer 40 000 40 600]
|
[sum 1805 000| 4 500000] 2260000 540 000 5000000| 1 840 000| 0| 15 945 000|
l | | | | |
|SUM DiSP, MIDLER 1 805 000| 2 260 000| 540 000| 1 840 000| 6 445 000|
[sum AN | 4 500 000] | of | 5 000 000] | 0| 9500 000|
M'ci-Hedar< brann- cg "ed'ngsveser IKS represeriantskapsmaoie 11
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Representantskapsmgte Mgtedato 14.11.22

SAK11/22
DRIFTSRAMME 2023

Styrets forslag til vedtak:
Representantskapet vedtar forslaget til driftsramme for 2023

Saksopplysninger:

Det er for 2023 en rammegkning jf. vedtak i styremgte fra 18.05.2020 sak 10/20 og i
representantskapsmgte 09.06.2020 sak 12/20. | tillegg kommer szeravtale vakttillegg som var gjeldende fra
og med 2022.

Det er lagt inn en kolonne for ekstrakostnader til 110. Dette vil komme i tillegg til ordinaer ramme for 2023.

Det er gjort en vurdering sammen med revisor angdende egenkapitalniva. Forsvarlig egenkapital ma sees
opp mot langsiktig drift, risiko, investeringsbehov og likviditeten i selskapet. Egenkapitalprosenten bgr ikke
komme under 25%. Likviditetsgraden bgr ikke komme under verdien 2.

Bade en egenkapitalprosent pa 25 og en likviditetsgrad pa 2 er anbefalte minimumsniva. Det vil si at jo
naermere vi er minimumsnivaene, jo mindre spillerom har vi til uforutsette utgifter og investeringer.

MIDT-HEDMARK BRANN- OG REDNINGSVESEN IKS
RAMME 2023
Ramme Rarame Ramme Ramme Ramme Ramme Ramme Ramme | Ramme Ekstra Fordelings-
2020 2021 2022 2022 2022 2022 2023 2023 2023 2023 ngkkel
110 Saravtale Totait Saraviale Totalt 110

3689458 4020970] 4416722 37 664} 72000 4526385 4626800 72000 4698 800 115 100 764 %
1778842 1915750 2104 302 13125 0 2117 427 2204 400 o 2204 400 40 100 3.64 %
5422018 5889 6468 935 64 0901 0| 6538085 6776600 0| 6776600 211300 1,18 %
16109 733| 17483852 19204648 223566 0| 19428214] 20117900 0| 20137900 685 900/ B2%
2638088| 2847310] 3127548 24 969 108000 3260517 3276300 108000| 3384 200 74 200 541 %
2398057| 2615736 2873182 25 253 108000 3006435 3009800 108000 3117800 78 200 4,97 %
2604319 279994 3075519 18281 3108000 3201800 3221800 108000| 3329800 55 100 532 %
1695350 186838 2052273 15939 108 400 2176 212 2 149 900 108 000 2252900 49 000 3.55 %|
5300762| 574725 6312907 58 139) 45000 6416036 6613100 45000 6658100 178 600 10,92 %
1393218 1494706{ 1641818 16412 90000| 1748230 1719900 90000 1809900 49 600 2,84 %

6532 586 75 884 0| 6608470 6843200 0| 6843200 230 800 13,30%
43 030 545| 45683 254] 57810500 578 322 639000| 59027 822| 60559 700 £39 000] 61 198 700 1767 900 100,00 %

Vedlegg: Ingen

M'ct-Hedar< dranr- og redn ngsveser (KS represeriants<apsmaie 12
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Representantskapsmgte Mgtedato 14.11.22

SAK 12/22
GEBYRREGULATIV 2023

Styrets forslag til vedtak:
Representantskapet vedtar forslaget til gebyrregulativ 2023 for Midt-Hedmark brann- og redningsvesen IKS.

Saksopplysninger:
3% pris- og lgnnsvekst er lagt til grunn for gkningen av gebyrene, unntatt er feie-/tilsynsgebyret som blir

uendret i 2023,
Arsaken til at feie-/tilsynsgebyret holdes uendret i 2023 er i forhold til selvkostfondet som har gkt de siste
to driftsarene. For ikke & ende opp i et for stort selvkostfond anbefaler derfor administrasjonen og styret

at gebyret ikke pkes i 2023.

Vedlegg: Gebyrregulativ og abonnementspriser alarmer for 2023

M'ct Hed~ar< 27anr cg veda'mgsveser IKS represeriantskansmae 13
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Saknr. 12/22

2022 2023

Med virkning fra 01.01.23 fastsettes fglgende betalingsregulativ i Midt-
Hedmark brann- og redningsvesen IKS. Samtlige satser er ekskl. merverdiavgift.

A. Leie av bil og mannskap
Leie av utrykningskjgretgy pr. time (iht. KS satser) kr 616,- 616,-
Mannskap pr. time pr. stk. (iht. KS satser) kr 899,- 899,-

B. Ungdige brannalarmer utover 1, grunnet manglende vedlikehold/ kr 7810,- 8045,-
uaktsomhet

Ungdige brannalarmer utover 3, grunnet manglende vedlikehold/ kr 800,- 825,-
uaktsomhet

C. Kursavgift for kurs arrangert av brann- og feiervesenet fastsettes i
forhold til det enkelte kurs
Fritatt for merverdiavgift

D. Gebyr for behandling av sgknad om fyrverkeri og tilsyn av kr 3615,- 3725,-
utsalgssted
Fritatt for merverdiavgift

Feie- og tilsynsgebyr

Med virkning fra 01.01.23 fastsettes fglgende betalingsregulativ for feiing og
tilsyn i Midt-Hedmark brann- og redningsvesen IKS. Samtlige satser er ekskl.
merverdiavgift.

Midt-Hedmark brann- og redningsvesen IKS (MHBR) innkrever feie- og
tilsynsgebyrer pa vegne av kommunen, og representerer ved innfordring av
kravene ....... kommune hva gjelder bruk av legalpant i eiendommer.

1 For vanlige rgykpiper i bolig- og forretningsbygg inntil 3 etasjer, kr 520,- 520,-
ekskl. kjeller og uinnredet loft pr. pipe (rgyklgp) pr. ar
Det foretas ikke feiing av piper (rgyklgp) dersom ildsted ikke er
tilkoblet, eller i sarskilte tilfeller, ildstedet (ene) er plombert av
feiervesenet. NB! | disse tilfellene kan det spkes fritak for feie-
Jtilsynsgebyr.

2. For bygninger med flere etasjer enn nevnt under punkt 1 betaleset  kr 89,- 89,-
tillegg pr. etasje pr. ar pa

3. For stgrre rgykpiper betales for medgatt tid etter kr 899,- 899,-
sats pr. time pa (iht. KS satser)

4. Mannskap pr. time, fyrkjele feiing (iht. KS satser) kr 899.- 899,-

5. Gebyr for ferdigbefaring/trykkprgving/videofilming/fresing av kr 899,- 899,-
skorstein og fierning av kaiereir (iht. KS satser)

6a. Tilsyn/kontroll/feiing fritidsbolig, faktureres etterskuddsvis etter kr 1450,- 1450,-
varsling (ny fra 2018). Feiing inkludert i gebyret fra 2022.
NB! Gjelder pr. eiendom pa samme adresse inntil 1 time.

6b.  Tilsyn/kontroll som gar over 1 time faktureres pr. time kr 600,- 600,-

6¢c. Dersom feier ved 2. gang varsel mgter «stengt dgr», ikke klargjort kr 600,- 600,-
faktureres det tilleggsgebyr for admin.kostnader
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6d.

be.

2022
Feiing av vanlig pipelgp pa fritidsbolig samtidig med tilsyn/kontroll, -
nar feier ser det ngdvendig. Pris pr. pipelgp

Feiing av vanlig pipelgp pa fritidsbolig pa forespgrsel faktureres for ~ kr 899,-
medgatt tid etter sats pr. time (iht. KS satser)

Saknr. 12/22

2023

899,-
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2022 2023
Gebyr for tilknytning til Midt-Hedmark brann- og redningsvesen IKS/
Alarmsentral Brann Innlandet (110} automatiske alarmmottakere
Det fastsettes falgende satser for tilknytning til brannvesenets automatiske
alarmmottaker ekskl. merverdiavgift, med unntak av noen som er inkl.
merverdiavgift som er merket.
lkke avgiftspliktige ytelser er merket sarskilt.
Brannalarm, Kvartalsavgift prisgruppe 1 kr 957,- kr 985,-
Gjelder bruk av inntil 7 innganger pa alarmsender for brann/sprinkler
o.l.
e  Bygg med bruksareal (BRA) pa inntil 300 m?
Brannalarm, Kvartalsavgift prisgruppe 2 kr 1910,- kr 1970,-
Gjelder bruk av inntil 7 innganger pé alarmsender for brann/sprinkler
o.l
Bygg med bruksareal (BRA) pa 300 m3-500 m?
e  Kirkebygg, barnehage, privateide samfunnshus/
forsamlingslokaler
e  Skoler med samlet bruksareal (BRA) under 5000 m?
¢ Sykehjem/institusjon med mindre enn 100 senger
e Neringsbygg med overnatting med mindre enn 50 senger
e Leilighetsbygg/blokker med bruksareal (BRA) inntil 1200 m?,
gjelder ved detekterte fellesarealer
e  Politi-/ambulanse-/brannstasjoner, Rddhus/kommunehus
og Tinghus/rettsbygninger
e  Omsorgsboliger med mindre enn 20 leiligheter
Brannalarm, Kvartalsavgift prisgruppe 3 kr 2865,- kr 3040,-
Gjelder bruk av inntil 7 innganger pa alarmsender for brann/sprinkler
o.l.
e  Bygg med bruksareal (BRA) pa 500 m-1200 m?
¢ Inntil 2 bygg pa samme adresse med samlet bruksareal
(BRA) inntil 1200 m?
e  Skoler med samlet bruksareal (BRA) over 5000 m?
e Sykehjem/institusjon med mer enn 100 senger
e Nzringsbygg med overnatting med 50 senger eller mer
e Leilighetsbygg/blokker med bruksareal (BRA) pd 1200 m?-
7500 m?, gjelder ved detekterte fellesarealer
e Idrettshaller
Omsorgsboliger med 20-50 leiligheter
e  Private leilighetsbygg i kombinasjon med enkel
naringsvirksomhet med mindre enn 20 leiligheter
e  Garasjeanlegg inntil 5000 m?
Brannalarm, Kvartalsavgift prisgruppe 4 kr 3820,- kr 3935,-
Gjelder bruk av inntil 15 innganger péa alarmsender for brann/
sprinkler o.l.

e  Bygg med bruksareal (BRA) pa 1200 m2-7500 m?

¢ Inntil 3 bygg pd samme adresse med samlet bruksareal
{BRA) inntil 7500 m?

e  Omsorgsboliger med mer enn 50 leiligheter
Private leilighetsbygg i kombinasjon med enkel
nzeringsvirksomhet med 20-50 leiligheter

e  Garasjeanlegg over 5000 m?
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Brannalarm, Kvartalsavgift prisgruppe 5 kr 4780, - kr 4925,-
Gjelder bruk av inntil 15 innganger pa alarmsender for brann/
sprinkler o.l.
¢ Kjppesenter, mer enn 20 butikker
e  Storindustri med bruksareal (BRA) over 7500 m?
e  Sykehus
e Inntil 4 bygg pa samme adresse med samlet bruksareal
(BRA) inntil 7500 m?
e Bolighus/blokker med naering sammen med mer enn 20
leiligheter, gjelder ved detekterte fellesarealer
e  Private leilighetsbygg i kombinasjon med enkel
naeringsvirksomhet med mer enn 50 leiligheter

Brannalarm, Privatbolig/leilighet, Kvartalsavgift pris gruppe 6 !(' 1304,- !(r 1345,
e Brannalarm inkl. en tilleggsalarm inkl. mva inkl. mva
Brannalarm, Gardsbruk/landbrukseiendommer, Kvartalsavgift kr 1075,- kr 1110 ,-
prisgruppe 7
Gjelder bruk av inntil 7 innganger pa alarmsender for brann/
sprinkler o.l.
e Brannalarm
Innbrudd, Kvartalsavgift prisgruppe 8 kr 481,- kr 495,-

e Kunden ma ha brannalarm fra fgr, og selv ha system for a
rykke ut pa alarmen
e  Prisen gjelder pr. bygg

Innbrudd, Kvartalsavgift - innbrudd avtaler inngatt for 01.01.2016  Etter avtale
Heisalarm, Kvartalsavgift prisgruppe 9 kr 957,- kr 985,-

e  Gjelder bygg som ikke har andre alarmer til 110-sentralen
e  Prisen gjelder for f@rste heis

Heisalarm, Kvartalsavgift prisgruppe 10 kr 481,- kr 495,-
e Gjelder bygg der det er overfgrt andre alarmer til 110-
sentralen

e  Prisen gjelder pr. heis

Teknisk alarm, Kvartalsavgift prisgruppe 11 kr 481, kr 495,
o  Gjelder bygg som har andre alarmer til 110-sentralen

Teknisk alarm, Kvartalsavgift prisgruppe 12 kr 957,- kr 985,-
e  Gjelder bygg som ikke har andre alarmer til 110-sentralen

Rabattsatser for storkunder:
Kunder med 5 objekt adresser eller mer 15 % rabatt
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Representantskapsmgte Moptedato 14.11.22

SAK 13/22
GJENNOMGANG AV INTERKOMMUNALE SAMARBEID MED MAL OM KOSTNADSEFFEKTIV DRIFT

Forslag til vedtak:
Representantskapet tar saken til orientering, og vedtar ut fra en helhetsvurdering at tiltaket ikke

iverksettes for selskapet.

Saksopplysninger:

Saken har vaert til diskusjon og behandling i styret. Den ble ogsa kort presentert pa forrige
representantskapsmegte i april 2022.

Under sees mandat som er mottatt fra SGIPR:

SAK 03/22 MANDAT FOR GJENNOMGANG AV INTERKOMMUNALE SAMARBEID MED MAL OM
KOSTNADSEFFEKTIV DRIFT
Vedtak:

1. Styret for SGIPR gnsker at kommunene i Sgr-@sterdalsregionen i fellesskap iverksetter en
gjennomgang av interkommunale selskaper hvor kommunene er medeiere, med mal om
kostnadseffektiv drift.

2. Eierkommuner i selskapene som omfatter andre enn Sgr-@sterdalsregionen og
Kongsvingerregionen inviteres til 3 delta i gjennomgangen. Gjelder szerlig MHBR.

3. Gjennomgangen av selskapene iverksettes etter at styrene og representantskapene i selskapene er
orientert om vedtaket (pkt. 1), og eierkommunene har vedtatt at gijennomgangen skal iverksettes.

4. Ordfgrer i hver av kommunene tar ansvar for at gjennomgangen blir forankret og behandlet i eget
formannskap og kommunestyre.

5. Arbeidet skal gjennomfgres slik at eventuelle effektiviseringsgevinster kan innarbeides i
selskapenes og kommunenes budsjetter fra og med 2023.

20. mai 22 mottok selskapet, styreleder og leder representantskap mail hvor fglgende ble meddelt:

«Sgr-@sterdalsregionen interkommunalt politisk rad (SPIPR) ansker G vurdere @ iverksette en giennomgang
av interkommunale selskaper hvor kommunene er medeiere, med mdl om kostnadseffektiv drift.
Flere av selskapene som kommunene er medeiere i, er en del av gijennomgangen som Kongsvingerregionen

allerede har igangsatt.
Ndr det gjelder MHBR er i tillegg til kommunene i Sgr-@sterdalen kommunene Asnes, Rendalen, Folldal,

Alvdal, Tynset og Tolga medeiere.
Det forutsettes at alle eierkommune er enig for en prosess med & gjennomfgre en eventuell gjennomgang

iverksettes.

20.05.2022 ble det avholdt et Teams mgte med ordf@rerne i kommunene Tynset, Rendal, Folldal og Asnes
hvor spgrsmdlet om en eventuell giennomgang av MHBR ble diskutert.

Konklusjon ble at saken oversendes representantskapet, hvor alle eierkommunene er representert, for
vurdering av om saken skal folges opp og en giennomgang med mdl om kostnadseffektiv drift skal
iverksettes eller ikke.»

Mci-Hed~ark oranr og redv'ngsveser IKS represeriantskapsmoie 14
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Administrasjonens vurdering og anbefaling:

MHBR har i Igpet av de siste drene arbeidet strukturert og malrettet med 3 utvikle gode plandokumenter
for bade langsiktig styring i form av Strategisk Plan (4-arsplan), samt ny Virksomhetsplan med
underliggende styrende dokumenter i form av investeringsplaner, kompetanseplaner og utskiftinger av
kjgretay.

Parallelt med dette arbeidet er det innfgrt en strukturert rapportering bade internt i selskapet, men ogsa
til styre og representantskap.

Mal og tiltak er i hgy grad fokusert mot utvikling av selskapet bade nar det gjelder effektivitet, men ogsa
kvalitetshevende tiltak. Det gjennomfgres solide prosesser pa lederniva i forbindelse med planiegging av
budsjett kommende ar, hvor det drives utstrakt prioritering for & holde kostnader nede.

Tiltaket som er stipulert 3 gjennomfgre fra S@IPR sin side vil kreve relativt store ressurser fra bade ledelsen
og administrasjonen sin side. Kapasiteter som da ma omprioriteres i forhold til planlagt aktivitet. Selskapet
besitter en meget tynt oppsatt administrasjon, noe som gjgr et slikt tiltak relativt omfattende
ressursmessig.

Selskapet er av den oppfatning at fokus pa effektivitet, rasjonalisering, kvalitetsheving og utvikling generelt
er sveert viktig, og at det er kan vaere meget sunt a gjennomfgre slike tiltak. Allikevel er administrasjonen
av den oppfatning at det som etterspgrres og pekes pa i stor utstrekning allerede er igangsatt og
gjennomfgres til daglig i selskapet, og ikke som et saerskilt tiltak.

Administrasjonen anbefaler derfor at tiltaket slik det beskrives ikke iverksettes slik det er beskrevet, men
heller at de allerede igangsatte prosesser fglges opp i vare etablerte styringslinjer i styret og
representantskapet.

Protokollfgrt fra styrempte 20.06.22

Brannsjefen ga en oppdatering av saken i tillegg til informasjon om vurderingen som er gjort fra
administrasjonen. Styremedlemmene kom med innspill, bl.a. at brannsjefen er rundt i alle kommunestyrene
2. hvert dr og informerer om MHBR IKS.

Styrets vedtak:
Styret tar saken til orientering, og anbefaler overfor Representantskapet ut fra en helhetsvurdering at

tiltaket ikke iverksettes.

Vedtak: Forslag til vedtak enstemmig vedtatt

Vedlegg: Utskrift fra protokoll S@IPR

Mci Hedmerx vranr cg redn'ngsveser IKS represeriantskansmoie 15
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Shlar. 13/2)

UTSKRIFT FRA PROTOKOLL VEDR. SAK 03/22

Protokoll fra mgte i styret for Sgr-@sterdalsregionen interkommunalt politisk rad
(SPIPR)

Sted: Teams
Tid: Torsdag 13. januar kl. 12.00 — 14.30

Deltakere
Elverum
Ordfgrer Lillian Skjeervik
Kommunedirektgr Kristian Trengereid
Engerdal
Varaordfgrer Terje Langfloen

Stor-Elvdal

Ordfgrer Even Moen

Radmann Leif Harald Walle

Valer

Ordfgrer May-Liss Saeterdalen
Kommunedirektgr Rune Antonsen
Trysil

Ordfgrer Erik Sletten

Radmann Jan Saevig

Amot

Ordfgrer Ole Erik Hprstad
Kommunedirektgr Stein Halvorsen
Innlandet fylkeskommune

Anne Thoresen Fylkestinget

Rune @ygarden Fylkestinget

Hanne Varhaug Sgberg Fylkesadministrasjonen
Inviterte

Seksjonssjef Randi Sletnes Innlandet fylkeskom.
Administrasjonen

Daglig leder Terje Rge
Regionradssekreteer Hilde K. Hansen
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SAKSBEHANDLING
SAK01/22 GODKIENNING AV INNKALLING OG SAKSLISTE

Vedtak:
Innkalling og saksliste godkjent.

SAK02/22 GODKIENNING AV PROTOKOLL FRA M@TE | STYRET | S@IPR

Vedtak:
Protokoll fra megte i styret i Ser-@sterdalsregionen 9. desember 2021 godkjent.

SAK03/22 MANDAT FOR GIENNOMGANG AV INTERKOMMUNALE SAMARBEID MED
MAL OM KOSTNADSEFFEKTIV DRIFT

Vedtak:
1. Styret for SBIPR gnsker at kommunene i Sgr-@sterdalsregionen i fellesskap iverksetter en

gjiennomgang av interkommunale selskaper hvor kommunene er medeiere, med mal om
kostnadseffektiv drift.

2. Eierkommuner i selskapene som omfatter andre enn Sgr-@sterdalsregionen og
Kongsvingerregionen inviteres til a delta i giennomgangen. Gjelder saerlig MHBR.

3. Gjennomgangen av selskapene iverksettes etter at styrene og representantskapene i
selskapene er orientert om vedtaket (pkt. 1), og eierkommunene har vedtatt at
gjennomgangen skal iverksettes.

4. Ordfgrer i hver av kommunene tar ansvar for at gijennomgangen blir forankret og behandlet i
eget formannskap og kommunestyre.

5. Arbeidet skal gjennomfgres slik at eventuelle effektiviseringsgevinster kan innarbeides i
selskapenes og kommunenes budsjetter fra og med 2023.

Behandling:

Vedtaket ma ses i sammenheng med at kommunene i Kongsvingerregionen har iverksatt et
arbeid for omstilling og effektivisering i interkommunale selskap (IKS) og andre
interkommunale samarbeid.

Kommunedirektgrene avtalte i mgte 24.08.21 at Valer kommune utarbeider saksframlegg
som kan benyttes i alle bergrte kommuner. Saksframlegget er utarbeidet av
kommunedirektgr Rune Antonsen i Vler.

Interkommunale samarbeid i Sgr-@sterdalsregionen

Kommunene i Sgr-@sterdalsregionen har i dag fgigende interkommunale samarbeid
organisert som interkommunale selskaper eller vertskommunesamarbeid hvor to eller flere
av kommunene i regionen deltar:
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Interkommunale selskaper:
e Midt-Hedmark brann og redning (Elverum, Engerdal, Stor-Elvdal, Trysil, Valer, Alvdal,
Rendalen, Folldal, Tynset, Tolga, Asnes)
e Kontrollutvalgssekretariat @st IKS (Eidskog, Elverum, Engerdal, Grue, Kongsvinger, Nord-Odal,
Stor-Elvdal, Ser-Odal, Trysil, Valer, Amot, Asnes)
e Revisjon @st IKS (Eidskog, Elverum, Engerdal, Grue, Kongsvinger, Nord-Odal, Stor-Elvdal, Sgr-
Odal, Trysil, Valer, Amot, Asnes)

Vertskommunesamarbeid:
o SATE IKT (Stor-Elvdal, Amot, Trysil, Engerdal)

e Elverum legevakt (Elverum, Valer, Asnes, Amot)

Vertskommunen for samarbeidet er markert med fet skrift.

Vurderinger:
Hvorfor interkommunalt samarbeid?
Det kan vaere flere arsaker til at kommuner velger a etablere interkommunale samarbeid. De
vanligste er:
e Kommunene er hver for seg for sma til 3 klare a levere tjenesten innenfor rammen av
gjeldende lovverk
e Tjenesten kan produseres og leveres mer kostnadseffektivt (stordriftsfordel)
e Bedre utnyttelse av anlegg og utstyr
e Bedre kvalitet i tjenestene ]
¢ Mindre sdrbarhet i tjenesten, stgrre fagmiljg med bedre muligheter for spesialisering, stgrre
bredde i kompetanse, lettere 3 rekruttere fagpersonell

En forskningsrapport fra International Research Institute of Stavanger AS om
“Interkommunalt samarbeid — konsekvenser, muligheter og utfordringer”, utfgrt pa vegne av
Kommunal- og moderniseringsdepartementet, konkluderer med gkonomiske besparelser
oppnas i de samarbeidene der det er stordriftsfordeler i form av spesialisering av
tjenesteutfgrelse og investeringer i felles anlegg og utstyr. | mange tilfeller tas imidlertid
innsparingsmulighetene ut i gkt tjenestekvalitet og stgrre bredde i tjenestene. Mindre
kommuner (under 3 000 innbyggere) kan gjennom interkommunalt samarbeid oppna stgrre
besparelser enn stgrre kommuner (over 6 000) innbyggere, sett i relasjon til alternativet med
a drive tjenesten i egen regi.

Styringsutfordringer ved interkommunalt samarbeid

Styringsutfordringer knyttet til interkommunalt samarbeid er bade velkjent og
veldokumentert gjennom forskning. Utvalget som utredet dagens kommunelov har i sin
utredning (NOU 2016: 4 pekt pa flere styringsutfordringer ved slikt samarbeid:

e Hensynet til effektivitet og tjenestelevering kan bryte mot hensynet til demokratisk styring
og kontroll.
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e Pkonomisk kontroll og helhetlig politisk prioritering innenfor kommunal virksomhet.
Prioritering av oppgaver og utgifter i samarbeidet opp mot alle andre kommunale
oppgaver.

e Grunnleggende demokratiske hensyn ivaretas pa en darligere méte enn tiltak som drives i
regi av den enkelte kommune. Den enkelte deltakerkommune (med unntak av
vertskommunesamarbeid) kan ikke instruere samarbeidet om hvordan det skal utfgre sine
oppgaver eller utgve sin myndighet. Deltakerkommunene ma i stedet prgve & pavirke
gjennom sin deltakelse i samarbeidets styringsorganer.

® Avstanden fra velgerne til utgverne av det interkommunale samarbeidet er lengre og
indirekte. Mens politikerne i kommunestyret kan stilles til ansvar for sine beslutninger i
valg, har velgerne ikke samme innflytelse overfor representanter for kommunen som deltar
i interkommunale samarbeidsordninger.

¢ @kt omfang og kompleksitet i samarbeidsordninger vil dessuten kunne gjgre det vanskelig
for ordinaere kommunestyrerepresentanter a ha kvalifiserte innspill p& hva slags
beslutninger som skal fattes i slike organer. Kommunestyrene kan i verste fall tappes for
makt og relevans og f3 sviktende legitimitet.

Kommunene kan i noen grad kompensere for disse styringsulempene gjennom god
eierstyring, herunder tydelige malsettinger, klare styringslinjer og tydelige rammer for
virksomheten.

Styringsutfordringene er klart stgrre i interkommunalt samarbeid etablert som IKS, AS eller
annen organisering i selvstendig rettssubjekt med eget styre og
representantskap/generalforsamling, sammenlignet med et vertskommunesamarbeid etter
kommunelovens § 20 hvor kommunestyret i samarbeidskommunen overfgrer myndighet via
kommunedirektgren i egen kommune til kommunedirektgren i vertskommunen.

Alle kommuner er palagt 3 utarbeide en eierskapsmelding som skal vedtas av
kommunestyret minst én gang i valgperioden, jf. kommunelovens § 26-1.
Eierskapsmeldingen skal inneholde:

a) kommunens eller fylkeskommunens prinsipper for eierstyring

b) en oversikt over selskaper, kommunale eller fylkeskommunale foretak og andre virksomheter
som kommunen eller fylkeskommunen har eierinteresser eller tilsvarende interesser i

c) kommunens eller fylkeskommunens formél med sine eierinteresser eller tilsvarende
interesser i virksomhetene nevnt i bokstav b.

Kravet om eierskapsmelding er ment @ bedre kommunens styring og kontroll med eksterne
virksomheter.

Madl og prosess for arbeidet

Malet med gjennomgangen er a sgrge for at de interkommunale tjenestene har en kvalitet
og et omfang som er sammenlignbart med de tjenester i samarbeidskommunene som er
underlagt direkte folkevalgt styring og kontroll i den enkelte kommune.

Prioritering av samarbeidene
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Ser-@sterdalsregionen har ikke et stort antall interkommunale samarbeid, men allikevel et
antall som gjgr det ngdvendig & sette giennomgangen av samarbeidene i en
prioriteringsrekkefglge. Styringsutfordringene knyttet til interkommunale selskaper er
vesentlig stgrre enn vertskommunesamarbeid hvor virksomheten/tjenesten er organisert i
linjen til vertskommunen med kommunedirektgren som gverste administrative leder og
kommunestyret som gverste politiske styringsorgan. Samarbeidskommunens behov for
administrativ og politisk innflytelse kan her bedre ivaretas gijennom samarbeidsavtaler 0g
Ispende formell og uformell dialog og involvering. Det foreslas derfor at
samarbeidskommunene i fgrste omgang konsentrerer seg om en gjennomgang av de
interkommunale selskapene og at prioriteringen gjgres etter budsjetterte brutto
driftsutgifter.

Fastsetting av innsparingskrav

Det ma fastsettes innsparingskrav overfor selskapene for 4 kunne dokumentere
konsekvenser for tjenesten ved ulike innsparingsnivéer. Kravene kan formuleres prosentvis
reduksjon av netto driftsutgifter for selskapet. Utforming av innsparingskravene bgr kunne
koordineres pa ordfgrer/kommunedirektgrnivd mellom samarbeidende kommuner.

Plan for gjennomfgring
Gjennomgangen av det enkelte selskap:
a) Intern gjennomgang i selskapet
a. Selskapet gj@r giennomgangen selv med egne ressurser
b. Kommunene bistar selskapet med sine ressurser

Prosessen ma pavise muligheter for effektivisering/innsparing med beskrivelse av
konsekvenser. Tiltak ma beskrives og prioriteres og ses i et 4-arsperspektiv fra 2023.
@konomisk effekt m& beregnes. Arbeidet bgr i tid gjennomfgres slik at eventuelle
effektiviseringsgevinster kan innarbeides i selskapenes og kommunenes budsjetter fra og
med 2023,

@konomisjefene bgr kunne inngd i en ressurspool som kan bista selskapene i arbeidet.
Administrativ og politisk prioritering og koordinering bgr kunne skje gjennom
kommunedirektgrene i Spr-@sterdalsregionen, samt styret og representantskapet i Sgr-
@sterdalregionen interkommunalt politiske rad. Prosessen ma etableres slik at den ivaretar
god dialog mellom de ulike selskapene og eierkommunene.
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Representantskapsmgte Mogtedato 14.11.22

SAK 14/22
FOREBYGGENDE- OG BEREDSKAPSANALYSE

Styrets forslag til vedtak:
Representantskapet tar informasjon om analysearbeidet til etterretning.

Saksopplysninger:

Ny Forskrift om organisering, bemanning og utrustning av brann- og redningsvesen og
ngdmeldesentralene (brann- og redningsvesenforskriften) ble gjeldende fra 1. mars 2022. Denne stiller
krav om TO nye analyser for brann- og redningsvesen i Norge. Henholdsvis Forebyggendeanalyse og
Beredskapsanalyse.

s

§ 8.Forebyggendeanalyse og krav til bemanning

«Brann- og redningsvesenet skal utarbeide en forebyggendeanalyse pé bakgrunn av

a. risiko- og s@rbarhetsanalysen etter forskriften § 7,

b. oppgavene i brann- og eksplosjonsvernloven § 11 og forskrifter gitt i medhold av denne.
Forebyggendeanalysen skal identifisere hvilket personell og hvilken kompetanse som er ngdvendig for G
sikre et tilfredsstillende forebyggende arbeid.

Brann- og redningsvesenet skal ha personell til brannforebyggende arbeid etter forskrift 17. desember
2015 nr. 1710 om brannforebygging, og dette skal utfares med minst 0,1 arsverk per 1 000 innbyggere i
ansvarsomradet. | tillegg til personell til brannforebyggende arbeid gjelder krav til Grsverk til leder for
forebyggendearbeid, jf. forskriften § 11, og krav til bemanning ved feiing og tilsyn med fyringsanlegg etter
forskrift 17. desember 2015 nr. 1710 om brannforebygging § 17.»

§ 9.Beredskapsanalyse

«Brann- og redningsvesenet skal utarbeide en beredskapsanalyse pG bakgrunn av risiko- og
sdrbarhetsanalysen og forebyggendeanalysen, jf. forskriften § 7 og § 8. Beredskapsanalysen skal besvare i
hvilken grad brann- og redningsvesenet er organisert, utrustet og bemannet til G handtere den kartlagte
risikoen og sarbarheten, jf. forskriften § 7.

Beredskapsanalysen skal identifisere og vurdere hvilke ressurser, som utstyr, personell og kompetanse, som
er ngdvendig for G kunne handtere dimensjonerende hendelser pa en tilfredsstillende mate.

Vurderingen av antall personer i beredskapsstyrken, vaktberedskapen, antall vaktlag, reservestyrken og
lokaliseringen av beredskapsstyrken, jf. forskriften § 13, § 15, § 16 og § 17, skal omfatte

a. risikoen i ansvarsomrddet

b. kravet til utrykningstid

C. oppmgtetiden for personellet som skal mgte til fgrsteinnsats og videre innsats, og
d. samarbeid med andre brann- og redningsvesen. »

Videre er det fra DSB sin side utarbeidet en egen «Veileder til beredskapsanalyse for brann- og
redningsvesenet og ngdmeldesentralene». Denne beskriver bade beredskapsanalysen og
forebyggendeanalysen.

Mct Hed~ar< oranr cg redn'ngsveser IKS represertants<apsmoie ]()
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Figur fra veileder viser saimmenhengen mellom ROS, forebyggende — og beredskapsanalyse:

Forebyggende-

f analyse

Risiko- 0g Organisering og -
sérbarhetsanalyse dimengjonering
\) Beredskaps .j
anaiyse

Begge analysene er relativt omfattende og MHBR har arbeidet med analysene siden 2021, da det ble klart
at kravet ville komme. MHBR har videre valgt & gjennomfgre begge analysene ved hjelp av egne ressurser,
og ikke leie inn ekstern stgtte i form av konsulent slik mange brann og redningsvesen har gjort. Styrken
ved vart valg er meget god innsikt i grunnlag, vurderinger og konklusjoner som vil ligge til grunn. P en
annen side er dette helt klart svaert ressurskrevende for flere av vare ledere.

Oppsummert skal begge analysene resultere i en konklusjon for dimensjonering av og kompetanseplan for
forebyggende avdeling, samt dimensjonering, organisering samt utrustning av beredskapsavdelingen.

Konklusjonene vil kunne medfgre endringer i forhold til dagens bemanning, fagomrader og utrustning. Det
igjen vil kunne fa gkonomiske konsekvenser.

Det legges derfor stor vekt pa at denne prosessen ma forankres i styrende organer, som for MHBR sin del
vil si styre, representantskap og kommunestyrer.

Hensikten med at denne saken legges frem for styret i denne omgang er derfor & tydeliggjgre mulige
konsekvenser og at det vil komme anbefalinger som pa et senere tidspunkt som vil kreve beslutninger og
anbefalinger til representantskap og i neste omgang kommunestyrer rundt om i selskapet.

Forelgpige delkonklusjoner peker i retning at MHBR pé flere omrader kan veaere noe underdimensjonert
bade ndr det gjelder administrasjon, brannforebyggende og beredskap.

| styrets behandling av saken ble det lagt frem et gnske om at selskapet innhenter ekstern stgtte for &
kvalitetssikre arbeidet og konklusjoner som blir utarbeidet. Videre anbefalte styret at forankring i
eierkommuner blir gjennomfgrt av brannsjef gjennom besgk i de respektive kommunestyrer. Bakgrunnen
for det siste er d kvalitetssikre at samme informasjon blir presentert til vare eiere, i tillegg til & forsterke
betydningen og viktigheten av dette arbeidet.

M'ct Hedar< 2-anr- og "edv'ngsveser IKS rep-eser‘antskapsmate 17
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Felgende tidsplan er planlagt for prosessen:
Foreb d Info j
orebyggende rmasjon on:n prosess Konklusjoner
Beredskaps- Forankring =
. Anbefalinger
analyse Delkonklusjoner

Styret 19.sep 22 5.des 22/Mars 23
Representantskap 14.nov 22 April 23
Kommunestyrer Nov 22 - Feb 23 April - Juni 23

Vedlegg: Ingen

Mci-Hedar< nranr- og “edn’ngsveser IKS represeriantscassmote

18



40/22 Sak En-40/22 Referatsaker - 21/00022-12 Sak En-40/22 Referatsaker : MHBR IKS - innkalling representantskapsmete 14.11.22

Representantskapsmgte Mgtedato 14.11.22

SAK 15/22
BRANNSJEFENS PRIORITERINGER FOR 2023

Styrets forslag til vedtak:
Representantskapet stiller seg bak de fremlagte prioriteringene for 2023, og ber selskapet innarbeide de
i sin Virksomhetsplan. ’

Saksopplysninger:

Strategisk Plan 2020-2024 beskriver selskapets langsiktige mélsettinger, samt prioriterte omrader i
perioden. Av de 15 prioriteter som er beskrevet i Strategisk Plan har 12 hatt oppstart tidligere &r. Det
planlegges med oppstart av 2 nye i 2023. En av prioritetene som hadde planlagt oppstart i 2022 blir
forskjgvet til 2023 pa grunn av flere forhold.

De prioritetene som er startet pagar fremdeles. De fleste av punktene er av en slik karakter at selskapet vil
métte bruke flere ar for a planlegge og implementere de pa en god méte.

Selskapets erfaring med Strategisk Plan med definerte prioriteter for kommende periode er meget god.
Det gir mulighet for en langsiktig planlegging og struktur for mye av satsningene for MHBR.

Under vises en kort oversikt over alle prioriteter for langtidsperioden, med utheving av de som anbefales
iverksatt i 2023:

;_Prlometu 2021 - 2024 MHER IKS

INR__ | Navn pd tiitak Antves Akthvitet 2021 AKithvitet 2022 Altivitet 203

1 Buingsaniegg MHBR IS cadelngsepmcog. Bereiciop : Daica Oppstart

mnﬂ-_ -y //—_""“:\
vedtik fod Bet ¥ Oppstart forskyves

oo d Bereaciog innnems data - beney, . i
2 29 --n::n- -:::c e odetiey priser 2023

il
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AT

{Prioriteter 2021 - 2024 MHBR IKS

[on__[wavn pi viitak _Imbberting [Ansvar__| ARt 2021 1 AKIVRE 2022 1 ARTVITet 2023 |

o et i tes pempat w1}

stgere grad wowpite tekoaelog) raed
5 o shviking, st daleg ox

Oppstart

LANDRX 20
Fekus pd

? dingav UL g [ Kontinuerlig og pagdende

s vl L | e Kontinuerlig og pagdende

selckapet skal vivere Shrekie sop | Adca- 2B Oppstart

tidsriktig og kraliativ ped informasion 3
» bné Bromiet Oppstant Ko erlig og ende

Oppstart

- Kontinuerlig og pagaende

e | rocses wheq || mebolnat g ot soscte Kontinuerlig og pagdende

15 | Bodtering avskoghranner Hasing witogbmn tidet | merestags | o VSNV Kontinuerlig og pagaende

Vedlegg: Ingen
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40/22 Sak En-40/22 Referatsaker - 21/00022-12 Sak En-40/22 Referatsaker : MHBR IKS - innkalling representantskapsmgte 14.11.22

Representantskapsmgte Mgtedato 14.11.22

SAK 16/22
ORIENTERING OM VIRKSOMHETEN

Forslag til vedtak:
Representantskapet tar orienteringssakene til etterretning.

Fglgende orienteringssaker blir presentert:
- Status leveranser MHBR IKS
- Status Véler brannstasjon
- Status Trysil brannstasjon
- Status Elverum brannstasjon
- Status Tynset brannstasjon /Depot Kvikne
- Omorganisering og tilpasning av feiervesenet
- Generelt om aktivitet

Vedlegg: Ingen

M'¢: Hedrark brane- g "edv'mgsveser IKS represertantskansmaie
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Representantskapsmgte

Mdatedato 14.11.22

REISEREGNING
NAVN: e e ren e n et e serese s Personnr.: (11 Siffer)....oe oo
Skattekort (kryss av)
ADRESSE: ettt et ene s see e sm e
D Vedlagt
Skatte
KOMMUNE: et cse e D Tidligere innsendt
BankKonto nr: ...t e
REISESPESIFIKASJON REISEUTLEGG
DATO FRA TIL KL. ANT. ANTALL UTLEGG, BEL@P
STED STED KM PASS. KM TOG, BUSS,
MV.
SUM SUM
KM. DENNE REISEN
ARTS-
KODE ARTSTEKST ENHETSTEKST PRIS/BEL@P ANMERKNINGER
4200  Bilgodtgjgrelse Antall km: 4,03
4210  Passasjertillegg Antall km: 1,00
4101  Utlegg, tog, buss m.v. Belgp utlegg kr
2135  Tapt arbeidsfortjeneste Antall timer/dag kr
Ansvarlig for mgteinnkalling: Representantskapets ordfgrer
............................................... , deN.ee0000, 2022 Attestert, dato/SigN. .......cvueeevrerrieeeseerereeneeesien
................................................................................................ (sign.} Anvist, dato/SigN. v..uuecerieeeeerireree e senereaesenns
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ison @
Revision g

Saksbeh.:

Morten Alm Birkelid

Postboks 84, 2341 Lgten
Telefon: 62 43 58 00
WWW.revisjon-ost.no

post@rev-ost.no

Org.nr.: 974 644 576 MVA

Bankgiro:  1822.46.49505

Direkte tlf.: Deres ref.: Var ref.: Dato:

911 00 413 29. september 2022

PROTOKOLL - REPRESENTANTSKAPSM@TE |
REVISION @ST IKS

Torsdag den 29.september 2022 fra kl 10.00 ble det avholdt mgte pA TEAMS.

Disse mgtte:

Forfall:

Ikke til stede:

Andre mgtende:

Berit Haverden, Eidskog kommune

Linda Nathalie Foss, Engerdal kommune (vara)
Rune Grenberg, Grue kommune

Erling Behrens, Hamar kommune

Kjell Arne Hanssen, Kongsvinger kommune
Christen Engeloug, Lgten kommune

Heidi Pabsdorff, Ringsaker kommune (vara)
Kari Helene Foss, Stange kommune

Jan Erik Hageler Lingjerde, Stor-Elvdal kommune (vara)
Knut Hvithammer, Sgr-Odal kommune

Erik Sletten, Trysil kommune

Elin @steberg, Valer kommune (vara)

Espen Andre Kristiansen, Amot kommune (vara)
Rune Sarlie, Asnes kommune

May-Liss Saterdalen, Véler kommune, leder
Christian Haugen, Ringsaker, nestleder
Terje Langfloen, Engerdal kommune

Helge Harald Indset, Elverum kommune
Olav Follstad, Stor-Elvdal kommune

Ole Erik Hgrstad, Amot kommune

Hékon Nielsen, Elverum kommune (vara)

Per Kristian Hammer, styreleder
Morten Alm Birkelid, daglig leder

Daglig leder opplyste at representantskapet er beslutningsdyktig nar minst 50% av deltakerne
er til stede, og disse representerer mer enn 66,67 % av eierne. Varamedlemmer mgter som
personlige varamedlemmer.

Besgksadresse
hovedkontor Laten:
Kildevegen 14

Besgksadresse
kontor Kongsvinger:
Fjellgata 4
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Magtet ble lovlig satt. | fraveer av leder og nestleder ble Berit Haveraen enstemmig valgt som

mgteleder.

Deretter ble Erling Behrens og Espen Andre Kristiansen valgt til & underskrive protokollen
sammen med mgteleder.

FOLGENDE SAKER BLE BEHANDLET:

SAK 12/2022 GODKJENNING AV PROTOKOLL FRA MJTE 21.4.22

Vedtak:

Protokoll fra mgtet den 21.4.22 var sendt ut tidligere.

Protokoll fra mgte 21.4.22 godkjennes.

SAK 13/2022 JKONOMIPLAN 2023-2026 OG BUDSJETT 2023

Vedtak:

@konomiplan og budsjett var behandlet av styre den 2.9.22.
Budsjettdokumentet fulgte innkallingen sammen med forslag til vedtak.

Styrets forslag til budsjett for 2023 og @konomiplan for 2023-2026
godkjennes.

Budsjett bygger pa en forutsetning om at selskapet honoreres for sine
revisjonstjenester med en selvkosttimepris pa kr 1 100 pr time som avtales i
oppdragsavtalene med kontrollutvalgene.

Alle szroppdrag honoreres ogsa med en selvkosttimepris pa kr 1 100.
Budsjett og skonomiplan oversendes eierkommunene. Representantskapet

anmoder kommunestyrene a sammenholde representantskapets budsjettvedtak
med kontrollutvalgets ndr kommunens budsjett for 2023 vedtas.

SAK 14/2022 OPPFILGING AV KOMMUNESTYREVEDTAK |

Vedtak:

KONGSVINGERREGIONEN OM

INTERKOMMUNALE SAMARBEID - SELSKAPETS
EGENEVALUERING AV EFFEKTIVITISERINGS-

MULIGHETER

Egenevaluering av selskapet muligheter for effektivisering av selskapets

drift av 31.8.22 fulgte innkallingen vedlagt. Egenevalueringen var behandlet i
styremgte den 2.9.22, og styret har innstilt til vedtak.

Rapporten tas til orientering.

Egenevaluering oversendes alle eierkommunene til videre behandling og evt
pafalgende tilbakemeldinger til selskapet.

Revisjon a,

side 2
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SAK 15/2022 FORSLAG TIL M@TEPLAN 2023
Forslag til mgteplan for 2023 var ettersendt.

Vedtak: Torsdag 20. april 2023, kI 10.00
Torsdag 21. september 2023, kI 10.00 (fysisk) i kombinasjon med et eiermgte
evt pa TEAMS.

SAK 16/2022 EVENTUELT
Daglig leder redegjorde kort for utvikling av samarbeidet med Romerike
Revisjon IKS og avtaler som er inngatt mellom selskapene og med eksterne
leverandgrer, bl.a rammeavtale pa granskning mm med PwC.

Magtet ble hevet kI 11.30

Laten, den 29.september 2022

Berit Haverden, mgteleder

Erling Behrens Espen Andre Kristiansen

Mokon Mo Bl

Morten Alm Birkelid
sekreteer

Revisjon =i side 3
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Protokoll representantskap 29.9.22.pdf
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Name Date Name Date
Berit Haveraen 2022-09-29 Erling Behrens 2022-09-29
Identification Identification
fj/))) +4790885137 @ +4745027284
Name Date
2022-09-29

Espen André Kristiansen
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Kontrollutvalgssekretariat @st IKS

Mgtebok

Representantskapet

Sted:

Kommunestyresalen i Elverum

Tid: Mandag 19.09.22 Kkl. 16.30-17.30
Tilstede, Jan-Arne Storvik - Eidskog kommune (deltok digitalt)
medlemmer Jgrn @versveen — Elverum kommune
Terje Langfloen - Engerdal kommune (deltok digitalt)
Alina Haug Drazkowski — Grue kommune
Vigdis Mellem - Nord-Odal kommune
Ole-Sverre Spigseth — Sgr-Odal kommune
Astrid Oppegaard - Trysil kommune
johan Aas - Kongsvinger kommune
Ase Forbord - Amot kommune
Aud Rensmoen - Asnes kommune
Tilstede
varamedlemmer
Forfall
Tilstede Sissel F. Rustad (styreleder)
styremedlemmer
Andre Daglig leder Anne Haug
Behandlede saker |Saknr. R-05/22

R-05/2022

Budsjett 2023 og gkonomiplan for 2023-2026 for Konsek @st
IKS

Det var ingen merknader til innkallingen eller sakslisten.
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Konsek Ost IKS 2
Representantskapet

I starten av mgtet ble det enighet om at representantskapets leder og 2 representanter
underskriver protokollen, jf. IKS-loven § 9 siste ledd. De to representantene er:

- Johan Aas, Kongsvinger kommune
- Jan-Arne Storvik, Eidskog kommune

ANDERSKRIFTER::

Vi bekrefter med vare underskrlfter pé mﬁtebokens blader, som vi har 51gnert er
fart i samsvar med det som ble bestemt pa mgtet.

Mgteprotokollen sendes eierkommunene og revisor til orientering.

Kentrollutvalgssekretariat for kommunene Eidskog, Elverum, Engerdal, Grue, Kongsvinger, Nord-Odal, Stor-Elvdal,
Sor-Odual, Trysil, Valer, Amot og Asnes
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Konsek Ost IKS 3
Representantskapet

Saknr oo 0 [Saki i i s s en g s  Mateédaton
R-05/2022 |Budsjett 2023 og gkonomiplan for 2023-2026 |25.04.22
for Konsek @st IKS
§-20/2022 |Forslag til budsjett 2023 og gkonomiplan 2023 -2026 18.8.22

Saksbehandler
*  Anne Haug

Saksdokumenter
1. Budsjett 2023 og gkonomiplan 2023-2026 for Konsek @st [KS

Saksopplysninger

Budsjett 2023

Som kjent skal kontrollutvalgene i hver kommune legge frem forslag til kontroll- og tilsynsarbeidet i
sin kommune, jf. forskrift om kontrollutvalg og revisjon § 2. Kontrollutvalgets forslag skal sendes
kommunene som skal innarbeide dette i sitt budsjettarbeid. Kontrollutvalgets forslag skal falge
innstillingen til arsbudsjettet etter kommuneloven § 14-3 tredje ledd til kommunestyret. Som
grunnlag for kontrollutvalgenes budsjettarbeid, m& de ha tallene fra sekretariatets budsjett og
revisjonens budsjett. Det er representantskapet som vedtar rammen for sekretariatets budsjett cg
styret som fordeler rammen pé de forskjellige postene.

Konsek @st har, med unntak av renter pa bankinnskudd, ingen andre inntekter enn det kommunene
betaler for sekretariattjenesten. Etter selskapsavtalen for Konsek @st [KS skal nettoutgiftene fordeles
mellom kommunene pad en bestemt mate. Hvis noen avviker fra dette og betaler mindre enn avtalen
tilsier, mé de gvrige kommunene betale for dette.

[ falge forskrift om arsbudsjett, drsregnskap og drsberetning for interkommunale selskaper § 2, skal
representantskapet fastsette pkonomiske rammer for selskapet, samt fastsette godtgjgrelse for
styremedlemmene. Representantskapet har vedtatt den faste godtgjgrelsen for styret - kr. 30 000,- for
styreleder og kr. 5000,- pr. &r for de gvrige styremedlemmene. For gvrig fglger styret
kontorkommunens satser for mgtegodtgjgring. Nar det gjelder vervet som representantskapets leder,
anses dette som et administrativt tilleggs-verv. Denne godtgjgrelsen er fastsatt av representantskapet
til & veere én ekstra mgtegodtgjering etter kontorkommunens satser og uthetales fra selskapet, jf. R-
05/2021% De gvrige medlemmene goedtgjgres i helhet av sin kommune (kommunalt tillitsverv).

[ januar d.&. mottok Konsek @st et brev fra eierkommunen (Kongsvinger) vedrgrende interkommunalt
samarbeid og hvor vi ble palagt 3 giennomfgre en «ekstern gjennomgang av organisasjonen» finansiert
innenfor egne rammer. Det er fattet et likelydende vedtak i kommmunene i Kongsvingerregionen om a
giennomfgre en tjenestegjennomgang i alle interkommunale samarbeid for & kartlegge
omstillingspotensialet for innsparing i innevarende gkonomiplanperiode. Ef enstemmig
representantskap sluttet seg til styrets forslag om & utsette en slik eventuell prosess i vart selskap, jf.
sak R-03/22. Sammensldingen av sekretariatene i Spr-@sterdal og Glamdal (fra 1.1.21) har dessuten

! En slik bestemmelse ligger for evrig inne i forslaget til endringer i IKS-loven, jf forslaget § 6.

Kontrollutvalgssekretariat for kommunene Eidskog, Elverum, Engerdal, Grue, Kongsvinger, Nord-Odal, Stor-Elvdal,
Ser-Odal, Trysil, Vider, Amot og Aswes
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Konsek Ost IKS 4
Representantskapet

gitt kommunene i Kongsvingerregionen en vesentlig kostnadsbesparelse for sekretariattjenestene
sammenlignet med tidligere r, og effektivisereringen og tiltakene mé derfor allerede anses som
gjennomfart for innevarende gkonomiplanperiode. En slik gjennomgang anses & vaere mer aktuelt og
hensiktsmessig om noen 4r. Alle vare eierkommuner er informert om eierorganets vedtak og vi har
ikke fatt noen flere henvendelser om denne saken.

Det er fortsatt noen usikkerhetsmomenter knyttet til utgiftene for den utvidede selskapet. Vi kan se
hen til regnskapet for 2021, men prisindeksen har gkt ganske formidabelt siste dret og bdde lgnns- og
gvrige driftskostnader de naermeste rene fremover, er vanskelig 4 forutse.

Ettersom kontroliutvalgene ma ha et forslag til sin behandling i matene i oktober, mé budsjettet og
gkonomiplanen behandles av styret n slik at representantskapet kan vedta budsjettet i sitt mgte i
september. | Sgr-@sterdalregionen har Elverum, Trysil og Amot - 1 likhet med Glamdalskommunene,
mgter i oktober, Engerdal og Stor-Elvdal m4 imidlertid - pd grunnlag av styrets innstilling, behandle
budsjettforslagene «med forbehold» i sine mgter i september. Eventuelle endringer mé ettersendes til
kommunene.

Budsjettet for 2023 er basert pa samme prinsipp som tidligere Glamdal sekretariat IKS praktiserte,
med 60 % etter medgitt tid (som p3 budsjett-stadiet er likt fordelt pa alle 12 kommunene) og 40 %
etter innbyggertall pr. 1.1.22. Det vises for gvrig til det som er sagt i budsjett- og
glonomiplandokumentet, jf. vedlegg 1.

Pkonomiplan 2023 - 2026
I falge lov om interkommunale selskaper § 20, skal representantskapet én gang i dret vedta selskapets
gkonomiplan. Det heter videre i bestemmelsen:

«Den skal legges til grunn ved selskapets budsjettarbeid og avrige planleggingsarbeid.
Bkonomiplanen skal omfatte de fire neste budsjettdr og gi en realistisk oversikt over sannsynlige
inntekter, forventede utgifter og prioriterte oppgaver, herunder investeringsplaner og finansieringen
av disse i denne perioden. I gkonomiplanen skal det inngd en oversikt over selskapets samlede
gieldsbyrde og garantiansvar, og over utgifter til renter og avdrag i planperioden.»

@konomiplanen for Konsek @st IKS er relativt enkel. Selskapet har verken gjeld eller garantiansvar.
Selskapet har ikke behov for investeringer, med unntak av egenkapitalinnskudd KLP, som er et mindre
belpp og fdres i et eget budsjett og investeringsregnskap.

Noen av de faste budsjettpostene for «kjgp av varer og tjenester» vil variere noe ar for dr i et slikt lite
selskap som vart. Enkelte &r kan det for eksempel bli behov for & kjgpe inn nce mer IT-utstyr,
kontorutstyr eller inventar, mens det andre &r ikke vil vaere behov for slike innkja@p. I lgpet av 3-5 &r,

vil det jevne seg ut og det enkleste er & budsjettere med et relativt likt belgp pa disse kontoene hvert
ar.

@konomiplanen for 2023-2026 er basert pa budsjett 2023, og planen vil derfor bli justert ved
eventuelle endringer i foreslatt budsjett for 2023.

Kontroflutvalgssekretariat for kommunene Eidskog, Elverum, Engerdal, Grue, Kongsvinger, Nord-Odal, Stor-Elvdal,
Ser-Odal, Trysil, Valer, Amot og Asnes
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Konsek Ost IKS 5
Representantskapet

Sekretariatsleders innstilling til styret
1. Styretslutter seg til det foreslatte budsjettet for 2023 og gkonomiplanen for 2023-2026, med
de justeringene som fremkom i mgtet.
2. Styret anbefaler representantskapet 3 fatte fglgende vedtak:
i) Budsjettet for 2023 og gkonomiplanen for 2023-2026 for Konsek @st IKS vedtas.
ii) Forslaget til ramme for 2023 p& kr. 3 216 000,- for sekretariatets tjenester sendes

kontrolutvalgene til videre behandling.

Styrets enstemmige vedtak 18.8.22

1. Styretslutter seg til det foresltte budsjettet for 2023 og gkonomiplanen for 2023-2026, med
de justeringene som fremkom i mgtet.

2. Styretanbefaler representantskapet 3 fatte fglgende vedtak:
i) Budsjettet for 2023 og skonomiplanen for 2023-2026 for Konsek @st [KS vedtas.
i) Forslaget til ramme for 2023 p& kr. 3 216 000,- for sekretariatets tjenester sendes

kontrollutvalgene til videre behandling.

Styrets innstilling til representantskapet

1. Budsjettet for 2023 og gkonomiplanen for 2023-2026 for Konsek @st IKS vedtas
2. Forslaget til ramme for 2023 p4 kr. 3 216 000,- for sekretariatets tjenester sendes
kontrollutvalgene til videre behandling.

Representantskapets behandling
Daglig leder tok en gjennomgang og orientering om forslag til budsjett 2023, samt gkonomiplanen.

Styreleder ga enkelte presiseringer for styrets forslag.

Det var ingen merknader til styrets forslag, men bade budsjett og gkonomiplan ble enstermmig
godkjent som fremlagt.

Representantskapets enstemmige vedtak |

1. Budsijettet for 2023 og gkonomiplanen for 2023-2026 for Konsek @st IKS vedtas
2. Forslaget til ramme for 2023 pd Kkr. 3 216 000,- for sekretariatets tjenester sendes
kontrollutvalgene til videre behandling.

Sign. Utskrift

Kontrollutvalgssekretariat for kommunene Eidskog, Elverum, Engerdal, Grue, Kongsvinger, Nord-Odal, Stor-Elvdal,
Ser-Odal, Trysil, Véler, Amot og Asnes
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BUDSJETT 2023 og
OKONOMIPLAN 2023-2026

for
Konsek Ost IKS

Behandlet i
e Styret 18.8.22
¢ Representantskapet 19.9.22

Kontrollutvalgssekretariat for kommunene Eidskog, | Postadresse: Postboks 900, 2226 Kongsvinger

Elverum, Engerdal, Grue, Kongsvinger, Nord-Odal, Besoksadresse: Fjellgata 4, Kongsvinger
Stor-Elvdal, Ser-Odal, Trysil, Viler, Amot, Asnes Telefon: 928 17 925
Organisasjonsnr. 989 541 471 E-mail: Anne.Haug@konsek-ost.no

www.konsek-ost.no




40/22 Sak En-40/22 Referatsaker - 21/00022-12 Sak En-40/22 Referatsaker : Budsjett 2023 og gkplan 2023-2026-Konsek Jst - vedtatt av rep.skapet 19.9.22

Budsjett 2023 og skonomiplan 2023-2026

BUDSJETT 2023

LOVMESSIGE RAMMEBETINGELSER

I'henhold til kommuneloven § 23-7 skal kommunestyret sgrge for sekretariatsbistand til kontrollutvalget,
som tilfredsstiller utvalgets behov.

Kommunestyrene i Eidskog, Elverum, Engerdal, Grue, Kongsvinger, Nord-Odal, Stor-Elvdal, Ser-Odal,
Trysil, Valer, Amot og Asnes har vedtatt at det er Kontrollutvalgssekretariat @st IKS (Konsek @st IKS), som
skal sorge for tjenester til kontrollutvalgene i disse kommunene fra 1.1.21. Det er vedtatt en selskapsavtale
og selskapet skal folge lov om interkommunale selskaper. Regnskapene skal fores etter kommunale
regnskapsprinsipper.

OVRIGE RAMMEBETINGELSER

Sekretariatets oppgaver

Sekretariatet er kontrollutvalgets utevede organ og handler pa vegne av kontrollutvalget. En beskrivelse av
oppgavene gar fram av selskapets arsplan samt av kontrollutvalgenes arsplaner. I tillegg har daglig leder
administrative oppgaver knyttet til drift av selskapet. Det er laget egen strategiplan for selskapet.

Bemanning
Konsek Ost IKS har 2,8 arsverk.

Lokalisering
Konsek Dst IKS har sitt hovedkontor pa Kongsvinger. I tillegg har vi leid et avdelingskontor i Ser-Osterdal,
men fra oktober 2022 vil avdelingsleder kun bruke hjemmekontor.

OKONOMISKE RAMMEBETINGELSER - BUDSJETT

Kontrollutvalgene skal legge fram forslag til budsjett for hele kontroll- og tilsynsordningen i kommunen,
inkludert ramme for sekretariatvirksomheten og revisjonsvirksomheten.

Budsjettet for Konsek st IKS blir endelig vedtatt i representantskapsmetet 19. september. Dette sendes
kontrollutvalgene, som skal behandle forslag til budsjett for kontroll- og revisjonsarbeidet for 2023 i sine
respektive meoter.

Kommunenes betaling for sekretariattjenesten fordeles med 40 % etter innbyggertall, mens 60 % er fordelt
likt (pa 12 kommuner) i budsjettsammenheng, men som regnskapsmessig blir avregnet etter medgatt tid i
etterkant.

Konsek Ost IKS 2
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Budsjett 2023 og skonomiplan 2023-2026

DRIFTSBUDSJETT 2023

Utgifter

Det har veert knyttet noe usikkerhet til lonnskostnadene i 2021 og 2022. Vi har begge arene hatt noe tid med
dobbel bemanning grunnet oppleeringstid av henholdsvis vikar for konsulent varen 2021 og ansettelse av ny
konsulent i fast stilling varen 2022. Det ble lagt inn en stipulert lennsgkning pa 3,0 % for 2022 (SSB stipulerte
om lag 3,1 %), men den reelle lonnsgkningen ble som kjent noe hoyere. Det er usikkert hva som skjer i 2023
og de naermeste arene fremover, men fra 2024 legges det til grunn tidligere praksis med henholdsvis 2 og 3
% pé mellom- og hovedoppgjer. Vi har som tidligere ar budsjettert med en pensjonsutgift pa 15 %. Pensjon
er en noe uforutsigbar kostnad, sa tallene her er usikre. Det er imidlertid tatt noen grep med bistand fra KLP
som Vil gi oss noe mer forutsigbarhet og mindre svingninger for pensjonsutgifter enn vi har hatt tidligere ar.

Motegodtgjoring til styret folger kontorkommunens (hovedkontorets) satser for metegodtgjering (0,14 % av
stortingsrepresentanters lonn). Den faste godtgjerelsen for styret i selskapet ble vedtatt i representantskapet
18.11.20, og er som felger:

e Styrets leder kr 30 000 (fast godtgjorelse pr. ar)
e Styremedlemmer kr 5000 (fast godtgjerelse pr. ar)

Representantskapet godtgjores fra sine respektive kommuner, med unntak av en ekstra godtgjoring for leder
av representantskapet. Dette skal dekkes av selskapet. Det ble valgt ny valgkomité i representantskapet i
Konsek st IKS i april 2021. Reviderte retningslinjer for valgkomiteen ble vedtatt av representantskapet i
samme mote. Hosten 2023 skal det velges ny leder, nestleder og 1. vara med virkning fra 1.1.2024.
Valgkomiteen godtgjores ogsa av selskapet.

Konsumprisindeksen fra mai 21 — mai 22 har veert relativt hay, men langsiktig mal fra Norges Bank er at den
vil ligge flat pa om lag 2,5 % fra 2024 og dette er derfor lagt til grunn i langtidsbudsjettet. I det fremlagte
budsjettforslaget for 2023 er total sum utgifter pa kr 3 216 000. Det er tatt hoyde for 3 ansatte, med 2,8
arsverk. Selskapets storste utgifter foruten lenn er husleie, arkiv og kontingenter (NKRF og KS Bedrift). Vi
har imidlertid sagt opp leieavtalen med Amot kommune fra oktober 2022, som vil medfere noen
kostnadsbesparelser. Regnskaps- og lonningstjenester er ogsa en stor utgiftspost.

Inntekter

Selskapet har ingen andre inntekter enn det som kommunene betaler. Dvrige budsjetterte inntekter i
selskapet er momskompensasjon pa kr 52 000 (som ikke har noen resultateffekt) og renter av bankinnskudd
stipulert til kr 9 000. Renter er ogsa noe uforutsigbart. Det budsjetteres ikke med refusjon av sykepenger.

Kommunenes betaling for tjenestene fordeler seg slik tabellen under viser:

B 2023 B 2022

Refusjon Eidskog -244 000 -241 000
Refusjon Elverum -465 000 -455 000
Refusjon Engerdal -176 000 -173 000
Refusjon Grue -223 000 -219 000
Refusjon Kongsvinger -415 000 -406 000
Refusjon Nord-Odal -230 000 -226 000
Refusjon Stor-Elvdal -191 000 -188 000
Refusjon Ser-Odal -272 000 -267 000
Refusjon Trysil -252 000 -248 000
Refusjon Valer -209 000 -206 000
Refusjon Amot 218 000 -216 000
Refusjon Asnes -261 000 -257 000
-3 155 000 -3 102 000

Konsek st IKS 3
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Budsjett 2023 og skonomiplan 2023-2026

Jkningene blir med var beregningsmate sterst for kommunene med sterst innbyggertall, men gkningen ma
anses & fa liten betydning for alle kommunene.

TALLMESSIG BUDSJETT

Nedenfor finner vi en tallmessig oversikt over inntekter og utgifter for budsjett 2023 i Konsek st IKS. I
tabellen er ogsa tatt inn opprinnelig budsjett for 2022 og regnskap 2021 for sammenligning.

B 2023 OB 2022 Regnskap 2021
Driftsinntekter
Salgsinntekter
Refusjoner -52 000 -61 000 -52 300
Overferinger fra kommunene* -3 155 000 -3 102 000 -3 046 550
Andre driftsinntekter
Sum driftsinntekter -3 207 000 -3 163 000 3098 850
Driftsutgifter
Lonn inkl. sosiale utgifter 2493 000 2420 000 2249450
Kjop av varer og tjenester 663 000 680 000 561 285
Overforinger 52 000 61 000 52 300
Kalkulatoriske avskrivninger
Sum driftsutgifter 3208 000 3161 000 2863 035
Driftsresultat (brutto) 1000 -2000 -235 810
Finansposter
Renteinntekter -9 000 -5 000 -7 756
Renteutgifter
Avdrag pa lan
Mottatte avdrag pé lan
Sum finansposter -9 000 -5 000 -7 756
Motpost kalkulatoriske avskrivninger
Ordineert resultat - 8000 -7 000 -243 566
Interne finansieringstransaksjoner
Bruk av tidligere ars regnsk.m. mindreforbruk - -
Bruk av disposisjonsfond - - 5367
Sum bruk av avsetninger - - 5367
Overfort til investeringsregnskapet -8 000 -7000 -10 729
Dekning tidligere ars merforbruk
Avsatt til disposisjonsfond -238 204
Sum avsetninger -8 000 -7 000 -243 566

Konsek Ost IKS
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Budsjett 2023 og skonomiplan 2023-2026

Regnskapsmessig mer-/mindreforbruk - - -

Ramme for virksomheten 3216 000 3168 000 2870791

(sum driftsutg. + sum finansutgifter)

INVESTERINGSBUDSJETT 2023

Konsek Dst IKS har ikke behov for investeringer, med unntak av egenkapitalinnskudd KLP, som skal fores i
investeringsregnskapet. Dette er et bagatellmessig belep og finansieres ved overforing fra driftsregnskapet.
Det er derfor satt opp eget budsjett for dette.

Konto B 2023
UTGIFTER
Kjop av aksjer og andeler 8 000

Dekning tidligere ars merforbruk
Sum utgifter 8 000
INNTEKTER
Overfering fra driftsregnskapet 8 000

Underskudd investering
Sum inntekter 8 000

FONDSOVERSIKT

Det sammenslatte selskapet IKS er en selvkostvirksomhet og har ingen andre «reserver» enn & kunne bruke
av fond, dersom det oppstar uforutsette utgifter, betydelig ekning i lenns- og pensjonsutgifter eller for a
finansiere storre anskaffelser. Det kan ogsa veere behov for & ha reserver for eventuelt a kunne kjgpe inn
ekstern bistand ved sykdom eller ved behov for spesiell kompetanse, eksempelvis advokatbistand.

Konsek st IKS har pr. 31.12.21 disposisjonsfond pa kr. 248.645,-.

Disposisjonsfond Kr -232 837,-
Utdanningsfond Kr- 15 808,-

Sum ubundne driftsfond 31.12.21 | Kr -248 645,-

Konsek st IKS har etter dette en bedre reserve og mer forsvarlig buffer enn for ett ar siden.

Konsek st IKS 5




40/22 Sak En-40/22 Referatsaker - 21/00022-12 Sak En-40/22 Referatsaker : Budsjett 2023 og gkplan 2023-2026-Konsek @st - vedtatt av rep.skapet 19.9.22

Budsjett 2023 og skonomiplan 2023-2026

OKONOMIPLAN
2023-2026

LOVMESSIGE OG 9VRIGE RAMMEBETINGELSER

Vi viser til det som er sagt under «Budsjett 2023» ovenfor.

OKONOMISKE RAMMEBETINGELSER

Okonomiplan
Representantskapet skal hvert ar vedta en gkonomiplan for de fire neste budsjettér og gi en realistisk

oversikt over sannsynlige inntekter, forventede utgifter og prioriterte oppgaver, jf. lov om interkommunale
selskaper § 20.

Bemanning

Det er tre ansatte i Konsek st IKS, til sammen 2,8 arsverk. Det er ikke lagt opp en endringer i dette i
perioden 2023-2026. Det er vedtatt strategi om fulltidsansettelser i flere av eierkommunene, men sa lenge det
ikke er okt behov i sekretariatet, kan en fulltidsstilling ikke forsvares pr. i dag.

UTGIFTER

Lonn og sosiale utgifter

I arene med hovedoppgjer har det normalt veert budsjettert med en lennsgkning pa 3 %, mens i ar med
mellomoppgjer er lagt inn 2 %. I hovedoppgjeret 2022 ble det imidlertid vedtatt en lennsjustering pa 3,8 %
slik at lonnskostnadene blir hoyere enn stipulert. I budsjettet for 2023 er det derfor lagt inn en lennsvekst pa
3 % selv om det er mellomoppgjor. Vi budsjetterer med en pensjonsutgift pa 15 %. Fast godtgjoring til styret
ble fastsatt av representantskapet i 2020 i henhold til valgkomiteens forslag. Motegodtgjeringen til styret
folger kontorkommunens satser for godtgjoring. Godtgjering til representantskapet vil bli utbetalt fra
eierkommunene, men ekstra ledergodtgjering utbetales fra selskapet. Godtgjerelse til valgkomiteen blir
ekstra kostnader i &rene med valg. Det skal veere valg hasten 2023.

Driftsutgifter

Det er i tallene fra 2023 og framover lagt inn en utgiftsekning pa 2,5 % (pa tallene fra foregaende ar).

Overforing til driftsregnskapet legges inn i skonomiplanen, jf. det som er sagt om investeringer under
punktet om «Investeringsbudsjett 2023» ovenfor.

INNTEKTER

Sekretariatet henter i all hovedsak sine inntekter fra kommunens betaling for sekreteertjenestene. Betalingen
skal skje forholdsvis etter medgatt tid (60 % av netto utgifter) og folketall (40 %). I skonomiplanen (og i
budsjettene) er 60 % forelopig likt fordelt mellom kommunene.

Det legges ikke opp til noe bruk av fond i skonomiplanperioden.

Konsek st IKS 6
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Budsjett 2023 og skonomiplan 2023-2026

TALLMESSIG OKONOMIPLAN

I vedlagte talloppstilling over gkonomiplan for 2023-2026 har vi lagt inn det som er kjent per d.d.
Qkonomiplanen har tatt utgangspunkt i styrets detaljerte forslag til budsjett for 2023 og representantskapets
vedtak om ramme.

Tall i hele tusen

B2023 @ 2024 | 2025 @2026
Driftsinntekter
Salgsinntekter
Refusjoner/overferinger 52 53 53 54
Overferinger fra kommunene 3155 3245 3314 3410
Andre driftsinntekter
Sum driftsinntekter 3207 3298 3367 3463
Driftsutgifter
Lonn inkl. sosiale utgifter 2493 2568 2619 2 698
Kjop av varer og tjenester 663 680 697 714
Momskomp. utg. 52 53 53 54
Kalkulatoriske avskrivninger
Sum driftsutgifter 3208 3300 3369 3465
Brutto driftsresultat -1 -2 -2 -2
Finansposter
Renteinntekter 9 10 10 10
Renteutgifter
Avdrag pa lan
Mottatte avdrag pa lan
Sum finansposter 9 10 10 10
Motpost kalkulatoriske avskrivninger
Netto driftsresultat 8 8 8 8
Interne finansieringstransaksjoner
Avsetninger
Bruk av tidligere avsetninger 0 0 0
Finansiering av utgifter i investeringsregnskapet 8 8 8 8
Regnskapsmessig mer-/mindreforbruk = = = =

Konsek Ost IKS 7
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Fordelt pa kommunene, vil betalingen se slik ut, ut fra det som er kjent pr. i dag

Fordelt pa kommunene B 2023 92024 | 92025 9 2026
Eidskog 244 251 256 264
Elverum 465 478 488 502
Engerdal 176 181 185 190
Grue 223 229 234 241
Kongsvinger 415 427 436 448
Nord-Odal 230 236 241 248
Stor-Elvdal 191 196 201 206
Ser-Odal 272 280 286 294
Trysil 252 260 265 273
Valer 209 215 220 226
Amot 218 224 229 235
Asnes 261 268 274 282
3155 3245 3314 3410

Kongsvinger, 18.8.2022

Sissel F. Rustad (sign.) Per Olav Stenslet (sign.) Berit Lund (sign.)
styreleder nestleder styremedlem
Anne Haug (sign.)

daglig leder

Konsek st IKS 8
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